A Indikatormodel

Undersogelse af styrket faglig kvalitet i lsereruddannelsen

Undervisningsministeriet har bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om at lave en
indikatormodel for den faglige kvalitet i leereruddannelsen. Formalet er at pege pa
indikatorer der ved naermere undersggelse kan angive om malseetningerne for styrket
faglig kvalitet i laereruddannelsen er indfriet efter implementeringen af den nye
leereruddannelse.

Formalet med en ny leereruddannelse er at styrke de studerende i at blive eksperter i

undervisning og eksperter i lasningen af andre leereropgaver i folkeskolen. Tre

overordnede malsaetninger har derfor en central plads i den nye leereruddannelse:

» Faglig styrkelse af linjefagene

» Uddannelsens progression og sammenhang mellem linjefag, de psedagogiske fag
0g praktikken

Dato
» Professionsrettede indsatsomrader.
04.05.2010
Formélet og de tre mélsaetninger kan opdeles i falgende indsatser: Ref
TVJ
Figur 1: Indikatorernes overordnede rammer
Formal Jnr
e At blive ekspert i undervisning
e At blive ekspert i lgsningen af 2010-0013
andre lsereropgaver
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Malsaetning Malsaetning Malsaetning
Faglig styrkelse af linjefagene Styrkelse af uddannelsens Styrkede professonsrettede
progression og sammenhaeng
mellem linjefag, de paedagogiske ST
fag og praktikken
Indsatser Indsatser Indsatser
* Skeerpede adgangskrav * Jget progression og Forsteerket fokus pa:
e Satsning pa fagligt kvalificerede sammenhaeng mellem linjefag, s klasserumsledelse
undervisere de paedagogiske fag og ¢ undervisningsdifferentiering
e Styrket forsknings- og praktikken gennem uddannelsen * specialpaedagogik
udviklingsbasering i linjefagene e Styrket forsknings- og © s«(ajle-hjer_nsamfarbejdet -
e Stoire linjefag udviklingsbasering i feellesfagene : e Ierv:;'nng adtf(s)r;o%et ?i N af
e Bedre og mere effektive e Mere tid til PBA-opgaven Sreltetine e s e sl sl el
A h undervisningsforigb.
studievaner. * Styrket praktik

e 0,2-samarbejdet.

\

Indikatorer

| de tre nedenstaende tabeller har EVA brudt indsatserne ned i indikatorer. Indikatorer
forstds som mindre enheder der til sammen indikerer hvorvidt de forventede indsatser er
gennemfgrt. Denne undersggelse opererer med forskellige typer af indikatorer og derfor
ogsa med forskellige datatyper. EVA forestiller sig at fx grundoplysninger (ofte andele og
afsatte ressourcer) pa baggrund af institutionsindberetninger, interviewdata (citater og
eksempler) pa baggrund af fx fokusgrupper eller telefoninterview og data fra
spgrgeskemaer blandt undervisere og praktiklaerere pa hhv. udbud af leereruddannelsen
og praktikskoler vil vaere nadvendige datatyper for at belyse de tre malsaetningers
indikatorer.
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Malsaetning 1
Indikatormodel for faglig styrkelse af linjefagene

Indsatser Indikatorer Eksempel pa kilde
Skaerpede Institutionens udmgntning af de hgjere adgangskrav, Interview med ledelsen
adgangskrav realkompetencevurderingerne og EVA's frafaldsundersggelse

dispensationsordningerne (input)

Betydningen af de hajere adgangskrav i undervisningen Interview med undervisere
(proces) og evt. ledelse pa leererudd.
Interview med studerende

Linjefagsundervisernes vurdering af de studerendes Interview med underviserne
faglige niveau (proces/output)
Satsning pa fagligt Andelen af undervisere med en master/kandidat i et Indberetning fra udbuddene
kvalificerede linjefag (input) eller institutionerne
undervisere i
linjefagene
Andelen af undervisere med en ph.d. i et linjefag (input) do
Andelen af kompetenceudvikling/ udviklingstid blandt  do
medarbejderne (proces)
Andelen af ph.d.-finansierede indenfor linjefagene do
(proces)
Styrket forsknings- og Andelen af ressourceforbrug til udviklingsaktiviteter do
udviklingsbasering i (proces)
linjefagene
Andelen af udviklingsprojekter og eksterne samarbejder do
knyttet til linjefag (proces)
Andelen af studerendes involvering i udviklingsarbejder do
(proces)
Linjefagsundervisernes udmgntning af kravet om Interview og evt. spm. i
forsknings- og udviklingsbasering i undervisningen spgrgeskema blandt
(proces) undervisere pa laererudd.
Institutionens strategier for forsknings- og Interview med ledelsen
udviklingsbasering i linjefagene (proces)
Vurdering af eksamensredeggarelser for udvalgte linjefag Indberetning fra udbuddene
(output) eller institutionerne og
dernaest ekspertvurdering
Starre Betydning og udmgntning af det ggede omfang, med Interview og evt. spm. i
linjefag seerlig fokus pa undervisernes tilrettelaeggelse af det spegrgeskema blandt
faglige indhold (proces) undervisere pa lsererudd.
Betydning og udmgntning af gget omfang, med saerlig  Interview og evt. spm. i
fokus pa undervisernes tilretteleeggelse og arbejdsformerspargeskema blandt
(proces) undervisere pa laererudd.
Betydningen af stgrre og mindre linjefag (proces) Interview med de studerende
Betydningen af aldersspecialisering (dansk og Interview og evt. spm. i
matematik) (proces) spgrgeskema blandt
undervisere pa lererudd.
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Interview med studerende

Betydningen af specialisering, med saerlig fokus pa
holddannelse (input/proces)

Interview med undervisere i

feellesfagene og studerende

Udvikling i karaktergennemsnit pa landsplan i de enkelte Censorindberetningerne,

linjefag (output)

arsopggrelserne

Bedre og mere
effektive studievaner

Institutionens strategier for faglig styrkelse gennem
mgdepligten (input)

Interview med ledelsen

Betydningen af og udmgntningen af madepligten
(proces)

Interview med undervisere,
studerende og praktikledere

Malsaetning 2

Styrkelse af uddannelsens progression og sammenhzaeng mellem linjefag, peedagogiske

fag og praktikken

Indsatser

Indikatorer

Eksempel pa kilde

Jget progression og
sammenhaeng mellem
linjefag, peedagogiske
fag og praktikken
gennem uddannelsen

Institutionens strategier for gget progression og
sammenhaeng (input)

Interview med ledelsen

Linjefagsundervisernes tilretteleeggelse for at fremme

progression og sammenhaeng (proces)

Interview og evt. spm. i
spgrgeskema blandt
undervisere pa leererudd.

Faellesfagsundervisernes tilretteleeggelse for at fremme

progression og sammenhasng (proces)

Interview og evt. spm. i
spargeskema blandt
undervisere pa leererudd.

Udmgntningen af styrket sammenhaeng (proces)

Interview med studerende

Styrket forsknings- og
udviklingsbasering i
feellesfagene

Andelen af udviklingsprojekter og eksterne samarbejder

knyttet til faellesfagene (proces)

Indberetning fra udbuddene
eller institutionerne

Andelen af undervisere med en master/kandidat et eller

flere af feellesfagene (input)

do

Andelen af undervisere med en ph.d. i et af feellesfagene do

(input)

Andelen af lektorbedgmte (input) og dermed:
Andelen af undervisere med formel peedagogisk
kompetence (input)

do

Faellesfagsundervisernes udmgntning af kravet om
forsknings- og udviklingsbasering i undervisningen
(proces)

Interview og evt. spm. i
spgrgeskema blandt
undervisere pa leererudd.

Institutionens strategier for forsknings- og
udviklingsbasering i feellesfagene (proces)

Interview med ledelsen

Vurdering af eksamensredeggarelser for udvalgte
feellesfag (output)

Indberetning fra udbuddene
eller institutionerne og
dernaest ekspertvurdering

Mere tid til PBA-
opgaven

Andelen af studerendes bacheloropgaver knyttet til

Indberetning fra udbuddene

relevante udviklingsaktiviteter m. involvering af aftagere eller institutionerne
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(output)

Andelen af BA-projekter der tager udgangspunkt i
praksis og/eller er udarbejdet i samarbejde med praksis
(output)

do

Udvikling i de studerendes opnaede karaktergennemsnit do

i bacheloropgaven (output)

Institutionens strategier for progression og
sammenhzeng gennem styrkelse af BA-projektet (input)

Interview med ledelsen

Undervisernes tilrettelaeggelse for at fremme progressioninterview og evt. spm. i

og sammenhzaeng gennem styrkelse af BA-projektet

spargeskema blandt

(proces) undervisere pa leererudd.
Udmgntningen af styrkelse af bacheloropgaverne Interview og evt. spm. i
(proces) spgrgeskema blandt
undervisere pa leererudd.
Styrket praktik Andelen af bestaede efter hver praktik (output) Indberetning fra udbuddene

eller institutionerne

Andelen af undervisere med professionsviden (input)

do

Institutionens strategier og udmgntning af de starre krav
til praktikskolerne (input)

Interview med ledelsen og
interview med praktikledere

Udmgntningen og betydningen af strammere
bedegmmelsesprocedurer for alle praktikophold (output)

Interview med praktikledere
og studerende

Udmgntningen af eget fokus pa progression i praktikken
(proces)

Interview med praktikledere
og studerende

Udmgntningen af praktikkens rolle som
sammenhaengssskabende (proces / output)

Interview med underviserne,
praktikledere og studerende
Evt. spm. i spgrgeskema
blandt undervisere pa

leererudd.
Udmgntningen af en styrket praktik pa praktikskolerne  Spargeskemaundersggelse
med fokus pa progression, sammenhaeng og pa praktikskoler blandt

bedgmmelse (output)

praktikleerere

0,2-samarbejdet Institutionens strategier for gget progression og
sammenhgang via 0,2-elementet (input)

Interview med ledelsen

Undervisernes tilrettelaeggelse af 0,2-elementet for at
@ge progression og sammenhaeng (proces)

Interview med undervisere pa
0,2-elementet (linjefagsleerere
og feellesfagsleerere)

Udmgntningen af 0,2-elementet (proces)

Interview og evt. spm. i
spgrgeskema blandt
undervisere pa leererudd. i
0,2-elementet (linjefagsleaerere
og feellesfagsleerere) samt
studerende

Afsatte leererressourcer for at fremme samarbejdet i 0,2-

elementet (input)

Indberetning fra udbuddene
eller institutionerne
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Malsaetning 3

Styrkede professionsrettede kompetencer

Indsatser

Indikatorer

Eksempel pa kilde

Forsteerket fokus pa
klasserumsledelse

Institutionens strategier for indsatsomradet
klasserumsledelse (input)

Interview med ledelsen

Udmgntningen af indsatsomradet klasserumsledelse
(proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear

Praktikskolernes beskrivelser af fokus pa
klasserumsledelse ifb. praktikophold (outcome)

Spargeskemaundersggelse
pa praktikskoler blandt
praktikleerere

Forsteerket fokus pa
undervisningsdif-
ferentiering

Institutionens strategier for indsatsomradet
undervisningsdifferentiering (input)

Interview med ledelsen

Udmgntningen af indsatsomradet
undervisningsdifferentiering (proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear

Praktikskolernes beskrivelser af fokus pa

undervisningsdifferentiering ifb. praktikophold (outcome)

Spergeskemaundersggelse
pa praktikskoler blandt
praktikleerere

Forstaerket fokus pa
specialpsedagogik

Institutionens strategier for indsatsomradet
specialpsedagogik (input)

Interview med ledelsen

Udmgntningen af indsatsomradet anvendelse af
specialpsedagogik (proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear

Praktikskolernes beskrivelser af fokus pa
specialpeedagogik ifb. praktikophold (outcome)

Spargeskemaundersggelse
pa praktikskoler blandt
praktikleerere

Forsteerket fokus pa

Institutionens strategier for indsatsomradet skole-

skole-hjemsamarbejdet hjemsamarbejdet (input)

Interview med ledelsen

Udmgntningen af indsatsomradet skole-
hjemsamarbejdet (proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear

Praktikskolernes beskrivelser af fokus pa skole-
hjemsamarbejdet ifb. praktikophold (outcome)

Spargeskemaundersggelse
pa praktikskoler blandt
praktikleerere

Forsteerket fokus pa
undervisning af
tosprogede

Institutionens strategier for indsatsomradet undervisning

af tosprogede (input)

Interview med ledelsen

Udmgntningen af indsatsomradet undervisning af
tosprogede (proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear

Praktikskolernes beskrivelser af fokus uv. af tosprogede

ifb. praktikophold (outcome)

Spergeskemaundersggelse
pa praktikskoler blandt
praktikleerere

Forstaerket fokus pa

og dokumentation af

undervisningsforlgb

Institutionens strategier for indsatsomradet evaluering og Interview med ledelsen
studerendes evaluering dokumentation (input)

Udmgntningen af indsatsomradet evaluering og
dokumentation (proces)

Interview med studerende pa
sidste studiear
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Praktikskolernes beskrivelser af fokus pa evaluering og Spergeskemaundersggelse
dokumentation ifb. praktikophold (outcome) pa praktikskoler blandt
praktikleerere
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