


Hvorfor?

En cafédiskussion er en god metode hvis man i det enkelte
dagtilbud @nsker at engagere alle foraeldre i at diskutere et
saerligt emne. Metoden er mere struktureret end et almin-

deligt mgde. Metoden er velegnet hvis alle forzeldre skal
deltage, men kan ogsa fungere fint hvis det fx kun er
forzeldrene fra en bestemt bgrnegruppe der inviteres.

Hvordan?

I mgdelokalet stilles bordene op i grupper hvor der kan
sidde 4-6 personer om hvert. Ved hvert bord ligger et stort
stykke papir (fx fra en flipover) og et spergsmal, skrevet
med store bogstaver. Hvert spagrgsmal er et underspgrgs-
mal i forbindelse med dagens tema. Hvis man fx forestiller
sig at man gerne vil hgre foraeldrenes mening om barne-
havens fysiske rammer eller bgrnenes sociale trivsel, kunne
spargsmalene ved bordene veere:

Tema: bernehavens fysiske rammer
1. Hvilke rum i barnehaven er | allermest glade for — og
hvorfor? Og hvilke synes | allermindst om — og hvorfor?

2. Hvordan fungerer garderoben for jer nar | afleverer og
henter jeres bgrn?

3. Hvordan oplever | legepladsen?
4. Hvordan oplever | stuerne?

5. Hvordan oplever | det fysiske miljg i barnehaven, fx lys,
luft, lyd, farver og udseende?

Tema: barnenes sociale trivsel
1. Hvordan ser | om bgrnene i barnehaven trives? Hvad er
god bgrnetrivsel for jer?

2. Fortel om oplevelser hvor | synes bgrnehaven har
medvirket til god trivsel hos barnene (vaer opmaerksom
pa at der godt kan veere tale om at nogle af bgrnene
har nydt godt af det, og andre ikke — og giv gerne jeres
bud pa hvorfor det ikke gjaldt alle).

3. Fortel om oplevelser hvor | synes bernehaven har
medvirket til mindre god trivsel hos bgrnene (veer
opmaerksom pa at der godt kan vaere tale om at nogle
af bagrnene har haft darlige oplevelser, og andre ikke
—0g giv gerne jeres bud pa hvorfor det ikke gjaldt alle).

4. Kan | komme med nogle forslag til hvordan vi i barne-
haven kan gere noget for at forbedre bgrnenes trivsel?

Hvis man vil have helt nye perspektiver frem, kan man
0gsa sperge meget abent: “Hvad er en god bgrnehave?”.
Der er mange muligheder.

Nar deltagerne har fordelt sig ved bordene, saetter man et
ur, og hver gruppe ma sa diskutere i maksimalt 15 minutter.
Herefter bytter man rundt. Overvej pa forhand om alle skal
na rundt til alle borde. | den klassiske cafédiskussion er det
tilladt at veelge frit, og man ma ogsa gerne sidde to runder
ved samme bord.

Pa forhand skal man beslutte om der skal vaere en café-
bestyrer ved hvert bord. Bestyreren skal blive siddende ved
det samme bord hele mgdet igennem og er ansvarlig for
at tage notater fra diskussionen. Nar der kommer nye del-
tagere, fortaeller bestyreren dem kort hvad den sidste
gruppe har talt om. Alternativt — hvis man ikke vil have en
bestyrer — kan deltagerne selv skrive notater pa flipover-
papiret som den naeste gruppe sa kan laese. Denne form
stiller dog vaesentligt sterre krav til deltagernes fortrolig-
hed med at diskutere og konkludere i grupper.

Man kan fa mere inspiration her:
http://dcum.dk/undervisningsmiljoe/vaerktoejer/
planlaegning/cafedebat




Fordele

Caférammen er lidt anderledes end et saeedvanligt foraeldre-
mgde, og derfor vil man maske her kunne skabe en lidt
anden, mere intim, hyggelig og dben stemning. Ved at dis-
kussionen bliver delt op i underspergsmal og deltagerne
selv kan veaelge hvor de vil sidde, er det mere sandsynligt at
hvert spargsmal bliver taget op af nogle der virkelig er
interesserede i det, ligesom det bliver lettere at bidrage nar
temaet er brudt ned i mere konkrete underpunkter.
Samtidig betyder de sma grupper og de konkrete spargs-
mal at det bliver lettere for de mere tilbageholdende at
komme til orde.

Lees mere om hvordan man handterer
resultaterne af en cafédiskussion, i haeftet s. 25.

Ulemper

Maske er det overvejende de ressourcestaerke foraeldre der
vil komme til sddan et arrangement. | s& fald ma man over-
veje om man kan fa de ikke-deltagende forzeldre i tale pa
anden vis, evt. kan nogen patage sig at veaere "advokat”
for dem (se haeftets s. 27). Dette opvejes dog til dels af at
en del af seancen foregar i mindre grupper ved bordene,
og at de foraeldre der ikke har mod pa at deltage i debat-
ten i det store forum, kan komme pa bane her.

Metode - trin for trin

Planlaegning
1. Invitér foraeldrene, fx en sterre gruppe eller hele for-
2ldregruppen.

2. Se ideerne i metodefolder 3 (Temaforaeldremade) om
planlaegning og rammer for et foraeldremede generelt.

3. Udarbejd (evt. i samarbejde med foraeldrebestyrelsen)
ark med de forskellige diskussionsspgrgsmal der skal
bruges til gruppearbejde.

Gennemfgrelse

1. Serg for at rammerne er “caféagtige”, maske med
mindre eller runde borde og kaffe, te, frugt, kage eller
evt. blomster pa bordet.

2. Leaeg tusser og papir med spargsmal frem.

3. Serg for en god velkomst til deltagerne med en grun-
dig forklaring af hvad de skal lave, og hvorfor de skal
ggre det pa denne made.

4. Nar caférunderne er faerdige, kan deltagerne ga rundt
til de forskellige borde og se hvad der er kommet til at
std pd plancherne. Man kan ogsa lade den sidste
gruppe der har siddet ved hvert bord, opsummere sva-
rene pa bordets spergsmal for resten af deltagerne.
Eller plancherne kan hanges op pa vaeggen.

5. Bagefter patager en paedagog eller foreelder sig at ren-
skrive alle plancherne sa pointer og konklusioner kan
gemmes og bruges i en videre proces, fx i foreeldre-
bestyrelsen.







