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Vigtigt at vide om
kompetencevurderinger

Udbyttet af kompetencevurderingerne er sterst pa de indgange der udbyder flest grundforlgbspakker.
Pa en indgang der udbyder flere forskellige grundforlgbspakker, er det nedvendigt at kompetence-
vurderingerne er tilrettelagt sa de kan pege pa hvilket tilbud der er det relevante for de enkelte elever.

Kompetencevurderingerne skal vise hvad eleven kan, og
hvilke udfordringer eleven kan klare. Nar man tilrettelaegger
grundforlgbspakkerne med et tydeligt et afsaet i kompetence-
malene, bliver det ogsd nemmere at gennemfgre kom
petencevurderingererne sa de giver et konkret fingerpeg
om hvad der vil veere det rigtige for den enkelte elev.

Nar skolen skal vurdere om eleven skal tage grundforlgbet
som en grundforlgbspakke, og hvilken pakke det skal veere,
er kompetencevurderingerne det oplagte redskab.

Stil praksisnaere opgaver

Evalueringen viser at det kan veere nyttigt at gennemfare
kompetencevurderingen som nogle praksisnzere opgaver
inden for indgangens fagomrader. Opgaverne kan tilrette-
laegges sa eleverne arbejder med dem i de farste to uger pa
skolen. Opgaverne kan med fordel rumme aktivitetstyper fra
de forskellige grundforlgbspakker og give eleverne mulig-
hed for at afprave forskellige mader at arbejde pa.

Elevernes arbejde og resultater i de forskellige opgaver kan
veere det grundlag som laererne pa indgangen i feellesskab

bruger til at vurdere eleverne og pege pa hvilket grund-
forlgb der vil vaere relevant for eleven. Vurderingen kan dels
pege pa om eleven skal fglge et ordineert forlgb eller ga pa
grundforlgbspakke — og om eleven fx kan fa godskrevet
dele af sin uddannelse.

Husk at samle op pa viden om elever

Evalueringen viser at det er en god idé at de der foretager
kompetencevurderingerne, ogsa samler op pa resultaterne
i feellesskab og diskuterer hvad der ligger til grund for de
forskellige vurderinger. Det kan fx gares i en samlet oversigt
over alle de afpregvede kompetencer — bade de faglige der
indgar i kompetencemalene, og de avrige kompetencer, fx
elevernes sociale kompetencer.

Det er vigtigt at de personer der er relevante i forhold til at
planlzegge elevernes grundforlgb, har adgang til resulta-
terne af vurderingerne. Skolens dialog om hvilke tilbud de
forskellige elever skal have, kan med fordel have et tydeligt
og feelles grundlag. Pd den made kan man veere med til at
sikre at vurderingerne og de undervisningstilbud eleverne
far, bliver begrundet og kvalificeret bedst muligt.



Alle relevante personer, fx fagleerere, vejledere

og kontaktlaerere, bgr have adgang til resultaterne

af kompetencevurderingerne

EN PRAKSISNZR OPGAVE TIL ALLE

P& en skole som medvirker i EVA's evaluering af kompetence-

vurderinger, har en af skolens indgange valgt at udforme kompe-

tencevurderingerne som en raekke praksisnaere opgaver. | lgbet af
de farste fjorten dage af grundforlgbet skal eleverne skabe et '1:
eller flere produkter der relaterer sig til uddannelserne inden for 'L
indgangen. Eleverne far instruktioner undervejs, s& kompetence-

vurderingen handler lige sa meget om hvor gode eleverne er til

at omsaette de instruktioner de far, til handling.

Elever afproves i mange kompetencer

Eleverne afprgves inden for forskellige temaer som fagteori,
arbejdsmiljs, materialelzere og informationsteknologi — temaer
og redskaber som indgér i grundforlgbet. Men derudover arbejde
skolen ogsa med en kategori de kalder “@vrige vurderinger”.
Her vurderes eleverne i forhold tilxbers_pnlige 0g sociale kompe-
tencer som fx hvor gode de er til at tage imod instruktion, til at
omsaette instruktion til handling, deres motivation for at arbejde
med en faglig opgave osv. Ledelsen pa skolen menéF‘atg_et enen
af de vigtigste og mest interessante vurderingskategorier fordi i
vurderingen rummer noget der er helt grundlaeggende i forholdtil
elevens uddannelse. Og det er i hgj grad disse kompetencer og
elevernes motivation der kan vaere med til at pege pa hvilken type

eller det
1 enkelte elev.

ever kan lgse
f ne er lagt sa alle elever
r ,.\ er med nogle solide
leverne der har gode skolekund-
skaber. Nar eleverne s_fé{tei,'g;zir_ bade lzerere, vejleder og ledere

opgaver lige godt.
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Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) evaluerer og
udvikler undervisning og uddannelse samt dagtilbud
for bern. EVA er desuden nationalt videnscenter

for evaluering. Instituttet gennemfgrer bade egne
projekter og rekvirerede opgaver.

Lees mere om EVA pa www.eva.dk, hvor du ogsa kan
downloade alle EVA's udgivelser. Trykte eksemplarer
kan bestilles gennem din lokale boghandel.

Haeftet er skrevet pa baggrund af to evalueringer som Danmarks Evalueringsinstitut har
gennemfort af henholdsvis kompetencevurderinger og grundforlgbspakker i erhvervs-
uddannelserne.

Begge evalueringer bygger pa en spgrgeskemaundersggelse blandt uddannelsesansvarlige

pa alle indgange pa alle institutioner der udbyder grundforleb til erhvervsuddannelserne.

| evalueringen af grundforlgbspakker besggte EVA desuden fire forskellige tekniske indgange
pa seks forskellige skoler. | evalueringen af kompetencevurderinger besggte EVA fire forskellige
indgange fordelt pa otte skoler. | begge evalueringer bestod besggene af interview med
lerere, ledelser og elever.

Du kan downloade rapporterne "Kompetencevurderinger pa erhvervsuddannelserne"
og "Grundforlgbspakker pa erhvervsuddannelserne”, begge fra 2009, i deres helhed fra
EVA's hjemmeside, www.eva.dk.
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