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1 Indstilling

Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) har sammen med et panel af eksterne eksperter gennemfart
en akkrediteringsvurdering af Professionshajskolen University College Nordjyllands udbud af ud-
dannelsen til professionsbachelor i sygepleje i Aalborg og Hjarring.

EVA indstiller udbuddet til:
Positiv akkreditering

EVA's indstilling bygger pa ekspertpanelets vurdering af om kriterierne for relevans og kvalitet
samlet set er opfyldt.

Opfyldte kriterier

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet opfylder kriterierne om:

* Beskaeftigelse (kriterium 1)

e Erhvervs- og professionsbasering (kriterium 3)

e Udviklingsbasering i relation til erhverv og profession (kriterium 4)
e Udviklingsbasering i relation til forskningsviden (kriterium 5)
e | zeringsudbytte (kriterium 6)

¢ Indhold og tilrettelaeggelse (kriterium 7)

e Undervisere (kriterium 8)

e Praktik (kriterium 9)

e Faciliteter og ressourcer (kriterium 11)

e Kvalitetssikring af internationaliseringen (kriterium 13)

e Gennemfarelse (kriterium 15)

e Vurdering af leeringsudbytte (kriterium 16)

e Opnaelse af lzeringsudbytte (kriterium 17).

Delvist opfyldte kriterier

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet delvist opfylder kriterierne om:

e Aftager- og dimittendkontakt (kriterium 2) fordi ingen af udbudsstederne har dokumentet en
systematisk kontakt med dimittenderne

e Kvalitetssikring af praktik (kriterium 10) fordi udbuddet ikke har dokumenteret at kvalitetssik-
ringen af den kliniske undervisning fungerer tilfredsstilende pa udbudsstedet i Aalborg.

e Systematisk og kontinuerligt kvalitetsarbejde (kriterium 14) fordi udbudsstedet i Aalborg ikke i
tilstraekkelig grad formar at implementere procedurerne for kvalitetsarbejdet i praksis.

Kriterium 12 er ikke vurderet

Ekspertpanelet har ikke vurderet kriterium 12 om internationalisering da dette kriterium farst
geelder ved akkrediteringer som saettes i gang efter 1. august 2009 i overensstemmelse med lov
om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, nr. 207 af 31.3.2008, § 39,
stk. 2.

Mere information

Ekspertpanelets vurderinger af om de enkelte kriterier er opfyldt, uddybes i rapportens kapitel 4. |
rapportens indledning findes mere information om ekspertpanelets sammensatning og den fag-
lige vurderingsproces.
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2 Indledning

Denne akkrediteringsrapport indeholder Danmarks Evalueringsinstituts (EVA’s) akkrediteringsvur-
dering af det eksisterende udbud af uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje ved Professi-
onshgjskolen University College Nordjylland som udbydes i Aalborg og Hjarring.

Rapportens formal i akkrediteringsprocessen
Akkrediteringsrapporten danner grundlag for Akkrediteringsradets afgarelse om positiv akkredi-
tering, betinget positiv akkreditering eller afslag pa akkreditering af udbuddet.

Akkrediteringsradet meddeler afgerelsen til institutionen og Undervisningsministeriet. Undervis-
ningsministeriet beslutter pa den baggrund om udbuddet kan godkendes. En forudsaetning for
godkendelse er dog at udbuddet er blevet akkrediteret positivt af Akkrediteringsradet. Se sidst i
dette afsnit hvad der star i Undervisningsministeriets akkrediteringsbekendtgarelse om dette.

Den faglige vurdering

En akkrediteringsvurdering af et uddannelsesudbud er en faglig vurdering af om udbuddet lever

op til foruddefinerede kriterier for relevans og kvalitet. Denne akkrediteringsvurdering er foreta-

get ud fra de kriterier for udbuds relevans og kvalitet som er fastsat i bilag 3 i Undervisningsmini-
steriets akkrediteringsbekendtgarelse.

EVA har nedsat et eksternt ekspertpanel til at foretage de faglige vurderinger af udbuddet. Eks-
pertpanelet bestar af personer med viden om de relevante fag-, uddannelses- og beskaeftigelses-
omrader (se afsnittet om organisering nedenfor).

Ekspertpanelet har gennemfart akkrediteringsvurderingen pa baggrund af det samlede dokumen-
tationsmateriale. Det bestar for det farste af professionshgjskolens skriftlige dokumentation (re-
deggarelse og bilag) for hvordan udbuddet opfylder kriterierne. Bemaerk at de bilag der er an-

fart her i rapporten under kriterierne er identiske med institutionens egne bilagsangivelser og
desuden omfatter alle de bilag institutionen har angivet. For det andet bestar det af den informa-
tion som ekspertpanelet og EVA har faet ved besgg pa udbudsstederne.

| kriterierne 1, 15 og 17 indgar nggletal for udbudsstederne, og der er for hvert af disse kriterier
fastsat en vejledende minimumsgraense for hvornar kriteriet er opfyldt af udbud af sygeplejerske-
uddannelsen. Alle ekspertpaneler der medvirker i akkreditering af udbud af uddannelsen, har
sammen med EVA veeret med til at fastsaette de vejledende minimumsgraenser pa et indledende
ekspertmade. Der gaelder derfor samme vejledende minimumsgraenser for alle udbud af uddan-
nelsen.

Hvis et eller flere kriteriers nagletal for ét af udbudsstederne eller begge ligger under den vejle-
dende minimumsgraense, har institutionen haft mulighed for at dokumentere evt. saerlige forhold
som institutionen mener, har indflydelse pa nggletallet. Hvis institutionen har indsendt supple-
rende dokumentation, er den indgaet i ekspertpanelets vurdering af kriteriet. Om dette er tilfzel-
det, fremgar af begrundelsen for vurderingen af det enkelte kriterium i kapitel 4.

Organisering

Ekspertpanelet er sammensat sa dets medlemmer tilsammen har:
e Fagspecifik viden og erfaring

e Uddannelsesmaessig og paedagogisk viden og erfaring
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e Viden om og erfaring med uddannelsen i et studenterperspektiv
e Viden om og erfaring fra relevante beskaeftigelsesomrader.

Se www.eva.dk for en uddybning af de krav EVA stiller til eksperternes kompetencer.

Medlemmerne af ekspertpanelet er:

* Inge-Marie Kristensen, sygeplejerske, specialuddannet sygeplejerske i intensiv og anaestesiolo-
gisk sygepleje og master i professionsudvikling, uddannelseskoordinator i Region Syddanmark.
Har bl.a. ansvar for den teoretiske del af den anaestesiologiske specialuddannelse i regionen.
Censor ved sygeplejerskeuddannelsen og den anaestesiologiske specialuddannelse samt for-
mand for censorformandene ved den anaestesiologiske specialuddannelse.

e Stinne Glasdam, sygeplejerske, cand.cur. og ph.d., udviklingskonsulent ved Center for Sam-
menhangende Forlgb, Professionshajskolen Metropol. Forsker inden for kraeft- og aeldreom-
radet og har bl.a. skrevet ph.d.-afhandlingen Inklusion og eksklusion af kraeftpatienters parg-
rende i en onkologisk klinik. Indtil 1.10.2009 lektor ved Professionshgjskolen Metropols syge-
plejerskeuddannelse i Kgbenhavn. Modulansvarlig ved den internationale masteruddannelse i
sygepleje ved professionshgjskolen VIA University College i Viborg. Er lektorbedgmmer og
censor pa uddannelserne til sygeplejerske, cand.cur. og paedagog og tidligere formand for Fo-
rum for Akademiske Sygeplejersker i Danmark.

e Mads Dippel Rasmussen, studerende ved sygeplejerskeuddannelsen ved Professionshgjskolen
University College Lillebzelt i Odense. Medlem af institutionens uddannelsesudvalg. Uddannet
voksenunderviser fra Skarup Statsseminarium. Tidligere naestformand i Sygeplejestuderendes
Landssammenslutning, SLS.

e Ingelise Aarge Pedersen, sygeplejerske, ledende oversygeplejerske pa medicinsk afdeling pa
Frederiksberg Hospital. Har i mange ar vaeret ansat i ledende sygeplejestillinger og er tidligere
kvalitetskonsulent pa Rigshospitalet. Omfattende erfaring med akkreditering og intern audite-
ring pa sygehusomradet.

Institutionen har haft mulighed for at gare indsigelse hvis den har betvivlet en eller flere eksper-
ters habilitet. Alle eksperterne har underskrevet en habilitetserklaering og en erklaering om tavs-
hedspligt.

Evalueringskonsulent Morten Brock fra EVA har haft det metodiske og praktiske ansvar for ak-
krediteringsvurderingen. Specialkonsulent Inge Enroth har haft det overordnede projektansvar,
bl.a. ansvaret for at sikre tvaergdende konsistens i forhold til EVA’s gvrige akkrediteringsvurderin-
ger af eksisterende uddannelsesudbud.

Metode og proces

Akkrediteringsvurderingen bygger pa metodiske elementer som er internationalt anerkendte, og
pa de europaeiske standarder og retningslinjer for kvalitetssikring af videregdende uddannelse.
Akkrediteringsvurderingen omfatter derfor:

e Selvevaluering (redeggrelse og bilag)

e Ekstern vurdering ved et fagligt ekspertpanel

* |nstitutionsbes@g ved ekspertpanelet og EVA

e Offentliggerelse af en rapport.

EVA har tilrettelagt akkrediteringsprocessen med det formal at sikre en transparent proces og til-
vejebringe et solidt dokumentationsmateriale som ekspertpanelet kan foretage sin vurdering pa
baggrund af.

Processen er forlgbet sddan:

e Institutionen har vaeret inviteret til EVA's vejledende informationsmade om akkrediteringsop-
gaven.

e Institutionen har indsendt skriftlig dokumentation (redegarelse og bilag) efter EVA's skriftlige
vejledning fra marts 2009 som findes pa www.eva.dk.

e Ekspertpanelet og EVA har analyseret materialet og bedt institutionen om at indsende supple-
rende dokumentation ved tvivisspgrgsmal.

e Ekspertpanelet og EVA har vaeret pa besgg pa udbudsstederne.
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e EVA har udarbejdet akkrediteringsrapporten pa baggrund af ekspertpanelets faglige vurderin-
ger. Rapporten er efterfglgende godkendt af ekspertpanelet.

e Institutionen har haft mulighed for at korrigere evt. faktuelle fejl i et udkast til rapporten og i
gvrigt kommentere akkrediteringen.

e EVA har sendt den endelige akkrediteringsrapport til Akkrediteringsradet og har samtidig of-
fentliggjort rapporten pa www.eva.dk.

Det siger bekendtgerelsen
| Undervisningsministeriets bekendtggrelse om akkreditering og godkendelse af erhvervsakade-
miuddannelser og professionsbacheloruddannelser mv. star der:

§ 1, stk. 3. Akkrediteringsradet treeffer afgerelse om akkreditering af tidligere godkendte
udbud af erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser pa grundlag af
de kriterier, der fremgar af bilag 3.

§ 7, stk. 3. EVA afgiver en akkrediteringsrapport med en samlet indstilling til Akkredite-
ringsradets afgerelse om positiv akkreditering eller afslag pa akkreditering. For sa vidt an-
gar et godkendt udbud kan EVA tillige indstille udbuddet til betinget positiv akkreditering.
Stk. 5. EVA indstiller et godkendt udbud til positiv akkreditering, nar det eksterne ekspert-
panel vurderer, at kriterierne for relevans og kvalitet, som angivet i bilag 3, samlet set er
opfyldt.

Stk. 6. EVA indstiller et godkendt udbud til betinget positiv akkreditering, nar det eksterne
ekspertpanel vurderer, at kriterierne for relevans og kvalitet, som angivet i bilag 3, samlet
set jkke er opfyldt, men forventes at kunne opfyldes inden for en periode pa op til 12 ma-
neder, jf. § 15, stk. 1.

§ 12. Akkrediteringsradet fastlaegger de overordnede rammer for radets virksomhed og
treeffer afgerelse om akkreditering efter § 1.

§ 13. Grundlaget for radets afgerelse efter § 12, stk. 1, er en akkrediteringsrapport efter
kapitel 3.

§ 14. Radet kvalitetssikrer EVA’s opgavevaretagelse efter denne bekendtqgarelse, herunder
seerligt med hensyn til:

1) udvaelgelse og brug af det faglige ekspertpanel, der foretager den faglige vurdering af

uddannelser og udbud i forhold til kriterierne for relevans og kvalitet og

2) sikring af at akkrediteringsrapporten indeholder vurdering af de enkelte kriterier for re-
levans og kvalitet, herunder at kriterierne anvendes tilstraekkeligt konsistent.
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3 Oplysninger om udbuddet

Udbudsadresse

Akkrediteringsvurderingen omfatter udbud af uddannelsen pa falgende adresser:

Sygeplejerskeuddannelsen i Aalborg
Selma Lagerlafs Vej 2
9220 Aalborg @st

Sygeplejerskeuddannelsen i Hjarring
Bistrupvej 3
9800 Hjerring

Preaesentation af udbuddet

For at give et overordnet indtryk af udbuddet gengives i dette afsnit institutionens egen praesen-
tation af udbuddet fra institutionens redegarelse. Bemaerk at praktik pa sygeplejerskeuddannel-
sen kaldes klinisk undervisning.

Udbuddets struktur

Formadlet med uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje er at kvalificere den studerende

til efter endt uddannelse at kunne fungere selvstaendigt som sygeplejerske og til at indga i et
monofagligt og tvaerfagligt samarbejde. Uddannelsen skal, i overensstemmelse med den sam-
fundsmaessige, videnskabelige og teknologiske udvikling samt befolkningens behov for sygepleje,
kvalificere den studerende inden for teoretiske og kliniske sygeplejekundskaber.

Uddannelsen er normeret til 3% studenterarsvaerk svarende til 210 ECTS-point (European

Credit Transfer System), heraf teoretisk undervisning svarende til 120 ECTS-point og klinisk
undervisning svarende til 90 ECTS-point. Et studenterarsvaerk er en fuldtidsstuderendes arbejde i
1ar.

Uddannelsen er opdelt i semestre og moduler. Et semester har en varighed pa 20 uger og er
opdelt i 2 moduler. Et modul er en afsluttet undervisningsenhed. Et modul indeholder teoretiske
eller kliniske elementer eller en kombination heraf. | hvert modul bedgmmes den studerendes
opnaelse af det for modulet beskrevne lzeringsudbytte.

Uddannelsen bestar af 14 moduler. Hvert modul har et omfang af 15 ECTS-point med undtagelse
af modul 13 og modul 14, der har et omfang af henholdsvis 10 ECTS-point og 20

ECTS-point. Modulernes begyndelsestidspunkt er koordineret med de andre sundhedsprofessi-
onsuddannelser pa landsplan. Studieordningen giver mulighed for falgende afvigelser fra et fort-
lgbende udbud af modulerne:

e Modul 4 kan afvikles fgr modul 3

e Modul 5-8 kan afvikles i vilkarlig raekkefalge

e Modul 12 kan afvikles fgr modul 11

Som det fremgar af den falgende oversigt afvikles pa sygeplejerskeuddannelsen, UCN modul
4 fgr modul 3 samt modul 7 fgr modul 6. Af hensyn til antallet af kliniske undervisningspladser
afvikles modul 8 fgr modul 6 for den ene halvdel af et hold.
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Feb. Marts | &pril Ma) Juni Ju- Sep Okt Maow. Dec. Jan.
faug
M1 Fzaq og profes- M2 Sundhad ocq M4 Grundl=ggen- | M3 Somatisk svg-
sion sygdom de klinisk virksom- [ dom og lidelse
hed
M5 Tveerprofessio- M7 Relationer og M& Kronisk sy- M8 Pzykisk syge
nel virksomhed interaktioner qe patienter og patientery borge-
borgers | eget re og udsatte
hism gruoper
M2 Syogepleje, etik og | M10 Akut og kritisk M11 Kompleks klii- | M12 Sehvsteendig
vidensbaseret virk- syge patien- nisk virksomhed professionsudgvelse
somhed ter/borgere
M13 | Valg- M14 | Sygeplejeprofession
modul -kundskabsgrundlag
og metoder
[ = Teoretisk undervisning 1 = Klinisk undsrvisning

Udbuddets centrale fagomrader

Hvert modul har fokus pa et sygeplejefagligt tema. Modulets centrale fagomrader reflekterer
det professionsrettede og bidrager til belysning og fordybelse i modulets tema, indhold og
kompetencer, samt retter sig mod den udvikling og de aendringer, som foregar inden for profes-
sionen, sundhedsomradet og det sociale omrade.

Sygeplejefaget 120 ECTS-point

Sygeplejefaget indeholder teoretisk og klinisk undervisning indenfor almen medicin og medicin-
ske specialer, almen kirurgi og kirurgiske specialer, barnepleje og paediatri, barselshygiejne og
pleje af moder og barn, mentalhygiejne og psykiatri, geriatrisk pleje og geriatri samt hjemmepleje
jf. EU-direktivet 2005/36/EF af 7. september 2005.

Det sundhedsvidenskabelige fagomrade 40 ECTS-point

Ergonomi, ernzringslaere og digetetik, farmakologi, folkesundhed herunder epidemiologi &
miljgmedicin, sundhedsinformatik, sygdomsleere herunder patologi & radiologi, videnskabsteori
og forskningsmetodologi.

Det naturvidenskabelige fagomrade 25 ECTS-point
Anatomi & fysiologi og genetik, biokemi & biofysik, mikrobiologi herunder bakteriologi, virologi
og parasitologi samt hygiejne.

Det samfundsvidenskabelige fagomrade 10 ECTS-point
Organisation, administration & ledelse herunder sundhedsgkonomi, jura herunder social- og
sundhedslovgivning, sociologi & sundhedsantropologi.

Det humanistiske fagomrade 15 ECTS-point
Psykologi, paedagogik, kommunikation, filosofi, religion & etik.
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Antal studerende og undervisere ved udbuddet
Antal indskrevne studerende i Aalborg aktuelt: 505.

Antal optagne studerende pr. semester de seneste tre ar - Aalborg

Dato og arstal Antal optagne studerende
01.03.2009 84

01.10.2008 100

01.03.2008 93

01.10.2007 101

01.03.2007 86

01.10.2006 92

Antal undervisere og arsvaerk — Aalborg

Antal undervisere 32

Antal arsveerk 31

Antal indskrevne studerende i Hjarring aktuelt: 273.

Antal optagne studerende pr. semester de seneste tre ar - Hjgrring

Dato og arstal Antal optagne studerende
01.03.2009 35
01.10.2008 41
01.03.2008 32
01.10.2007 63
01.03.2007 58
01.10.2006 63

Antal undervisere og arsveerk - Hjerring

Antal undervisere 20

Antal arsveerk 20

Udbuddets centrale praktiksteder

Klinisk undervisningssted anvendes som betegnelse for den kliniske praksis, hvor den studerende
skal gennemfgare sine praktikperioder. Udbuddet anvender samlet hele regionens primaere og se-
kundaere sundhedsvaesen som klinisk undervisningssted, bortset fra Sygehus Thy-Mors samt
kommunerne deromkring incl. den lokale psykiatri. Det betyder at Sygehus Vendsyssel, Aalborg
Sygehus, Sygehus Himmerland, Anaestesisektoren og Ortopaedkirurgien Nordjylland er kliniske
undervisningssteder. Ligeledes anvendes de resterende kommuner i regionen samt den resterede
psykiatri i regionen som kliniske undervisningssteder.

Der er truffet aftaler med fglgende privathospitaler om at indga som kliniske undervisningssteder
for 6. semester studerende: Privathospitalet Artros, Danske Privathospitalers afd. i Aalborg samt
Privathospitalet Skarping. Desuden anvendes en praktiserende barnelaegepraksis med tilknyttet
sygeplejerske som klinisk undervisningssted.

De kliniske uddannelsessteder er falles for uddannelsen uanset om der er tale om afdelingen
i Aalborg eller i Hjarring. Der er ansat en fzelles klinisk koordinator.

Yderligere oplysninger om udbuddet

Uddannelsen gennemfares pa hver afdeling med en tilknyttet gruppe af undervisere. Der udveks-
les undervisere mellem afdelingerne, hvor det er hensigtsmaessigt af hensyn til behov for szerlige
underviserkompetencer.

Der har veeret sygeplejerskeuddannelse fra far 1950 i bade Aalborg og Hjerring. Samarbejdet
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mellem det daveerende Sundheds CVU Aalborg (herunder Sygeplejerskeuddannelsen i Aalborg)
og Vendsyssel Sygeplejeskole var formaliseret i en samarbejdsaftale. Pr. 1. januar 2006 fusionere-
de Sundheds CVU Aalborg og Vendsyssel Sygeplejeskole til Sundheds CVU Nordjylland. De to af-
delinger blev ved fusionen til UCN januar 2008 en enhed under den sundhedsfaglige dekan med
faelles studiechef, to afdelingsledere, én klinisk koordinator m.v. Uddannelsen har et Uddannel-
sesudvalg og to studierdd (for henholdsvis afdelingen i Aalborg og i Hjgrring). Der blev i 2007
etableret en faelles projektorganisering for at sikre ensartet tilrettelaeggelse og implementering af
2008 uddannelsen. Arbejdet med implementeringen var en naturlig fortsaettelse af tidligere sam-
arbejde idet de to afdelinger har fzelles studieordning for 2001 uddannelsen. | UCN er der nu
fzelles organisering af uddannelsen med falles koordinering af undervisning i 2008 uddannelsen i
og imellem de to afdelinger.

Der arbejdes kontinuerligt med at sikre tydelig feelles faglig profil, faglige prioriteringer og feelles
retningslinier. Der pagar for gjeblikket et koordinerende arbejde i forhold til 2008 uddannelsen i
to arbejdsgrupper: Prgvegruppen og litteraturgruppen.

Afdelingen i Aalborg arbejder med PBL (Problembaseret lzering) hvilket danner grundlaget for af-
viklingen af undervisningen i sygeplejefaget. Den gvrige undervisning er primaert organiseret som
holdundervisning og forelaesninger. Undervisningen pa afdelingen i Hjgrring er organiseret som
dialogbaseret holdundervisning og studiegrupper i sygeplejefaget.

Mal for leeringsudbytte
Akkrediteringsvurderingen er foretaget pa baggrund af de mal for lzeringsudbytte som aktuelt

gaelder for udbuddet, og som fremgar her, citeret fra uddannelsens bekendtgerelse BEK nr 29 af
24/01/2008:

Leeringsudbytte for en professionsbachelor i sygepleje
Laeringsudbytte omfatter den viden, de faerdigheder og de kompetencer som en professionsba-
chelor i sygepleje har opndet i uddannelsen.

Viden

En professionsbachelor i sygepleje:

1) kan beskrive centrale kundskabsomrader inden for sygepleje samt de omrader inden for
sundhedsvidenskab, naturvidenskab, humaniora og samfundsvidenskab, som er relevante for
sygeplejefaget,

2) kan beskrive generelle og specifikke sygeplejefaglige problemstillinger ud fra forskellige per-
spektiver,

3) kan beskrive og forklare centrale sygeplejefaglige interventionsmuligheders anvendelse i for-
hold til forskellige patientgrupper og kontekstuelle vilkar,

4) har viden om udvalgte analysemetoder inden for professionen,

5) kan redeggre for og reflektere over metoder, processer og barrierer, der er knyttet til kvali-
tets- og udviklingsarbejde og implementering af resultater fra forsknings- og udviklingsar-
bejde i professionspraksis,

6) kan redegare for og reflektere over metoder og procedurer, der anvendes i vurderinger,
handlinger og evalueringer i professionsudgvelsen,

7) kan redeggre for og reflektere over generelle dokumentationsstrategier, klassifikationssyste-
mer og standarder,

8) har viden om videnskabsteori og forskningsmetodologiske aspekter inden for sygeplejefaget,

9) kan redeggre for lovgrundlaget for professionsudgvelsen,

10) kan redeggre for sundhedsvaesnets organisation, herunder ansvarsfordelingen mellem de
forskellige sektorer, afdelinger og aktarer, og kan forsta professionsudavelsen i lyset af or-
ganisatoriske og administrative rammer og samfundsmaessige vilkar.
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Feerdigheder
En professionsbachelor i sygepleje:

1)

14)
15)
16)

kan sgge, sortere og vurdere viden om generelle og specifikke sygeplejefaglige problemstil-
linger samt analysere og fortolke disse med anvendelse af relevant national og international
viden,

kan s@ge, sortere og vurdere viden om kliniske retningslinjer samt relevante forsknings- og
udviklingsarbejder anvendelse i sygeplejerskens virksomhed,

kan sage, sortere og vurdere viden om centrale sygeplejefaglige interventionsmuligheder,
kan analysere konkrete sygeplejefaglige problemstillinger og drafte mulige sammenhange,
arsager og konsekvenser knyttet til disse,

kan anvende sygeplejefaglige analysemetoder til bearbejdning af generelle og specifikke sy-
geplejefaglige problemstillinger,

kan anlaegge et patientperspektiv i analysen af professionsfaglige aspekter og kan identifice-
re mulige dilemmaer og magtrelationer i professionsudgvelsen eller i rammerne herfor,

kan anvende dataindsamlingsmetoder knyttet til sygeplejeprofessionen og kan anvende dem
til at analysere empiriske data,

kan mundtligt og skriftligt formidle og argumentere for sygeplejefaglige iagttagelser, kund-
skaber, analyser, vurderinger og interventionsforslag med anvendelse af et tydeligt fagsprog,
kan anvende principper for udarbejdelse og opdatering af pleje- og behandlingsprogrammer,

) behersker centrale instrumentelle sygeplejehandlinger, metoder og standarder,
) kan identificere og analysere etiske dilemmaer og problemstillinger i sundhedssektoren og i

sygeplejen,

mestrer laegemiddelregning og medicingivning,

kan begrunde forslag til intervention i sundhedsfremmende, sundhedsbevarende, forebyg-
gende, behandlende, rehabiliterende og lindrende opgaver,

behersker almindelig dokumentationspraksis og administrative procedurer,

kan anvende it i sygeplejerskens virksomhed,

kan laese og forsta international faglitteratur og forskningsresultater pa engelsk.

Kompetencer
En professionsbachelor i sygepleje:

1)

identificerer selvstaendigt sygeplejebehov, opstiller malsaetninger, udferer, evaluerer og juste-
rer sygepleje for udvalgte patientgrupper,

2) samarbejder med patienter, parerende og andre fagpersoner i planlaegning, koordinering,
delegering, udfgrelse og evaluering af sygepleje,

3) behersker sygeplejehandlinger i forhold til centrale kliniske patientsituationer som f.eks. pati-
enten med smerter, patienten med aendret perception, patienten med ernarings- og vaeske-
problemer eller patienten, der er lidende og daende,

4) udgver selvstaendigt sygepleje til patienter med forskellige livsopfattelser samt kulturelle, so-
ciale og familiemaessige forhold,

5) understgtter patienter i mestring af deres livssituation og varetager sundhedspasdagogiske
opgaver,

6) kommunikerer med patienter med respekt for forskellige veerdier, kultur samt intellektuelle
og falelsesmaessige forudsaetninger,

7) identificerer mulige dilemmaer og magtrelationer i pleje- og behandlingssituationer samt i
strukturelle forhold i sundhedssektoren og handler ud fra gaeldende etiske retningslinier,
regler om patientsikkerhed og miljgmaessige risikofaktorer,

8) medvirker ved diagnostiske undersggelser, behandlinger og observationer knyttet hertil,

9) medbvirker til at sikre kontinuitet i pleje- og behandlingsforlgb, herunder samarbejde med
andre faggrupper og pa tvaers af sektorer og institutioner,

10) udfarer kvalitets- og udviklingsarbejder inden for sygepleje og kan falge, anvende og deltage
i forskningsarbejde i sundhedssektoren,

11) varetager ledende og koordinerende opgaver med henblik pa at skabe kontinuitet i pleje- og
behandlingsforlab,

12) overholder etiske retningslinier relateret til sygeplejerskens virksomhed,

13) kan ops@ge, sortere, tilegne sig og vurdere viden med relevans for professionsomradet her-
under opsage ny national og international forskningsbaseret viden,
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14) har indsigt i egen laereproces og behersker laese- og studieteknikker som forudsaetning for

fortlabende faglig ajourfagring og udvikling,
15) behersker grundleeggende akademiske metoder, der er en forudsaetning for kompetencegi-

vende videreuddannelse pa master- og kandidatniveau.
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4 \Vurdering af de enkelte kriterier

Kriterium 1: Beskaeftigelse

“Uddannelsesudbuddets dimittender er i tilstraekkeligt omfang i relevant beskeeftigelse, eller de
deltager i videre uddannelse.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere tilfredsstillende overgangsfrekvenser til relevant
beskeeftigelse i erhverv eller profession samt videre uddannelse, set i forhold til resultaterne for
det uddannelsesomrade, som akkrediteres, eller i forhold til resultaterne for besleegtede uddan-
nelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet konstaterer at ledighedsfrekvensen for begge udbudssteder er under den vejle-
dende maksimumgraense pa 4 %, som er fastsat i forbindelse med denne akkrediteringsvurde-
ring, og er derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumgraense er fastsat i faellesskab af
alle de ekspertpaneler som er med til at vurdere et udbud af sygeplejerskeuddannelsen, og EVA
og geelder for alle udbud af uddannelsen.

Det skal bemaerkes at kriteriet er vurderet pa baggrund af Danmarks Statistiks eksisterende op-
lysninger om nyuddannede sygeplejerskers aktivitet for 2006. Disse data indeholder ikke oplys-
ninger om beskaeftigelsens relevans, hvorfor denne dimension ikke er indgdet i vurderingen.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg
For dette udbudssted er ledigheden blandt dimittenderne 3 %.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring
For dette udbudssted er ledigheden blandt dimittenderne 1 %.

Dokumentation:
Statistik fra EVA’s hjemmeside over aktiviteten for nyuddannede professionsbachelorer i syge-
pleje baseret pa data fra Danmarks Statistik og beregnet af Universitets- og Bygningsstyrelsen.
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Kriterium 2: Aftager- og dimittendkontakt

“Uddannelsesudbuddets relevans seges sikret gennem lebende kontakt med aftagere og dimit-
tender.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere:

e at der indhentes relevant viden fra et felt af aftagere og dimittender, som er deekkende for
udbuddet

e at denne viden anvendes til at understatte udbuddets fortsatte relevans.”

Vurdering:

Kriteriet er delvist opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Samlet set — faelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet har kontakt med et daekkende felt af aftagere, og at ud-
buddet indhenter og drgfter viden som er med til at sikre udbuddets fortsatte relevans. Men da
ingen af udbudsstederne har systematisk kontakt med dimittenderne, som sikrer at der bliver ind-
hentet viden fra denne gruppe, vurderer ekspertpanelet at kriteriet samlet set er delvist opfyldt.

Uddybning — feelles for begge udbudssteder

Udbuddet holder systematiske mader i uddannelsesudvalg og studierad fire gange arligt. Med-
lemmer af uddannelsesudvalg og studierad fra sygeplejepraksis repraesenterer beskaeftigelsesom-
raderne i de regionale somatiske hospitaler, psykiatriske hospitaler og institutioner og kommunale
plejecentre og hjemmeplejeordninger. Derudover holder undervisere, afdelingsledere og kliniske
koordinatorer et til fire mader arligt med repraesentanter fra aftagergrupper inden for alle oven-
naevnte omrader.

Institutionen redeger for at udbuddet pa ovennaevnte mgder drafter aktuelle emner for sygeple-
jerskeuddannelsen, fx omlaegningen af uddannelsen og omstruktureringerne i sundhedsvaesnet
og hvad det giver af udfordringer for sygeplejefaget.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet anvender den viden der bliver genereret igennem kontakten
med aftagerne, til at sikre udbuddets relevans. Institutionen redeggr for at udbuddets ledelse fal-
ger op pa de formelle magder med aftagerrepraesentanter via afdelingsmader hvor de emner der
har vaeret draftet med aftagerne, tages op. Eksempelvis har draftelser pa mgder med forskellige
hospitaler fart til udvikling af undervisningen i feerdighedslaboratoriet, og udbuddet har i samar-
bejde med Sygehus Vendsyssel besluttet at arbejde videre med et projekt ved navn Forsknings- og
udviklingsbaseret praksis gennem uddannelse og samarbejde.

Institutionen redeger for at kontakten med udbuddets dimittender primaert foregar pa uformel
vis ved at udbuddets undervisere lgbende mgder dimittenderne idet hovedparten af dem finder
ansaettelse i regionen. Den eneste form for systematiseret kontakt udbuddet har, er ved uddan-
nelsens afslutning hvor de studerende bliver bedt om at udfylde et spgrgeskema. Desuden er ud-
buddet i uformel dialog med dimittenderne. Udbuddet planlaegger at inddrage dimittenderne
mere systematisk, men panelet vurderer at den nuvaerende kontakt er utilstraekkelig til at sikre
udbuddet viden fra dimittenderne.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 2 og 3.

Uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje ved Professionshajskolen University College Nordjylland i 16
Aalborg og Hjerring




Kriterium 3: Erhvervs- og professionsbasering

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden om centrale tendenser fra det eller de beskaef-
tigelsesomrader, udbuddet retter sig mod.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at ny viden om centrale tendenser fra det eller de
relevante beskeeftigelsesomrader labende tilgar udbuddet og medvirker til, at det til stadighed er
tidssvarende. Dette kan fx ske gennem undervisernes kontakt med praksis gennem samarbejde
og/eller undervisning af praktikere i efter- og videreuddannelsesreqi, via udbuddets kontakt med
eller viden om videncenteraktiviteter og/eller kurser og praksisorienterede temadage, deltagelse i
netveerk mv.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet indhenter relevant viden om udviklingen inden for sygeple-
jerskeuddannelsens beskzftigelsesomrader. Udbuddet indhenter ny viden gennem jaevnlige mg-
der i bl.a. uddannelsesudvalg og studierad hvor der sidder repraesentanter for beskaeftigelsesom-
raderne fra bl.a. regionale somatiske hospitaler, psykiatriske hospitaler og kommunale plejecent-
re. Desuden indhenter udbuddet viden om professionen gennem undervisernes arbejde med ef-
ter- og videreuddannelsesomraderne. 18 undervisere fra udbudsstedet i Aalborg og 9 undervisere
fra udbudsstedet i Hjgrring har varetaget udvikling, planlaegning og afvikling af undervisning og
vejledning pa diverse diplomuddannelser, specialuddannelser, kurser og efteruddannelser som
professionshgjskolens efter- og videreuddannelsesafdeling har gennemfart i 2008.

Udbuddet er desuden involveret i en raekke udviklingsprojekter rettet mod forskellige beskaefti-
gelsesomrader, eksempelvis projekter som Diabetesskole i aldreomrade Centrum og Sydvest,
Aalborg Kommune og Den kulturelle platform — en empirisk undersggelse af faktorer, der har be-
tydning i mgdet mellem personer af anden etnisk baggrund end dansk og sundhedspersonalet.
Institutionen redeggr for at alle undervisere har deltaget i mader om Videncenter for kroniske
sygdomme og rehabilitering og flere undervisere har vaeret involveret i videncenteraktiviteter af
forskellig karakter. Derudover bidrager samarbejdsrelationer mellem undervisere og klinisk prak-
sis, deltagelse i faglige aktiviteter i regi af Dansk Sygeplejerad og deltagelse i kurser og temadage
om og med klinisk praksis til udbuddets professionsbasering.

Panelet vurderer at udbuddets aktiviteter daekker sygeplejerskeuddannelsens relevante beskaefti-
gelsesomrdader, bl.a. den systematiske madevirksomhed mellem udbuddet og hospitalernes og
kommunernes sundhedstjeneste. Ekspertpanelet vurderer det dog som en mindre svaghed at ud-
buddet ikke har en strategi for at sikre og udvikle videngrundlaget, men udelukkende far viden
om udviklingen i professionen gennem daglig dialog og uformelle draftelser mellem undervisere
og ledelse.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet i tilstraekkeligt omfang sikrer at viden fra ovennaesvnte aktivi-
teter kommer udbuddet til gode gennem bl.a. madeaktiviteter og dialog pa forskellige niveauer.
Panelet vurderer desuden at hyppigheden af aktiviteterne sikrer at der lgbende tilgar udbuddet
opdateret viden.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 2, 3 og 4.
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Kriterium 4: Udviklingsbasering i relation til erhverv eller profession

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden fra forsegs- og udviklingsarbejde, som er rele-
vant for det eller de beskaeftigelsesomrader, udbuddet retter sig mod.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at der labende tilgar udbuddet erfaringer og resul-
tater fra relevant, aktuelt og praksisorienteret forsags- og udviklingsarbejde samt radgivning, som
kan bidrage til at styrke de studerendes kompetencer til at lase problemer i praksis. Forsags- og
udviklingsarbejdet kan dreje sig om fx udvikling af nye redskaber, produkter og metoder for
og/eller med praksisfeltet eller slutbrugere af det udviklede.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet gennemfgrer aktiviteter som bidrager med viden om for-
s@gs- og udviklingsarbejde inden for udbuddets relevante beskaeftigelsesomrader. Begge udbuds-
steder far relevant viden om forsggs- og udviklingsarbejde igennem fx videncenteraktiviteter og
ph.d.-projekter. Institutionen redeger for 11 eksempler pa udviklingsprojekter rettet mod udbud-
dets forskellige beskaeftigelsesomrader og med udbuddets undervisere som projektansvarlige
og/eller -deltagere.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddets aktiviteter pa tilfredsstillende vis daekker de relevante be-
skaeftigelsesomrader. Institutionen redeggr for at udbuddets udviklingsaktiviteter ikke involverer
det psykiatriske omrade direkte pa nuvaerende tidspunkt. Dog redeger institutionen for at der til-
gar udbuddet viden om det psykiatriske omrade gennem fx oplaegsholdere pa sygeplejerskeud-
dannelsens udviklingsdag der er falles for begge udbudssteder.

Panelet vurderer at den indhentede viden pa tilfredsstillende vis bliver anvendt til at sikre udbud-
dets fortsatte relevans gennem fx praesentationsforelaesninger om relevante projekter og fyraf-
tensmgder hvor viden fra udviklingsprojekter bliver praesenteret og debatteret af undervisere og
studerende. Panelet vurderer at underviserne har gode betingelser for at holde sig ajour med den
nyeste viden pd omradet, bl.a. fordi hver underviser har en pulje pa 230 timer om dret til udvik-
ling som denne bl.a. kan anvende til deltagelse i eller orientering om forsggs- og udviklingspro-
jekter.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Undervisere fra udbudsstedet er involveret i 7 af de 11 udviklingsprojekter som institutionen har
redegjort for. P4 udbudsstedet bliver der holdt et sygeplejesymposium hvor repraesentanter fra
klinisk praksis praesenterer udviklingsprojekter.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring

Undervisere fra udbudsstedet er involveret i 4 af de 11 udviklingsprojekter som institutionen har
redegjort for. P4 udbudsstedet bliver der holdt en sygeplejefaglig dag hvor deltagere fra klinisk
praksis praesenterer udviklingsprojekter.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 3 og 4.
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Kriterium 5: Udviklingsbasering i relation til forskningsviden

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden fra forskningsfelter, der er relevante for ud-
buddets fagomrader.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at der labende tilgar udbuddet ny relevant forsk-
ningsviden, som kan bidrage til at kvalificere erhvervs- eller professionsudevelse i praksis. Dette
kan fx ske gennem undervisernes deltagelse i konferencer, netvaerk og andet, ved eksterne opleg
for de studerende, eller ved at viden fra institutionens samarbejde og videnudveksling med forsk-
ningsinstitutioner tilgar udbuddet.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet gennemfgrer aktiviteter som bidrager med viden om rele-
vante forskningsomrader. Udbuddet samarbejder med Aalborg Sygehus og Arhus Universitetsho-
spital, herunder bl.a. med Forskningsenhed for Klinisk Sygepleje. Institutionen redeger for at der
arligt bliver holdt mader mellem udbuddet og denne forskningsenhed. Institutionen redeggr end-
videre for at udbuddet siden 2008 har indgdet et samarbejde med Aalborg Universitet om kom-
binationsansattelser, rekvirering af undervisning og undervisernes kompetenceudvikling.

Udbuddet inddrager forskere som samarbejdspartnere eller vejledere i flere udviklingsprojekter.
Ud af de 11 relevante udviklingsprojekter, der pa nuvaerende tidspunkt er i gang i regi af profes-
sionshgjskolen, er der i 4 tilknyttet en forsker. Herudover inddrager udbuddet forskere som eks-
terne undervisere i uddannelsens tvaerfaglige moduler, og underviserne indhenter relevant viden
gennem forskningskonferencer og forskningsnetvaerk. Fagpersoner med en ph.d.-grad og ph.d.-
studerende underviser pa modulerne og indgar i arbejdsgrupper omkring eksempelvis udvikling af
den kliniske undervisning.

Ekspertpanelet vurderer dermed at ny viden fra de relevante forskningsomrader tilgar udbuddet
pa tilfredsstillende vis.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 3, 4 og 5.
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Kriterium 6: Laeringsudbytte

“Uddannelsesudbuddets mal for leeringsudbytte er niveaumeaessigt i overensstemmelse med
den relevante gradstypebeskrivelse i den danske kvalifikationsramme for videregaende ud-
dannelse, og der er tilstreekkelig sammenhaeng mellem disse overordnede mal for leeringsud-
bytte og leeringsmalene for udbuddets elementer.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere,

1) hvilke mal for leeringsudbytte, der er fastlagt for udbuddet,

2) at der samlet set er god sammenhang mellem leeringsmalene for udbuddets enkelte elementer
og de overordnede mal for leeringsudbytte, sa en studerende, der realiserer elementernes lae-
ringsmal ogsa realiserer de overordnede mal for leeringsudbytte. Som ét udtryk for sammenheen-
gen skal udbuddet redegare for og dokumentere vaegtningen af elementerne, som den kommer
til udtryk i ECTS-fordelingen.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at de overordnede mal for laeringsudbytte der geelder for udbuddet, er
pa professionsbachelorniveau. Panelet vurderer dette pa baggrund af de overordnede mal for lae-
ringsudbytte for sygeplejerskeuddannelsen, som er fastlagt i bilag 1 til uddannelsesbekendtgarel-
sen fra 2008, sammenholdt med gradstypebeskrivelsen for professionsbachelor i den danske kva-
lifikationsramme for videregdende uddannelse.

Desuden er der en tilfredsstillende sammenhaeng mellem de overordnede mal for leeringsudbytte
og laeringsmalene for de fjorten moduler som alle udbud af uddannelsen bestar af. Ekspertpane-
let vurderer dette pa baggrund af den nationale studieordning for uddannelsen til professionsba-
chelor i sygepleje. Studieordningen beskriver modulernes leeringsmal, indhold og vaegtning af de
centrale fagomrader, udtrykt i ECTS-point for henholdsvis teoretisk og klinisk undervisning. Stu-
dieordningen er bilag 2 til uddannelsesbekendtgarelsen.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 6 og uddannelsesbekendtgerelsens bilag 1 og 2.
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Kriterium 7: Indhold og tilrettelaeggelse

“Indhold og tilrettelaeggelse af uddannelsesudbuddets elementer samt anvendte undervis-
nings- og arbejdsformer er passende for, at de studerende kan realisere de fastsatte lae-
ringsmal.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at det faglige indhold af udbuddets elementer har passende bredde, dybde og relevans set i
forhold til leeringsmalene,

2) at de valgte undervisnings- og arbejdsformer er hensigtsmaessige for, at leeringsmalene kan
realiseres,

3) at elementernes samspil understatter realiseringen af uddannelsens mal for leeringsudbytte.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Sygeplejerskeuddannelsen fik ny bekendtgarelse og studieordning i januar 2008 som indeholdt
nye overordnede mal for lzeringsudbytte for uddannelsen, og som har betydet aendringer af ud-
dannelsens indhold og struktur. Uddannelsen er nu opdelt i moduler, og alle de institutioner som
udbyder uddannelsen, er stadig i gang med at udarbejde udfarlige beskrivelser af de enkelte mo-
dulers indhold, tilrettelaeggelse mv. Pa tidspunktet for udarbejdelse af den skriftlige dokumenta-
tion til akkrediteringen havde udbuddet beskrevet og gennemfart seks af de fjorten moduler. Det
har derfor kun vaeret muligt for ekspertpanelet at vurdere det detaljerede indhold i og tilrette-
lzeggelsen af disse seks moduler.

Ekspertpanelet vurderer at det faglige indhold i de seks moduler har en passende bredde, dybde
og relevans i forhold til de laeringsmal der er beskrevet for de enkelte moduler. Institutionen re-
deger i tilfredsstillende grad for det faglige indhold og viser herunder hvordan modulernes meto-
defaglige indhold understgtter udviklingen af de studerendes kompetencer.

Institutionen redeger for at der er sammenhaeng og progression i udbuddets moduler idet viden
om praksis, metode og teori labende bliver udbygget og inddraget i undervisningen. Ekspertpa-
nelet vurderer at det lgbende sammenspil mellem teori og praksis pa udbuddet bidrager til at sik-
re at de studerende kan realisere uddannelsens mal for laeringsudbytte. Panelet vurderer at begge
udbudssteder anvender hensigtsmaessige undervisnings- og arbejdsformer i forhold til fagenes
indhold og laeringsmal. Institutionen redeger for at begge udbudssteder har valgt at anvende for-
skellige undervisnings- og arbejdsformer, bl.a. pga. udbudsstedernes forskellige antal studerende.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Udbudsstedet anvender primeaert forelaesninger og problembaseret lzering pga. det forholdsvis
hgje antal studerende i hver klasse. Under besgget fremgik det af interviewet med ledelsen at
udbudsstedet har haft problemer med at studerende er faldet fra pga. for mange studerende ved
forelaesningerne, og derfor har udbudsstedet valgt at anvende problembaseret leering og inddele
de studerende i grupper med ti studerende i hver og med hver sin underviser tilknyttet. Til trods
for disse bestraebelser gav de studerende under besaget udtryk for at de store holdundervisninger
fylder meget, og at det er svaert at komme til orde bade pga. tidspres og pga. at det i praksis er
sveert at skabe dialog i auditorierne.
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Panelet bemaerkede under besgget at der er uoverensstemmelse mellem undervisernes bestrae-
belser og de studerendes oplevelser. Det er panelets vurdering at underviserne har mange gode
intentioner og tiltag i forhold til at variere undervisningsformerne og informere de studerende,
men at disse bestraebelser ikke altid omsaettes hensigtsmaessigt i praksis.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring

Udbudsstedet arbejder primaert med dialogbaseret undervisning da det forholdsvis lave antal stu-
derende pr. drgang gaer denne undervisningsform mulig i praksis. Under besgget fremgik det af
interview med underviserne og de studerende at der er en stor tilslutning og et stort fremmgde til
den dialogbaserede undervisning som giver de studerende rig mulighed for at stille spgrgsmal til
underviseren i undervisningen.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 7, uddannelsesbekendtgerelsen, interview med undervise-

re og studerende under institutionsbes@g i Hjgrring, interview med ledelse og studerende under

institutionsbesag i Aalborg og falgende bilag:

e Bilag 7: Sygeplejefaglige perspektiver i sygeplejerskeuddannelsen af 2008. Marts 2009

e Bilag 8: Modulbeskrivelse Modul 1 — Fag og profession. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg.
Hold SO9V. Februar 2009

e Bilag 9: Modulbeskrivelse Modul 1 — Fag og profession. Sygeplejerskeuddannelsen Hjarring.
Hold HO9V. Februar 2009

e Bilag 10: Modulbeskrivelse. Modul 2 — Sundhed og sygdom. Hold SO9V. Sygeplejerskeuddan-
nelsen Aalborg. April 2009

e Bilag 11: Modulbeskrivelse. Modul 2 — Sygepleje — Sundhed og sygdom. Sygeplejerskeuddan-
nelsen Hjgrring. Hold HO9V. April 2009

e Bilag 12: Modulbeskrivelse. Modul 3 — Somatisk sygdom og lidelse. Sygeplejerskeuddannelsen
Aalborg. Hold S08S. April 2009

e Bilag 13: Modulbeskrivelse. Modul 3 — Somatisk sygdom og lidelse. Sygeplejerskeuddannelsen
Hjerring. Hold HO8S. April 2009

e Bilag 14: Modulbeskrivelse. Modul 5 — Mennesket i et tvaerfagligt og sundhedsprofessionelt
perspektiv. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg. Hold SO8V. Februar 2009

e Bilag 15: Modulbeskrivelse. Modul 5 — Mennesket i et tveerfagligt sundhedsprofessionelt per-
spektiv. Sygeplejerskeuddannelsen Hjarring. Hold HO8V. Februar 2009

e Bilag 16: Modulbeskrivelse. Modul 7 — Relationer og interaktioner. Sygeplejerskeuddannelsen
Aalborg. Hold SO8V. April 2009

e Bilag 17: Modulbeskrivelse. Modul 7 — Relationer og interaktioner. Sygeplejerskeuddannelsen
Hjerring. Hold HO8V. April 2009

e Bilag 18: Introduktion til Problembaseret laering. Februar 2009, serligt s. 7

e Bilag 19: Tema 4: Kropstemperatur, sgvn og hvile

e Bilag 20: Tema 2: Respiration

e Bilag 21: Tema 2: Sygepleje til patienten, der har apoplexia cerebri

e Bilag 22: Redeggarelse for en selvoplevet problemstilling

e Bilag 23: Planlegning og afvikling af studiegruppearbejde pa modul 3

e Bilag 24: Udvikling af feelles modul pa tvaers af de sundhedsfaglige professionsuddannelser.
Maj 2007

e Bilag 25: Planleegning og afvikling af studiegruppearbejdet i sygeplejefaget — Modul 7

e Bilag 26: Begreber og metoder, Revideret 2007, s. 6-8.
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Kriterium 8: Undervisere

“Undervisernes kvalifikationer og kompetencer er samlet set tilstraekkelige i forhold til uddan-
nelsesudbuddets niveau og mal for leeringsudbytte, og undervisergruppen er ajourfart med
den nyeste viden om centrale tendenser i erhverv eller professioner samt relevant forskning.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at undervisergruppen samlet set lever op til de krav til teoretiske, faglige, psedagogiske og
erhvervs- eller professionsmaessige kvalifikationer og kompetencer, der folger af reglerne for
uddannelsen,

2) at undervisergruppen gennem lgbende kompetenceudvikling og andre aktiviteter er ajourfart
med den nyeste viden om centrale tendenser i erhverv eller professioner samt relevant forskning.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddets undervisergruppe samlet set opfylder de formelle krav til
undervisernes kvalifikationer og kompetencer. Institutionen redeggr for at de to udbudssteder
udveksler undervisere safremt der er mangel pa undervisere med saerlige faglige kompetencer i et
givent fag. Hvis der ikke findes undervisere med de relevante kompetencer, ansaettes der ekster-
ne timelaerere til at varetage undervisningen. Institutionen redeggr for at alle ansatte adjunkter
efter minimum et halvt ars ansaettelse bliver tilbudt at gennemfgre kurset Paedagogisk kompe-
tenceudvikling for at reflektere over og kvalificere egen undervisning og pabegynde overvejelser
om lektoranmodning.

Institutionen redeggr for at hver underviser har 230 timer arligt til faglig udvikling. Ved den arlige
medarbejderudviklingssamtale aftales det hvordan disse timer skal anvendes til kompetenceudvik-
ling og andre aktiviteter. Derudover navner institutionen at udbuddet hvert semester holder tre
faelles udviklingsmader som skal medvirke til fzelles faglig udvikling. | forarssemestret blev der
holdt mader om: 1) frafald og gennemfarelse, 2) udviklingsaktiviteter og 3) evidensbaseret prak-
sis. Derudover deltager hver underviser i to permanente arbejdsgrupper, en modulgruppe og en
fagomradegruppe, som begge har til opgave at udvikle modulernes faglige indhold og fag. Pane-
let vurderer at undervisergruppen samlet set er ajourfart med den nyeste udvikling inden for pro-
fessionen.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Institutionen redeger for at udbudsstedet har 35 undervisere hvoraf 31 har en sygeplejerskeud-
dannelse, 11 er lektorgodkendt, 21 har en master- eller kandidatgrad, og 15 har en uddannelse
inden for paedagogik pa diplom-, master- eller kandidatniveau.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring

Institutionen redeger for at udbudsstedet har 21 undervisere hvoraf 19 har en sygeplejerskeud-
dannelse, 7 er lektorgodkendt, 15 har en master- eller kandidatgrad, og 6 har en uddannelse in-
den for paedagogik pa diplom-, master- eller kandidatniveau.

Dokumentation:
Institutionens redeggarelse for kriterium 8, supplerende dokumentation og falgende bilag:
e Bilag 1: Hvilke undervisere er tilknyttet udbuddet
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e Bilag 3: Paedagogisk kvalifikationsniveau og paedagogisk kompetence
e Bilag 4: Aktuel beragring med praksisfeltet
e Bilag 5: Sygeplejerskeuddannelsen, UCN, Organisering, revideret Maj 09, afsnit 3.
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Kriterium 9: Praktik

“Praktikken tilretteloegges og gennemfeares, sa den studerendes leering styrkes i et samspil
mellem teori og praKksis.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at praktikken tilretteleegges og gennemferes hensigtsmeaessigt,

2) at praktikken er en integreret del af det samlede udbud, sa den studerendes videntilegnelse,
erfaringsdannelse og leering pa henholdsvis udbudssted og praktiksted er gensidigt supplerende.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at den kliniske undervisnings omfang og placering i studieforlgbet er
hensigtsmaessig og sikrer en god vekselvirkning mellem teori og praksis. Ifalge studieordningen
udger den kliniske undervisning 90 af uddannelsens 210 ECTS-point. Der er klinisk undervisning i
modulerne 1, 2, 4,5, 6,8, 11, 12, 13 og 14, dvs. i 10 af de 14 moduler som uddannelsen er op-
delt i. Perioderne med klinisk undervisning varierer med en vaegt fra 2 til 15 ECTS-point. De laeng-
ste kliniske undervisningsforlgb ligger i modul 4, 11 og 12, som er rene kliniske undervisnings-
moduler pa 10 uger (15 ECTS-point), og i modul 6 hvor den kliniske undervisning varer 8 uger
(12 ECTS-point).

| forbindelse med tilrettelaeggelsen og gennemfarelsen af den kliniske undervisning vurderer eks-
pertpanelet at de krav udbuddet stiller til indhold af de forskellige undervisningsperioder vil kun-
ne sikre gode lzeringsforlgb for den studerende. Udbuddet falger de krav til indholdet i den klini-
ske undervisning som er beskrevet i uddannelsesbekendtgarelsen og studieordningen. Bekendt-
gerelsen stiller bl.a. krav til den kliniske undervisnings fokus, progression og sammenhang med
den teoretiske undervisning. | studieordningen er der en beskrivelse af modulernes laeringsmal
som ogsa omfatter leeringsudbyttet af den kliniske undervisning. Derudover er der krav til hvor
den kliniske undervisning kan forega, til indholdet i samarbejdsaftalerne mellem udbuddet og det
kliniske undervisningssted og til kriterier for godkendelse af kliniske undervisningssteder.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Under institutionsbesaget fremgik det af interview med de studerende at de oplevede at intro-
duktionen til de kliniske forlgb er mangelfuld, og at det fx kan vaere medvirkende til at mange
studerende oplever den farste praktikperiode og det farste made med patienten som meget
overvaeldende. De studerende fortalte ogsa at det var et problem at introduktionen til det farste
lange kliniske forlgb pa modul 4 foregar far sommerferien og der derved gar lang tid imellem in-
troduktion og selve praktikken.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring

Under institutionsbesaget fremgik det af interview med de studerende at de oplever at de er vel-
forberedte til de kliniske undervisningsforlab pga. den forudgdende teoretiske undervisning som
bl.a. inddrager eksempler pa hvad de studerende kan komme til at mgde i den kliniske undervis-
ning. De studerende gav ogsa udtryk for at forberedelserne i faerdighedslaboratoriet og den men-
tale forberedelse fra undervisernes side er gavnlig for de studerendes individuelle tilrettelaeggelse
og gennemfarelse af de kliniske undervisningsforlgb.
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Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterierne 9 og 10, uddannelsesbekendtgarelsen, interview med

studerende under institutionsbesag i Hjarring, interview med studerende under institutionsbesag

i Aalborg og falgende bilag:

e Bilag 10: Modul 2 — Sundhed og sygdom. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg. Hold SO9V.
April 2009, afsnit 6.1

e Bilag 11: Modul 2 — Sygepleje - Sundhed og sygdom. Sygeplejerskeuddannelsen Hjarring.
Hold HO9V. April 2009, afsnit 4.1.1.
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Kriterium 10: Kvalitetssikring af praktik

“Praktikken kvalitetssikres labende.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere, at det labende sikres, at praktikken fungerer til-
fredsstillende, fx gennem krav til praktiksted, dialog mellem institution og udbud pa den ene side
og praktiksted pa den anden om deres opgave som praktiksted og gennem evaluering af prak-
tik.”

Vurdering:

Kriteriet er delvist opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Samlet set — faelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at institutionen pa tilfredsstillende vis har redegjort for de krav som stilles
til de kliniske undervisningssteder, for dialogen mellem de to udbudssteder og de kliniske under-

visningssteder og for procedurer for evalueringen af de kliniske undervisningsforlab. Ekspertpane-
let vurderer dog at det ikke er dokumenteret at kvalitetssikringen fungerer tilfredsstillende pa ud-
budsstedet i Aalborg, og derfor er kriteriet samlet set kun delvist opfyldt.

Uddybning — feelles for begge udbudssteder

Institutionen redeggr for de i bekendtggrelsen fastsatte krav for godkendelse af kliniske undervis-
ningssteder. Den skriftlige godkendelse af et klinisk undervisningssted gaelder for tre ar. Instituti-
onen redeggr for at en godkendelse undtagelsesvis kan blive meddelt betinget hvis det kliniske
undervisningssted ikke opfylder godkendelseskravene. | sddanne tilfaelde skal stedet inden for en
naermere afgraenset periode sgrge for at opfylde godkendelseskravene for at fa lov til at fortsaette
som klinisk undervisningssted.

Institutionen redeger for at godkendelse af de kliniske undervisningssteder sker pa baggrund af
en generel studieplan som er udarbejdet af det kliniske undervisningssted. Desuden har professi-
onshgijskolen stillet krav om at der som forudsaetning for godkendelse skal vaere tilknyttet en kli-
nisk uddannelsesansvarlig sygeplejerske med en fuld diplomuddannelse frem for det bekendtge-
relsesfastsatte krav om 1/6 diplomuddannelse. Ekspertpanelet vurderer at udbuddet stiller til-
straekkelige og hensigtsmaessige krav til de kliniske undervisningssteder.

Institutionen redeggr for at udbuddet Igbende sikrer at de kliniske undervisningssteder opfylder
kravene gennem fx godkendelsessamtaler hvert tredje ar. Herudover har de kliniske repraesentan-
ter, udbuddets kliniske koordinatorer og underviserne Igbende dialog om organisering af og ind-
hold i de kliniske undervisningsforlgb. Og der er direkte kontakt mellem udbudsstederne og det
kliniske undervisningssted om den studerendes lzering, fx ved forudsaetnings- og forventnings-
samtaler. Panelet vurderer at der dermed er tilfredsstillende dialog pa flere niveauer som sikrer en
klarhed om varetagelse af opgaver i forbindelse med den kliniske undervisning.

Institutionen redeggr for at de studerende gennemfgrer elektroniske evalueringer ved afslutnin-
gen pa de kliniske undervisningsforlgb der er normeret til over 12 ECTS-point. De individuelle re-
sultater fra evalueringerne draftes mellem den studerende, den kliniske vejleder fra det kliniske
undervisningssted og den kliniske undervisningsansvarlige fra udbuddet. P4 begge udbudssteder
er der nedsat en evalueringsgruppe hvori afdelingsleder og undervisere indgar. Evalueringsgrup-
pen drgfter evalueringsresultaterne samlet set. Eventuelle generelle evalueringskritikpunkter bliver
dreftet med repraesentanter fra de kliniske undervisningssteder pa meder i studieradet og pa lae-
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rerforsamlingsmgder. Proceduren i tilfaelde af akutte problemer foregar ved at udbuddets uddan-
nelseskoordinator kontakter det kliniske undervisningssted direkte. Panelet vurderer at procedu-
rerne for evaluering af den kliniske undervisning er tilfredsstillende.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Under besgget fremgik det af interview med ledelsen, underviserne og de studerende at der er en
stor forskel pa deres opfattelser af de kliniske undervisningsforlgb. Ledelsen og underviserne gav
udtryk for at procedurerne for kvalitetssikring af den kliniske undervisning falges og fungerer til-
fredsstillende. De studerende gav flere eksempler pa at de kliniske undervisningsforlab ikke forlg-
ber godt, og at udbudsstedet ikke fglger op pa evalueringer af den kliniske undervisning. Fx har
de studerende papeget at der er for mange studerende pa nogle af de kliniske undervisningsste-
der, og at der i nogle tilfaelde mangler kliniske vejledere. De studerende gav ogsa udtryk for at de
er darligt forberedt til nogle af de kliniske undervisningsforlab. Desuden fandt de at procedurerne
og handlemulighederne ved problemer i de kliniske undervisningsforlgb var meget uklare for den
enkelte studerende. Ekspertpanelet vurderer pa baggrund af den store uoverensstemmelse mel-
lem de forskellige gruppers udsagn at det ikke er tilstraekkeligt dokumenteret at kvalitetssikringen
af den kliniske undervisning i praksis fungerer tilfredsstillende, og vurderer derfor at kriteriet kun
er delvist opfyldt.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterierne 9 og 10, uddannelsesbekendtgarelsen, interview med
undervisere og studerende under institutionsbesag i Aalborg, interview med studerende, undervi-
sere og ledelse under institutionsbesag i Hjerring og fglgende bilag:

* Bilag 27: Oversigt over kliniske vejlederes/uddannelsesansvarliges uddannelse.
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Kriterium 11: Faciliteter og ressourcer

“De fysiske faciliteter og materielle ressourcer er tilstreekkelige i forhold til mal for leeringsuad-
bytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at de fysiske faciliteter og materielle ressourcer, der
er til radighed for udbuddets studerende og undervisere pa udbudsstedet, er tilstreekkelige til, at
det er muligt at opna det forventede leeringsudbytte. De fysiske faciliteter og materielle ressourcer
er fx bibliotek, it-udstyr, lokaler, apparatur, materialer og redskaber.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at de fysiske faciliteter og materielle ressourcer der er til radighed for ud-
buddets studerende og undervisere, er tilstraekkelige til at det er muligt for den studerende at na
uddannelsens mal for laeringsudbytte. Begge udbudssteder har gode it-faciliteter og veludstyrede
biblioteker med fjernadgang til mange relevante databaser. Bade de studerende og underviserne
kan via et biblioteksudvalg og materialeudvalg komme med ansker til bibliotekets materialebe-
stand. Al hardware som benyttes af studerende og undervisere, udskiftes inden for en cyklus pa
fem ar. Safremt hardware inden for denne periode bliver defekt, udskiftes det hurtigst muligt.
Med implementeringen af studieordningen i 2008 har professionshgjskolen opgraderet faerdig-
hedslaboratorierne med bl.a. nye patientdukker.

Under besggene pa begge udbudssteder fremgik det af interview med undervisere og de stude-
rende at de er tilfredse med faciliteterne i biblioteket og feerdighedslaboratorierne.

Ekspertpanelet vurderer at forholdet mellem antallet af studerende og faciliteterne og ressourcer-
ne er passende.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 11, interview med undervisere og studerende under insti-
tutionsbesag i Hjgarring, interview med undervisere og studerende under institutionsbesgg i Aal-
borg og rundvisning i forbindelse med institutionsbesag.
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Kriterium 12: Internationalisering

“Uddannelsesudbuddet er tilrettelagt, sa der er mulighed for at gennemfare en eller flere dele
af uddannelsen i udlandet inden for den normerede studietid.

Kriteriet finder anvendelse efter den 1. august 2009.
Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at det er muligt for de studerende at gennemfare
en eller flere dele af uddannelsen i udlandet inden for den normerede studietid.”

Vurdering:

Kriteriet vurderes ikke.

Begrundelse for vurderingen:

Kriteriet finder farst anvendelse efter 1. august 2009 i overensstemmelse med lov om erhvervs-
akademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, nr. 207 af 31.3.2008, § 39, stk. 2.
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Kriterium 13: Kvalitetssikring af internationaliseringen

“Det sikres lobende, at uddannelsesdele, der gennemfares i udlandet, i tilstreekkelig grad bi-
drager til opnaelsen af det samlede leringsudbytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at udbuddet stiller relevante og tilstraekkelige kvalitetskrav til de uddannelsesdele, de stude-
rende kan veelge at gennemfore i udlandet,

2) at udbuddet lebende sikrer sig, at kvalitetskravene opfyldes. Fx skal den danske uddannel-
sesinstitution forhandsvurdere og godkende de udenlandske uddannelseselementer, som de
studerende kan tage,

3) at der ved uddannelser, der er tilrettelagt som parallelforleb, er indgaet aftale med en aner-
kendt udenlandsk uddannelsesinstitution om vilkarene for gennemfarelsen af dele af uddannel-
sen pa den udenlandske uddannelsesinstitution.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet stiller relevante og tilstraekkelige krav til kvaliteten af de ud-
dannelsesdele som de studerende kan tage i udlandet. Institutionen redeger for at udbuddet fal-
ger de bekendtggrelsesfastsatte krav for studieophold i udlandet, herunder at uddannelsesni-
veauet og det aktuelle uddannelseselement er overensstemmende med sygeplejerskeuddannelsen
0g uddannelsesbekendtgarelsen.

| forbindelse med udenlandsophold udarbejder den studerende, modtagerinstitutionen og pro-
fessionshgijskolen en learning agreement som fastsaetter laeringsmalene for det specifikke ud-
landsophold. Ved afslutningen pa udlandsopholdet vurderer den ansvarlige for den kliniske un-
dervisning pa den udenlandske uddannelsesinstitution den studerendes leeringsudbytte.

Institutionen redeger for at den studerende efter endt udlandsophold evaluerer opholdet via
standardiserede spgrgeskemaer. Disse skemaer bliver analyseret pa udbuddet for at institutionen
kan justere aftaler om fremtidige udlandsophold. Evalueringsresultaterne bliver desuden drgftet
mellem professionshgjskolen og den udenlandske uddannelsesinstitution.

Ekspertpanelet vurderer at den lgbende sikring af kravene til de udenlandske uddannelsesinstitu-
tioner og de studerendes evalueringer af udlandsophold sker i tilstraekkeligt omfang, og at for-
holdene under ophold i udlandet bliver draftet i den lgbende kontakt mellem udbuddets interna-
tionale koordinator og de udenlandske uddannelsesinstitutioner. Derudover besgger udbuddets
internationale koordinator jeevnligt de udenlandske uddannelsesinstitutioner for i faellesskab at
drgfte samarbejde og evalueringsresultater.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 13 og fglgende bilag:

e Bilag 28: Learning Agreement

e Bilag 29: Agreement for Nursing Student Exchange

e Bilag 30: Skema til evaluering af studieophold og praktikophold i udlandet, samt deltagelse i
internationale kurser

e Bilag 31: Erasmus Programme, Student Mobility for Study, Final Report Form.
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Kriterium 14: Systematisk og kontinuerligt kvalitetsarbejde

“Der arbejdes systematisk og lebende med at sikre og udvikle kvaliteten af udbuddets aktivite-
ter og resultater.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at der systematisk gennemfares aktiviteter for at kvalitetssikre og -udvikle udbuddet,

2) at eksterne og interne interessenter inddrages, herunder at udbuddet regelmeessigt og sy-
stematisk sikrer sig de studerendes vurdering af udbuddet,

3) at udbuddet bruger den viden, der indhentes gennem evaluering, kvalitetssikring og -
uavikling, til at forbedre og udvikle sine aktiviteter og resultater.”

Vurdering:

Kriteriet er delvist opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Samlet vurdering — faelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet har procedurer for kvalitetsarbejde som daekker de centrale
forhold omkring kvalitet og inddrager relevante interessenter. Panelet vurderer endvidere at kvali-
tetsarbejdet pa udbudsstedet i Hjarring er tilfredsstillende. Men panelet vurderer at der pa ud-
budsstedet i Aalborg er problemer med at implementere procedurerne i praksis og indfange de
faktiske problemer, og vurderer derfor at kriteriet kun er delvist opfyldt.

Uddybning — feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet vurderer at udbuddets procedurer for kvalitetsarbejde pa begge udbudssteder
daekker de forhold som er centrale for udbuddets kvalitet, fx indhold, pensum, undervisning og
realisering af laeringsmal.

Institutionen har redegjort for systematiske procedurer for undervisningsevaluering pa hvert af de
to udbudssteder. Ud over undervisningsevaluering omfatter udbuddets kvalitetsprocedurer bl.a.
mgder med censorer, behandling af censorindberetninger, overvagning af udviklingen af frafald
og kontakt til de kliniske undervisningssteder. Bemaerk dog at kvalitetssikring af den kliniske un-
dervisning er behandlet i forbindelse med kriterium 10.

Pa begge udbudssteder har studiechefen det overordnede ansvar for planlaegning og gennemfg-
relse af undervisningsevalueringerne og for at fremlaegge dem i uddannelsesudvalget. Pa begge
udbudssteder er der nedsat en evalueringsgruppe som samarbejder med studiechefen, og hvori
afdelingsleder og undervisere indgar. Det er evalueringsgrupperne som skal udarbejde planer for
opfalgning, formidling og behandling af evalueringsresultaterne.

Institutionen giver et eksempel pa, hvordan de to udbudssteder falger op pa undervisningsevalue-
ringerne: Et referat af en struktureret mundtlig evaluering af modul 5, som blev foretaget pa
begge udbudssteder, blev farst offentliggjort pa intranettet hvor de involverede studerende hav-
de mulighed for at kommentere referatet. Herefter blev resultaterne diskuteret pa hvert af ud-
budsstederne i evalueringsgruppen, pa et mgde i modulgruppe 5-9, pa leererforsamlingsmade og
pa studieradsmgde og samlet for de to udbudssteder i uddannelsesudvalget. Modulkoordinato-
ren og afdelingslederen udarbejdede pa denne baggrund en handlingsplan med en raekke udvik-
lingstiltag, fx revision af modulbeskrivelse, tydeliggarelse af modulets formdl og indhold i den
mundtlige introduktion til modulet og aftale om at der anvendes litteratur som er opgivet til de
studerende ved studiestart.
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Ekspertpanelet vurderer at der er tilfredsstillende procedurer for inddragelse af interne interessen-
ter, herunder for inddragelse af bade studerende og undervisere gennem undervisningsevalue-
ring, og for inddragelse af eksterne interessenter. Fx inddrages censorerne gennem studierektors
deltagelse i censorformandskabets mgder pa landsplan, og regionale interessenter inddrages
gennem diskussioner og vurderinger af evalueringsresultater pa studierddsmader, mgder i ud-
dannelsesudvalget og mader i uddannelsesradet.

Geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Pa udbudsstedet er proceduren for undervisningsevaluering at hvert hold evaluerer et semester,
et modul, fire fag, fire kliniske undervisningsforlgb og hele uddannelsen. Der er udarbejdet en
rulleplan for hvornar evalueringerne skal finde sted, og beskrivelser af de tre evalueringsmetoder:
struktureret mundtlig evaluering, fokusgruppeinterview og elektronisk spgrgeskema. Modulets
koordinator og en person fra evalueringsgruppen gennemfgrer og bearbejder evalueringerne.

Under besgget fik panelet imidlertid det indtryk at kvalitetsarbejdet ikke altid fungerer hensigts-
maessigt pa dette udbudssted. De studerende gav udtryk for at evalueringerne er tilfeeldige, og at
indholdet afhanger af hvad den studerende selv tager op af emner. Desuden papegede de stu-
derende at der ikke fglges op pa evalueringer af fx undervisningsformerne som de studerende
finder noget ensformige. Panelet konstaterede endvidere under interviewene med bade ledelse,
undervisere og studerende at der ofte er et ringe fremmgade af studerende til undervisningen. Det
fremgik ogsa at udbudsstedet ikke har kendskab til drsagerne til at de studerende forlader under-
visningen eller ikke mader op. Panelet vurderer at det fx kunne veere udtryk for bade en uheldig
studiekultur og problemer med kvaliteten af undervisningen, men under alle omstaendigheder er
det et problem der bgr tages hand om og medtaenkes i et kvalitetssikringsarbejde. Panelet vurde-
rer det derfor som en svaghed at de studerendes grad af fremmade som sadan ikke inddrages i
kvalitetssikringsarbejdet.

Panelet vurderer samlet set at der er gode elementer i kvalitetsarbejdet pa udbudsstedet, og bl.a.
kvalitetsarbejdets tilrettelaeggelse virker gennemtaenkt. Dog vurderer panelet at evalueringen i
forhold til alle relevante parametre ikke i tilstraekkelig grad er sikret. Fx viser problemerne med de
studerendes fremmgde at systemet ikke altid er i stand til at afdaekke de problemer der opstar.
Ligeledes synes der at vaere problemer med opfalgningen pa evalueringerne.

Geelder kun for udbudsstedet i Hjerring

Pa udbudsstedet er proceduren for undervisningsevaluering at alle studerende skal besvare et
elektronisk spagrgeskema ved afslutningen pa hvert modul. Under besgget fik panelet bekraeftet
at evalueringerne finder sted. De studerende gav udtryk for at underviserne er gode til at evaluere
efter hvert modul og til at falge op pa evalueringerne. De studerende gav endvidere udtryk for at
evalueringerne foregdr bade skriftligt og lgbende mundtligt, og at de kan se at evalueringerne
bliver brugt til at foretage forbedringer af undervisningen af de naeste hold.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 14, supplerende dokumentation, interview med stude-

rende under institutionsbesag i Hjarring, interview med studerende, undervisere og ledelse under

institutionsbesag i Aalborg og falgende bilag:

e Bilag 32: Meningsskabende undervisningsevaluering, Cepra 2009

e Bilag 33: Forslag til kvalitetssikringssystem i UCN

e Bilag 34: Kvalitetsmal for undervisningen ved Sundheds CVU Aalborg

e Bilag 35: Strategi for evaluering af undervisning som led i kvalitetssikring af uddannelserne
2005-2007

e Bilag 36: Kommissorium for evalueringsgruppen

e Bilag 37: Katalog over Evalueringsmetoder, Evalueringsgruppen Vendsyssel Sygeplejeskole

e Bilag 38: Aftaler og praktiske forhold for arbejdet med evaluering af undervisning i SurveyXact

e Bilag 39: Evalueringsgruppen: Evalueringstiltag i forbindelse med de studerendes evaluering af
punkt 12 i semesterevalueringernes spargeskemaer, omhandlende fglgende spargsmal: “IT
blev inddraget pa relevant vis i undervisningen?” (Hjarring)
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e Bilag 40: Afdaekning af hvorvidt der i strategien og de tilhgrende anbefalinger er elementer,
der kan veere med til at tydeliggere og nuancere evalueringsspgrgsmal 12 (Hjgrring)

e Bilag 41: Plan for evaluering af sygeplejefag og stgttefag 2008-2012 (Hjgrring)

e Bilag 42: Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg. Evaluering, september 2008

e Bilag 43: Bestilling af evaluering af undervisning i fordret 2009 (Modulevaluering, Hjgrring)

e Bilag 44: Hjzelp os med at ggre undervisningen endnu bedre! Evaluering af et modul.
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Kriterium 15: Gennemfgrelse

“Frafald minimeres, og de studerende gennemferer i tilfredsstillende omfang.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at der er iveerksat indsatser for at @ge antallet af studerende, som gennemferer, fx registre-
ring af negletal, studie- og erhvervsvejledning samt viden om arsager til frafald,

2) at der opnas tilfredsstillende resultater med hensyn til de studerendes gennemfarelsesfrekvens
set i forhold til andre udbud inden for samme eller besleegtede uddannelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Ekspertpanelet konstaterer at 34,4 % af de studerende fra udbudsstedet i Aalborg og 27,7 % af
de studerende fra udbudsstedet i Hjgrring som er startet pa argang 2004, er ophgrt med uddan-
nelsen uden at fuldfgre den. Frafaldstallene for udbuddet er dermed under den vejledende mak-
simumgraense pa 39 %, som er fastsat i forbindelse med denne akkrediteringsvurdering, og er
derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumsgranse er fastsat i fallesskab af alle de eks-
pertpaneler som er med til at vurdere udbud af sygeplejerskeuddannelsen, og EVA og gzelder for
alle udbud af uddannelsen.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet har tilstraekkelig viden om arsager til frafald pa de to ud-
budssteder, og at der pa begge udbudssteder foregar aktiviteter der er rettet mod at nedbringe
frafaldet pa baggrund af udbudsstedernes viden om arsager til frafald.

Institutionen redeggr for at de frafaldne studerende skal udfylde en blanket hvorpa de angiver
arsager til at afbryde uddannelsen. Det betyder at udbuddet far viden om arsagerne til frafald pa
de to udbudssteder. For udbudsstedet i Hjarring er de to hyppigste arsager til frafald “fortrudt
studievalg” og "personlige problemer”. For udbudsstedet i Aalborg er de to hyppigste arsager til
frafald “fortrudt studievalg” og "uddannelseskravene var for store”. Ekspertpanelet finder det
tilfredsstillende at udbuddet registrerer arsager til studerendes frafald pa udbuddet, men vurderer
det samtidig som en mindre svaghed at udbuddets viden om frafaldet er meget overordnet. Det
er vanskeligt at handle malrettet hvis drsagerne er beskrevet i generelle vendinger som anfart
ovenfor.

Foruden disse oplysninger redeggr institutionen dog ogsa for at udbuddet er opmaerksom pa at
nogle studerende falder fra hvis de har svaert ved at besta prgver og eksamener, hvilket hovedsa-
geligt ger sig geeldende for de naturvidenskabelige fag. Derudover er institutionen ogsa opmaerk-
som pa at nogle studerende falder fra umiddelbart efter farste periode med klinisk undervisning,
hvilket ifglge institutionen kan skyldes problemer med forberedelsen til og/eller kvaliteten af den-
ne periode.

Institutionen redeggr for en raekke aktiviteter der kan bidrage til at fastholde de studerende. De
studerende far fx en introduktion til studievejledningen, underviserne giver de studerende tilba-
gemeldinger pa skriftlige og mundtlige prever og sender breve til de studerende der ikke har be-
staet, der dannes basisgrupper som far tildelt en fast vejleder i de fgrste 3 moduler, og alle un-
dervisere tilbyder aben faglig vejledning. Der er desuden ivaerksat tutor- og mentorordninger hvor
2ldre studerende kan hjaelpe nye studerende, der er fastlagt lektiecafeer og tilbud om ekstra fag-
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lig statte til studerende der ikke har bestaet eksamener, der holdes kurser i eksamensangst, og
der foregar en lang reekke andre aktiviteter.

Panelet bemaerker dog at der ikke falges op pa effekten af de mange relevante fastholdelsesakti-
viteter sa udbuddet kan fa viden om om de gnskede resultater nas. Fx fremgik det af interviewet
med ledelsen under besgget i Aalborg at det var sveert at fa de studerende til at deltage i tilbud
rettet mod fagligt svage studerende.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 15, nggletal for kriterium 15, interview med ledelse under
institutionsbesag i Aalborg og falgende bilag:

e Bilag 45: Frafald talmateriale

e Bilag 46: Strategi for studievejledningen ved sundhedsuddannelserne, UCN, 2009-2010.
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Kriterium 16: Vurdering af lzeringsudbytte

“Prgver og eksamensformer sikrer en tilstreekkelig samlet belysning af, hvorvidt en studerende
har realiseret mal for leeringsudbytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at de valgte prever og eksaminer er velegnede til at belyse, om en studerende opnar de lze-
ringsmal, der skal vurderes ved proven/eksamenen,

2) at de valgte praver og eksaminer samlet set giver et tilstraekkeligt deekkende billede af, om en
studerende har opnéet viden, feerdigheder og kompetencer, der svarer til mal for leeringsudbyt-
te.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Feelles for begge udbudssteder

Pga. overgang til ny studieordning i 2008 har udbuddet kun beskrevet prgver og eksaminer for
modulerne 1-5 og 7. Det har derfor kun vaeret muligt for ekspertpanelet at vurdere disse praver
og eksaminers velegnethed.

Ekspertpanelet vurderer at de valgte prgver og eksaminer pa udbuddet er velegnede til at belyse

om den studerende har ndet uddannelseselementernes lzeringsmal. Prgveformerne varierer mel-

lem bl.a. praktiske prgver ved mundtlig eksamination og skriftlige prever med udgangspunkt i en
selvoplevet sygeplejefaglig problemstilling fra praksis eller indsamlede data fra studieteknik. Pra-

veformerne varierer mellem at vaere praktiske og teoretiske, afthaengigt af om laeringsmalene for
de enkelte moduler er praktiske eller teoretiske.

Selvom ikke alle udbuddets praver og eksaminer er beskrevet endnu, vurderer panelet at det er
sandsynliggjort at praver og eksaminer vil give et tilstraekkeligt daekkende billede af om den stu-
derende har realiseret mal for laeringsudbytte efter endt studieforlgb. Panelet bygger sin vurde-
ring dels pa det forhold at der er prever og eksaminer ved afslutningen af hvert modul som bely-
ser om den studerende har opndet modulets laeringsmal

dels pa panelets vurdering i forbindelse med kriterium 6 om at der er god sammenhang mellem
lzeringsmalene for udbuddets elementer og det overordnede mal for leeringsudbytte.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 16 og fglgende bilag:

¢ Bilag 8: Modulbeskrivelse, Modul 1 — Fag og profession. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg.
Hold 106 S09V. Februar 2009, afsnit 9.1, side 15-17

e Bilag 9: Modulbeskrivelse, Modul 1 — Fag og profession. Sygeplejerskeuddannelsen Hjgrring.
Hold HO9V. Februar 2009, afsnit 9.1, side 14-16

e Bilag 10: Modulbeskrivelse for modul 2 — Sundhed og sygdom. Sygeplejerskeuddannelsen
Aalborg. Hold SO9V. April 2009, afsnit 8.1, side 17-18

e Bilag 11: Modulbeskrivelse for modul 2 Sygepleje — Sundhed og sygdom. Sygeplejerskeud-
dannelsen Hjgrring. Hold HO9V. April 2009, afsnit 6.1, side 15-18

e Bilag 12: Modulbeskrivelse for modul 3 — Somatisk sygdom og lidelse. Sygeplejerskeuddannel-
sen Aalborg. Hold S08S. April 2009, afsnit 6.1, side 14-15

e Bilag 14: Modulbeskrivelse for modul 5 — Mennesket i et tvaerfagligt sundshedsprofessionelt
perspektiv. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg. Hold SO8V. Februar 2009, afsnit 10.0, side 21-
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e Bilag 16: Modulbeskrivelse for modul 7 — Relationer og interaktioner. Sygeplejerskeuddannel-
sen Aalborg. Hold S08V. April 2009, afsnit 7.0, side 13-14

e Bilag 47: Klinisk undervisning. Modulbeskrivelse. Modul 4 — Sygepleje, grundlaeggende klinisk
virksomhed. Sygeplejerskeuddannelsen Aalborg. Hold SO8S. Februar 2008, afsnit 3.1-3.8, side

4-5.
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Kriterium 17: Opnaelse af leeringsudbytte

“Uddannelsesudbuddets dimittender realiserer mal for leeringsudbytte i tilfredsstillende grad.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere, at udbuddets dimittender opnar tilstraekkeligt gode
karakterresultater, set i forhold til resultaterne for det uddannelsesomrade, der akkrediteres, eller
i forhold til resultaterne for besleegtede uddannelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Samlet set — faelles for begge udbudssteder

Negletallet for udbudsstedet i Aalborg er under den vejledende maksimumgraense, men nggletal-
let for udbudsstedet i Hjarring er over den vejledende maksimumgraense, hvilket er et negativt
udgangspunkt for ekspertpanelets vurdering af kriteriet. Men pa baggrund af institutionens sup-
plerende redeggrelse vurderer panelet at udbuddet pa tilfredsstillende vis har forklaret baggrun-
den for nggletallet for udbudsstedet i Hjgrring. Samlet set vurderer panelet derfor at kriteriet er
opfyldt.

Uddybning — geelder kun for udbudsstedet i Aalborg

Ekspertpanelet konstaterer at 7,2 % af karaktererne som fremgar af eksamensbeviserne for ud-
buddets dimittender fra Aalborg har karakteren 02. Nggletallet for udbuddet i Aalborg er dermed
under den vejledende maksimumsgraense pa 7,5 % som er fastsat i forbindelse med denne ak-
krediteringsvurdering, og er derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumsgrzanse er fastsat i
faellesskab af alle de ekspertpaneler som er med til at vurdere udbud af sygeplejerskeuddannel-
sen, og EVA og geelder for alle udbud af uddannelsen. Nggletallet er beregnet ud fra karakterer-
ne for de tre eksterne eksaminer for udbuddets dimittender fra de sidste to semestre.

Uddybning — geelder kun for udbudsstedet i Hjarring

Ekspertpanelet konstaterer at 11,8 % af karaktererne som fremgar af eksamensbeviserne for ud-
buddets dimittender i Hjarring har karakteren 02. Nggletallet for udbuddet er dermed over den
vejledende maksimumsgraense pa 7,5 % som er fastsat i forbindelse med denne akkrediterings-
vurdering, hvilket ikke er tilfredsstillende.

Institutionen har haft mulighed for at indsende supplerende redeggrelse og bilag som belyser og
begrunder sarlige forhold som institutionen mener har indflydelse pa nggletallet, og som derfor
skal tages med i betragtning ved ekspertpanelets vurdering af om udbudsstedet opfylder kriteriet.
Institutionen har i den forbindelse redegjort for fem forhold der forklarer nagletallet. For det far-
ste har udbuddet i Hjgrring haft fokus pa at minimere frafaldet og ligger blandt den tredjedel af
udbuddene af sygeplejerskeuddannelsen hvor fzaerrest studerende falder fra. Denne indsats bety-
der imidlertid at der er flere studerende der gennemfarer med karakteren 02. For det andet har
udbuddet i Hjgrring i en laengere periode optaget alle kvalificerede ansggere pga. den vigende
s@gning til uddannelsen pa landsplan. Det betyder at flere studerende har et adgangsgrundlag
med lave karakterer og svage faglige forudsaetninger og dermed oftere opnar karakteren 02. For
det tredje er der en gruppe af studerende som veelger at anvende deres ret til et 3. praveforsgg,
og enkelte sgger om dispensation til et 4. og 5. prgveforsgg, hvoraf mange af disse studerende
ligeledes opnar karakteren 02. For det fjerde er der en gruppe af studerende som ikke gennemfg-
rer uddannelsen pa normeret tid, men som forlaenger deres studietid, fx ved at tage et semester
om eller ved at tage orlov for at forbedre deres chancer for at tilegne sig de faglige kompetencer.
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Det skyldes ofte at den studerende har en sveer livssituation, og nogle af dem opnar efterfglgen-
de kun karakteren 02. For det femte viser statistik fra Studenterradgivningen at antallet af stude-
rende fra udbuddet i Hjgrring der opsgger Studenterradgivningen, er stgrre end antallet af stude-
rende fra professionshgjskolens avrige udbud. De studerende henvender sig med eksamensangst,
personlige problemer, stress og depression, og flere sgger om orlov eller om at tage semestret
om. Efter endt orlov starter den studerende igen pa uddannelsen, men kan have svaert ved at kla-
re sig godt til eksamen og opnar derfor kun karakteren 02.

Ekspertpanelet vurderer at institutionen pa tilfredsstillende vis har uddybet baggrunden for nggle-
tallet. Samlet set vurderer panelet derfor at kriteriet er opfyldt.

Dokumentation:
Institutionens nggletal for kriterium 17 og supplerende dokumentation.
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