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1 Indstilling

Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) har sammen med et panel af eksterne eksperter gennemfart
en akkrediteringsvurdering af Professionshajskolen University College Syds udbud af uddannelsen
til professionsbachelor i sygepleje i Senderborg.

EVA indstiller udbuddet til:
Positiv akkreditering

EVA's indstilling bygger pa ekspertpanelets vurdering af om kriterierne for relevans og kvalitet
samlet set er opfyldt.

Opfyldte kriterier

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet opfylder kriterierne om:
* Beskaeftigelse (kriterium 1)

e Aftager- og dimittendkontakt (kriterium 2)

e Erhvervs- og professionsbasering (kriterium 3)

e Udviklingsbasering i relation til forskningsviden (kriterium 5)
e | zeringsudbytte (kriterium 6)

¢ Indhold og tilrettelaeggelse (kriterium 7)

e Undervisere (kriterium 8)

e Praktik (kriterium 9)

e Kvalitetssikring af praktik (kriterium 10)

e Faciliteter og ressourcer (kriterium 11)

e Kvalitetssikring af internationaliseringen (kriterium 13)

e Systematisk og kontinuerligt kvalitetsarbejde (kriterium 14)
e Gennemfgrelse (kriterium 15)

e Vurdering af leeringsudbytte (kriterium 16)

e Opnaelse af leeringsudbytte (kriterium 17).

Delvist opfyldte kriterier

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet delvist opfylder kriteriet om:

e Udviklingsbasering i relation til erhverv og profession (kriterium 4) fordi udbuddet ikke i til-
straekkelig grad har sikret at der Igbende tilgar udbuddet opdateret viden fra forsggs- og ud-
viklingsarbejde fordi aktiviteterne er for fa.

Kriterium 12 er ikke vurderet

Ekspertpanelet har ikke vurderet kriterium 12 om internationalisering da dette kriterium farst
geelder ved akkrediteringer som saettes i gang efter 1. august 2009 i overensstemmelse med lov
om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, nr. 207 af 31.3.2008, § 39,
stk. 2.

Mere information

Ekspertpanelets vurderinger af om de enkelte kriterier er opfyldt, uddybes i rapportens kapitel 4. |
rapportens indledning findes mere information om ekspertpanelets sammensatning og den fag-
lige vurderingsproces.
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2 Indledning

Denne akkrediteringsrapport indeholder Danmarks Evalueringsinstituts (EVA’s) akkrediteringsvur-
dering af det eksisterende udbud af uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje ved Professi-
onshgjskolen University College Syd som udbydes i Sgnderborg.

Rapportens formal i akkrediteringsprocessen
Akkrediteringsrapporten danner grundlag for Akkrediteringsradets afgarelse om positiv akkredi-
tering, betinget positiv akkreditering eller afslag pa akkreditering af udbuddet.

Akkrediteringsradet meddeler afgerelsen til institutionen og Undervisningsministeriet. Undervis-
ningsministeriet beslutter pa den baggrund om udbuddet kan godkendes. En forudsaetning for
godkendelse er dog at udbuddet er blevet akkrediteret positivt af Akkrediteringsradet. Se sidst i
dette afsnit hvad der star i Undervisningsministeriets akkrediteringsbekendtgarelse om dette.

Den faglige vurdering

En akkrediteringsvurdering af et uddannelsesudbud er en faglig vurdering af om udbuddet lever

op til foruddefinerede kriterier for relevans og kvalitet. Denne akkrediteringsvurdering er foreta-

get ud fra de kriterier for udbuds relevans og kvalitet som er fastsat i bilag 3 i Undervisningsmini-
steriets akkrediteringsbekendtgarelse.

EVA har nedsat et eksternt ekspertpanel til at foretage de faglige vurderinger af udbuddet. Pane-
let bestar af personer med viden om de relevante fag-, uddannelses- og beskaeftigelsesomrader
(se afsnittet om organisering nedenfor).

Ekspertpanelet har gennemfart akkrediteringsvurderingen pa baggrund af det samlede dokumen-
tationsmateriale. Det bestar for det farste af professionshgjskolens skriftlige dokumentation (re-
deggarelse og bilag) for hvordan udbuddet opfylder kriterierne. Bemaerk at de bilag der er an-

fart her i rapporten under kriterierne er identiske med institutionens egne bilagsangivelser og
desuden omfatter alle de bilag institutionen har angivet. For det andet bestar det af den informa-
tion som ekspertpanelet og EVA har faet ved besgg pa udbudsstederne.

| kriterierne 1, 15 og 17 indgar nggletal for udbuddet, og der er for hvert af disse kriterier fastsat
en vejledende minimumsgraense for hvornar kriteriet er opfyldt for udbud af sygeplejerskeuddan-
nelsen. Alle ekspertpaneler der medvirker i akkreditering af udbud af uddannelsen, har sammen
med EVA vaeret med til at fastsaette de vejledende minimumsgraenser pa et indledende ekspert-
mgde. Der gaelder derfor samme vejledende minimumsgraenser for alle udbud af uddannelsen.

Hvis et eller flere kriteriers nagletal for udbuddet ligger under den vejledende minimumsgraense,
har institutionen haft mulighed for at dokumentere evt. szerlige forhold som institutionen mener,
har indflydelse pa nggletallet. Hvis institutionen har indsendt supplerende dokumentation, er det
indgaet i ekspertpanelets vurdering af kriteriet. Om dette er tilfzeldet, fremgar af begrundelsen
for vurderingen af det enkelte kriterium i kapitel 4.

Organisering

Ekspertpanelet er sammensat sa dets medlemmer tilsammen har:

e Fagspecifik viden og erfaring

e Uddannelsesmaessig og paedagogisk viden og erfaring

e Viden om og erfaring med uddannelsen i et studenterperspektiv
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e Viden om og erfaring fra relevante beskaeftigelsesomrader.
Se www.eva.dk for en uddybning af de krav EVA stiller til eksperternes kompetencer.

Medlemmerne af ekspertpanelet er:

e Birgit Gundorph-Malling, sygeplejerske, kultursociolog, ph.d. i organisationssociologi og ma-
ster i organisationspsykologi, sundhedschef i Halsnaes Kommune. Omfattende erfaring fra ud-
viklingsprojekter, undervisning, ledelsesposter og akkreditering inden for sundhedssektoren.
Tidligere forsker ved Center for Sygeplejeforskning, kvalitetschef i Kgbenhavns Kommune og
vejleder pa kandidat- og masterniveau pa MPH- og SPRIK-uddannelserne.

e Lone Kolbak, sygeplejerske, cand.cur. og master i laereprocesser, uddannelseskoordinator pa
Regionshospitalet Viborg, Skive, Kjellerup. Ansvar for kvalitetsudvikling og koordinering af kli-
nisk undervisning pa tveers af afsnit og afdelinger. Radgiver og sagsbehandler for hospitalsle-
delsen i uddannelsesmaessige spgrgsmal relateret til professionsbacheloruddannelserne. Er
censor ved sygeplejerskeuddannelsen og har erfaring som underviser pa sygeplejerskeuddan-
nelsen og efter- og videreuddannelse.

e Anna Nygaard Schjerning, studerende ved sygeplejerskeuddannelsen pa Professionshajskolen
VIA University College i Silkeborg. Naestformand i Sygeplejestuderendes Landssammens|ut-
ning, SLS.

e Torben Laurén, sygeplejerske og master of public administration, vicedirektar pa Gentofte Ho-
spital. Lang erfaring fra ledende sygeplejestillinger. Tidligere formand for Dansk Sygepleje Sel-
skab og Fagligt Selskab for Ledende Sygeplejersker i Danmark, nu bl.a. medlem af bestyrelsen
for Universitetshospitalernes Center for Sygeplejeforskning. Omfattende erfaring med akkredi-
tering pa hospitalsomradet

Institutionen har haft mulighed for at gare indsigelse hvis den har betvivlet en eller flere eksper-
ters habilitet. Alle eksperterne har underskrevet en habilitetserklaering og en erklaering om tavs-
hedspligt.

Evalueringskonsulent Ellen Silleborg fra EVA har haft det metodiske og praktiske ansvar for ak-
krediteringsvurderingen. Specialkonsulent Inge Enroth har haft det overordnede projektansvar,
bl.a. ansvaret for at sikre tvaergdende konsistens i forhold til EVA’s gvrige akkrediteringsvurderin-
ger af eksisterende uddannelsesudbud.

Metode og proces

Akkrediteringsvurderingen bygger pd metodiske elementer som er internationalt anerkendte, og
pa de europaeiske standarder og retningslinjer for kvalitetssikring af videregdende uddannelse.
Akkrediteringsvurderingen omfatter derfor:

* Selvevaluering (redeggrelse og bilag)

e Ekstern vurdering ved et fagligt ekspertpanel

* Institutionsbesgg ved ekspertpanelet og EVA

e Offentliggerelse af en rapport.

EVA har tilrettelagt akkrediteringsprocessen med det formal at sikre en transparent proces og til-
vejebringe et solidt dokumentationsmateriale som ekspertpanelet kan foretage sin vurdering pa
baggrund af.

Processen er forlgbet sadan:

* Institutionen har vaeret inviteret til EVA’s vejledende informationsmade om akkrediteringsop-
gaven.

e Institutionen har indsendt skriftlig dokumentation (redeggrelse og bilag) efter EVA's skriftlige
vejledning fra marts 2009 som findes pa www.eva.dk.

e Ekspertpanelet og EVA har analyseret materialet og bedt institutionen om at indsende supple-
rende dokumentation ved tvivisspgrgsmal.

e Ekspertpanelet og EVA har vaeret pa besgg pa udbudsstedet.

e EVA har udarbejdet akkrediteringsrapporten pa baggrund af ekspertpanelets faglige vurderin-
ger. Rapporten er efterfglgende godkendt af ekspertpanelet.
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e Institutionen har haft mulighed for at korrigere evt. faktuelle fejl i et udkast til rapporten og i
avrigt kommentere akkrediteringen.

e EVA har sendt den endelige akkrediteringsrapport til Akkrediteringsradet og har samtidig of-
fentliggjort rapporten pa www.eva.dk.

Det siger bekendtgerelsen
| Undervisningsministeriets bekendtgarelse om akkreditering og godkendelse af erhvervsakade-
miuddannelser og professionsbacheloruddannelser mv. star der:

§ 1, Stk. 3. Akkrediteringsradet treeffer afgerelse om akkreditering af tidligere godkendte
udbud af erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser pa grundlag af
de kriterier, der fremgar af bilag 3

§ 7, Stk. 3. EVA afgiver en akkrediteringsrapport med en samlet indstilling til Akkredite-
ringsradets afgarelse om positiv akkreditering eller afslag pa akkreditering. For sa vidt an-
gar et godkendt udbud kan EVA tillige indstille udbuddet til betinget positiv akkreditering.
Stk. 5. EVA indstiller et godkendt udbud til positiv akkreditering, nar det eksterne ekspert-
panel vurderer, at kriterierne for relevans og kvalitet, som angivet i bilag 3, samlet set er
opfyldt.

Stk. 6. EVA indstiller et godkendt udbud til betinget positiv akkreditering, nar det eksterne
ekspertpanel vurderer, at kriterierne for relevans og kvalitet, som angivet i bilag 3, samlet
set ikke er opfyldt, men forventes at kunne opfyldes inden for en periode pé op til 12 ma-
neder, jf. § 15, stk. 1.

§ 12. Akkrediteringsradet fastlaegger de overordnede rammer for radets virksomhed og
treeffer afgerelse om akkreditering efter § 1.

§ 13. Grundlaget for radets afgorelse efter § 12, stk. 1, er en akkrediteringsrapport efter
kapitel 3.

§ 14. Radet kvalitetssikrer EVA’s opgavevaretagelse efter denne bekendtgarelse, herunder
seerligt med hensyn til:

1) udveelgelse og brug af det faglige ekspertpanel, der foretager den faglige vurdering af

uddannelser og udbud i forhold til kriterierne for relevans og kvalitet og

2) sikring af at akkrediteringsrapporten indeholder vurdering af de enkelte kriterier for re-

levans og kvalitet, herunder at kriterierne anvendes tilstraekkeligt konsistent.
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3 Oplysninger om udbuddet

Udbudsadresse

Akkrediteringsvurderingen omfatter udbud af uddannelsen pa denne adresse:

Sygeplejerskeuddannelsen i Senderborg
Agervang 2
6400 Sgnderborg

Praesentation af udbuddet

For at give et overordnet indtryk af udbuddet gengives i dette afsnit institutionens egen prassen-
tation af udbuddet fra institutionens redegarelse. Bemaerk at praktik pa sygeplejerskeuddannel-
sen kaldes klinisk undervisning.

Udbuddets struktur og centrale fagomrader

Formalet med uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje er at kvalificere den studerende til
efter endt uddannelse, at kunne fungere selvstaendigt som sygeplejerske og til at indgd i et fag-
ligt og tvaerfagligt samarbejde. Uddannelsen skal, i overensstemmelse med den samfundsmaessi-
ge, videnskabelige og teknologiske udvikling samt befolkningens behov for sygepleje, kvalificere
den studerende inden for teoretiske og kliniske sygeplejekundskaber.

Uddannelsen er normeret til 31/2 studenterarsvaerk svarende til 210 ECTS-point, heraf teoretisk
undervisning svarende til 120 ECTS-point og klinisk undervisning svarende til 90 ECTS-point.
Uddannelsen er opdelt i semestre og moduler. Et semester har en varighed pa 18-24 uger og er
opdelt i 2 moduler. Et modul er en afsluttet undervisningsenhed. Et modul indeholder teoretiske
eller kliniske elementer eller en kombination heraf. | hvert modul bedgmmes den studerendes
opnaelse af det for modulet beskrevne laeringsudbytte. UC Syd, Senderborg, sygeplejerskeud-
dannelsen har tilrettelagt modulerne saledes:

e Modul 1 og 2 afvikles i numerisk raekkefalge

e Modul 4 kan afvikles far modul 3

e Modul 5 afvikles far modul 7

e Modul 6 og 8 kan afvikles i omvendt raekkefalge

e Modul 9 til 14 afvikles i numerisk raekkefalge.

Uddannelsen giver ret til betegnelsen professionsbachelor i sygepleje. Den uddannede autoriseres
i medfear af lov om autorisation af sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed. Instituti-
onen der udbyder uddannelsen, er ansvarlig for uddannelsen i sin helhed.
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Oversigtsskema over uddannelsen:

Feb. | Marts | April | Maj | Juni lulifaug. | Sep. Okt. Nov. Dec. Jan.
M1 Fag og professi- M2 Sundhed og M3 Somatisk sygdom og | M4 Grundlzggende kli-
on sygdom lidelse nisk virksomhed
M5 Tverprofessio- M6 Kronisk syge pa- M7 Relationer og inter- M8 Psykisk syge pati-
nel virksomhed tienter og borgere i aktioner enter/ borgere og
eget hjem udsatte grupper
M3 Sygepleje, etik og M10 Akut og kritisk syge M11 Kompleks klinisk M12 Selvsteendig pro-
videnshaseret virksom- | patienter/borgere virksomhed fessionsudgvelse
hed
M1 | Valgmo- | M1 | Sygeplejeprofession -
3 dul [} kundskabsgrundlag og
metoder
=Teoretisk undervisning = Klinisk undervisning

Hvert modul har fokus pa et sygeplejefagligt tema. Modulets centrale fagomrader reflekterer det
professionsrettede og bidrager til belysning og fordybelse af modulets tema, indhold og kompe-
tencer, samt retter sig mod den udvikling og de andringer som foregar inden for professionen,
sundhedsomradet og det sociale omrade.

De forskellige videnskabelige omrader er repraesenteret i uddannelsen med fglgende ECTS-
pointfordeling: Sygeplejefaget 120 ECTS-point, det sundhedsvidenskabelige fagomrade 40 ECTS-
point, det naturvidenskabelige fagomrade 25 ECTS-point, det samfundsvidenskabelige fagomra-
de 10 ECTS-point, det humanistiske fagomrade 15 ECTS-point. For uddybning henvises til den
nationale studieordnings bilag 2, s. 9-10.

Antal studerende og undervisere ved udbuddet
Antal indskrevne studerende aktuelt: 269.

Antal optagne studerende pr. semester de seneste tre ar

Dato og arstal Antal optagne studerende
1.3.2006 56
1.10.2006 61
1.3.2007 50
1.10.2007 53
1.3.2008 46
1.10.2008 38
1.3.2009 47

Antal undervisere og arsvaerk

Antal undervisere 24
Arsvaerk 16

Udbuddets centrale praktiksteder
Primaer sundhedstjeneste: Hjemmesygepleje, sundhedspleje, distriktspsykiatri samt i sundhedsaf-
delinger og sundhedscentre.

Sekundaer sundhedstjeneste: Medicinske og kirurgiske afdelinger, intensiv afdeling, gynaekologisk
afdeling, paediatrisk afdeling, neonatal afdeling, barselsafdeling, ambulatorier, operationsafdelin-
ger, opvagningsafdelinger og psykiatrisk afdeling.
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@vrige oplysninger

Sygeplejerskeuddannelsen UC Syd vil gennem praksisrelevante studier uddanne bedst kvalificere-
de sygeplejersker med intellektuelle-, faglige- og praksiskompetencer pa et hgijt niveau. Sygeple-

jens mal er at fremme sundhed og optimere velvaere trods sygdom og lidelse. Derfor anser vi pro-
fessionel sygepleje for at veere en videnskabsbaseret, praktisk og mellemmenneskelig profession,

som inddrager dokumenteret viden fra forskellige fag. Det relationelle aspekt i sygeplejen bygger
pa omsorg.

Den hgje professionelle standard i uddannelsen er baseret pa dbne og udviklingsparate undervi-
sere som basis for et leeringsmiljg, der fremmer de studerendes faglige engagement og konstruk-
tiv kritiske indstilling. | forbindelse med uddannelsen vaegter vi:

e Praksisrelevante og fleksible studier med tydelig praecisering af hvad der skal lzeres og hvordan
dette foregar tydeliggjort i en modulplan/studieplan for henholdsvis fjern- og ordinaert studi-
um

e Samarbejde mellem studerende, skole og praksis om konkret undervisning og kliniske praver

e Optimering og dokumentation af forskellige problembaserede og praksisorienterede laerings-
forlgb, hvor portfolio indgdr som et individuelt, fleksibelt redskab

e Socialt faellesskab i et anerkendende lzeringsmiljg udmentet i faste studiegrupper med forma-
liseret vejledning

e Aktive studerende der hjeelper og stgtter hinanden pa tvaers af uddannelsesniveauerne

¢ Integrering af internationalt baserede, forskningsbaserede og udviklingsbaserede aspekter i
savel den praktiske som teoretiske del af uddannelsen.

Mal for laeringsudbytte
Akkrediteringsvurderingen er foretaget pa baggrund af de mal for lzeringsudbytte som aktuelt

geelder for udbuddet, og som fremgar her, citeret fra uddannelsens bekendtggrelse BEK nr 29 af
24/01/2008:

Leeringsudbytte for en professionsbachelor i sygepleje
Laeringsudbytte omfatter den viden, de faerdigheder og de kompetencer som en professionsba-
chelor i sygepleje har opnaet i uddannelsen.

Viden

En professionsbachelor i sygepleje:

1) kan beskrive centrale kundskabsomrader inden for sygepleje samt de omrader inden for
sundhedsvidenskab, naturvidenskab, humaniora og samfundsvidenskab, som er relevante for
sygeplejefaget,

2) kan beskrive generelle og specifikke sygeplejefaglige problemstillinger ud fra forskellige per-
spektiver,

3) kan beskrive og forklare centrale sygeplejefaglige interventionsmuligheders anvendelse i for-
hold til forskellige patientgrupper og kontekstuelle vilkar,

4)  har viden om udvalgte analysemetoder inden for professionen,

5) kan redegare for og reflektere over metoder, processer og barrierer, der er knyttet til kvali-
tets- og udviklingsarbejde og implementering af resultater fra forsknings- og udviklingsar-
bejde i professionspraksis,

6) kan redeggre for og reflektere over metoder og procedurer, der anvendes i vurderinger,
handlinger og evalueringer i professionsudgvelsen,

7) kan redegare for og reflektere over generelle dokumentationsstrategier, klassifikationssyste-
mer og standarder,

8) har viden om videnskabsteori og forskningsmetodologiske aspekter inden for sygeplejefaget,

9) kan redeggre for lovgrundlaget for professionsudgvelsen,

10) kan redeggre for sundhedsvaesnets organisation, herunder ansvarsfordelingen mellem de
forskellige sektorer, afdelinger og aktarer, og kan forsta professionsudavelsen i lyset af or-
ganisatoriske og administrative rammer og samfundsmaessige vilkar.
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Feerdigheder
En professionsbachelor i sygepleje:

1)

14)
15)
16)

kan sgge, sortere og vurdere viden om generelle og specifikke sygeplejefaglige problemstil-
linger samt analysere og fortolke disse med anvendelse af relevant national og international
viden,

kan s@ge, sortere og vurdere viden om kliniske retningslinjer samt relevante forsknings- og
udviklingsarbejder anvendelse i sygeplejerskens virksomhed,

kan sage, sortere og vurdere viden om centrale sygeplejefaglige interventionsmuligheder,
kan analysere konkrete sygeplejefaglige problemstillinger og drafte mulige sammenhange,
arsager og konsekvenser knyttet til disse,

kan anvende sygeplejefaglige analysemetoder til bearbejdning af generelle og specifikke sy-
geplejefaglige problemstillinger,

kan anlaegge et patientperspektiv i analysen af professionsfaglige aspekter og kan identifice-
re mulige dilemmaer og magtrelationer i professionsudgvelsen eller i rammerne herfor,

kan anvende dataindsamlingsmetoder knyttet til sygeplejeprofessionen og kan anvende dem
til at analysere empiriske data,

kan mundtligt og skriftligt formidle og argumentere for sygeplejefaglige iagttagelser, kund-
skaber, analyser, vurderinger og interventionsforslag med anvendelse af et tydeligt fagsprog,
kan anvende principper for udarbejdelse og opdatering af pleje- og behandlingsprogrammer,

) behersker centrale instrumentelle sygeplejehandlinger, metoder og standarder,
) kan identificere og analysere etiske dilemmaer og problemstillinger i sundhedssektoren og i

sygeplejen,

mestrer laegemiddelregning og medicingivning,

kan begrunde forslag til intervention i sundhedsfremmende, sundhedsbevarende, forebyg-
gende, behandlende, rehabiliterende og lindrende opgaver,

behersker almindelig dokumentationspraksis og administrative procedurer,

kan anvende it i sygeplejerskens virksomhed,

kan lzese og forsta international faglitteratur og forskningsresultater pa engelsk.

Kompetencer
En professionsbachelor i sygepleje:

1)

identificerer selvstaendigt sygeplejebehov, opstiller malsaetninger, udferer, evaluerer og juste-
rer sygepleje for udvalgte patientgrupper,

2) samarbejder med patienter, parerende og andre fagpersoner i planlaegning, koordinering,
delegering, udfgrelse og evaluering af sygepleje,

3) behersker sygeplejehandlinger i forhold til centrale kliniske patientsituationer som f.eks. pati-
enten med smerter, patienten med aendret perception, patienten med ernarings- og vaeske-
problemer eller patienten, der er lidende og daende,

4) udgver selvstaendigt sygepleje til patienter med forskellige livsopfattelser samt kulturelle, so-
ciale og familiemaessige forhold,

5) understgtter patienter i mestring af deres livssituation og varetager sundhedspaedagogiske
opgaver,

6) kommunikerer med patienter med respekt for forskellige veerdier, kultur samt intellektuelle
og falelsesmaessige forudsaetninger,

7) identificerer mulige dilemmaer og magtrelationer i pleje- og behandlingssituationer samt i
strukturelle forhold i sundhedssektoren og handler ud fra gaeldende etiske retningslinier,
regler om patientsikkerhed og miljgmaessige risikofaktorer,

8) medvirker ved diagnostiske undersggelser, behandlinger og observationer knyttet hertil,

9) medbvirker til at sikre kontinuitet i pleje- og behandlingsforlgb, herunder samarbejde med
andre faggrupper og pa tvaers af sektorer og institutioner,

10) udfarer kvalitets- og udviklingsarbejder inden for sygepleje og kan falge, anvende og deltage
i forskningsarbejde i sundhedssektoren,

11) varetager ledende og koordinerende opgaver med henblik pa at skabe kontinuitet i pleje- og
behandlingsforlab,

12) overholder etiske retningslinier relateret til sygeplejerskens virksomhed,

13) kan ops@ge, sortere, tilegne sig og vurdere viden med relevans for professionsomradet her-
under opsage ny national og international forskningsbaseret viden,
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14) har indsigt i egen laereproces og behersker laese- og studieteknikker som forudsaetning for

fortlabende faglig ajourfagring og udvikling,
15) behersker grundleeggende akademiske metoder, der er en forudsaetning for kompetencegi-

vende videreuddannelse pa master- og kandidatniveau.
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4 \Vurdering af de enkelte kriterier

Kriterium 1: Beskaeftigelse

“Uddannelsesudbuddets dimittender er i tilstraekkeligt omfang i relevant beskeeftigelse, eller de
deltager i videre uddannelse.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere tilfredsstillende overgangsfrekvenser til relevant
beskeeftigelse i erhverv eller profession samt videre uddannelse, set i forhold til resultaterne for
det uddannelsesomrade, som akkrediteres, eller i forhold til resultaterne for besleegtede uddan-
nelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet konstaterer at 0 % af udbuddets dimittender er ledige. Denne ledighedsfrekvens
er under den vejledende maksimumgraense pa 4 %, som er fastsat i forbindelse med denne ak-
krediteringsvurdering, og er derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumgraense er fastsat
i feellesskab af alle de ekspertpaneler, som er med til at vurdere udbud af sygeplejerskeuddan-
nelsen, og EVA og geelder for alle udbud af uddannelsen.

Det skal bemaerkes at kriteriet er vurderet pa baggrund af Danmarks Statistiks eksisterende op-
lysninger om nyuddannede sygeplejerskers aktivitet for 2006. Disse data indeholder ikke oplys-
ninger om beskaeftigelsens relevans, hvorfor denne dimension ikke er indgaet i vurderingen.

Dokumentation:
Statistik fra EVA’s hjemmeside over aktiviteten for nyuddannede professionsbachelorer i syge-
pleje baseret pa data fra Danmarks Statistik og beregnet af Universitets- og Bygningsstyrelsen.
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Kriterium 2: Aftager- og dimittendkontakt

“Uddannelsesudbuddets relevans seges sikret gennem lebende kontakt med aftagere og dimit-
tender.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere:

e at der indhentes relevant viden fra et felt af aftagere og dimittender, som er deekkende for
udbuddet

e at denne viden anvendes til at understotte udbuddets fortsatte relevans.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at udbuddets aftagerkontakt er tilfredsstillende. Kontakten er strukture-
ret pa hensigtsmaessig vis i forskellige udvalg og madefora: et klinisk uddannelsesudvalg som re-
praesenterer aftagerne (12 eksterne ud af 20), og som primaert har til formal at sikre de kliniske
undervisningsforlgb, endnu et uddannelsesudvalg der repraesenterer aftagerfeltet (8 eksterne ud
af 12), og som primaert har til opgave at rddgive om uddannelsens indhold, mgder med udvik-
lingsansvarlige fra udbuddet, uddannelsesansvarlige fra udbuddet og kliniske vejledere fra den
kliniske undervisning og mgder med undervisere fra de kliniske undervisningssteder. Udbuddet
foretager desuden arligt en aftagerevaluering pa grundlag af minimum fem udvalgte aftagere.
Aftagerevalueringen tager udgangspunkt i udbuddets kompetenceprofil og undersager eksem-
pelvis om dimittendernes kompetencer stemmer overens med den aktuelle opgavevaretagelse.
Panelet vurderer at udbuddet indhenter viden fra et felt af aftagere som daekker udbuddet. | de
to uddannelsesudvalg er der eksempelvis deltagere fra den psykiatriske og den somatiske sund-
hedstjeneste, fra den kommunale sundhedspleje og fra selvejende institutioner og medlemmer
udpeget af henholdsvis Dansk Sygeplejerdd og regionen.

Den indhentede viden draftes af udbuddet pa dagslange temamgder forud for de moduler som
overvejende bestar af klinisk undervisning. Her deltager udviklings- og uddannelsessygeplejersker,
uddannelsesansvarlige, kliniske vejledere fra praksissiden og undervisere fra udbuddet. Panelet
vurderer at temamaderne medvirker til at sikre udbuddets fortsatte relevans.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddets dimittendkontakt er tilfredsstillende. Ved afslutning pa ud-
dannelsen evalueres uddannelsen af det dimitterende hold, af repraesentanter fra udbuddet og af
de kliniske undervisningssteder. Ca. et halvt ar efter at et hold er dimitteret fra uddannelsen, ind-
byder udbuddet dimittenderne til evalueringsmade pa skolen hvor koordinatoren for den kliniske
undervisning og en repraesentant fra Dansk Sygeplejerad deltager. Malet er bl.a. at diskutere
hvordan udbuddet forbereder de studerende til arbejdsfunktionen og malet er ogsa at forberede
de manglende uddannelsesmoduler. P& mgdet i september 2008 (for drgangen der dimitterede i
september 2004) blev det eksempelvis fremhaevet at dimittender fra udbuddet havde savnet un-
dervisning i akut selvstaendig sygepleje.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 2 og 14 og fglgende bilag:
e Bilag 2 B, 1: Forretningsorden for kliniske uddannelsesudvalg

e Bilag 2 B, 2: Forretningsorden for uddannelsesudvalget

e Bilag 2 B, 3: Dagsorden til made med kliniske vejledere

e Bilag 2 B, 4: Referater fra lokalmgde for kliniske vejledere
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e Bilag2B,5:
e Bilag 2 B, 6:
e Bilag2B,7:
e Bilag2C, 1:
e Bilag2 C, 2:
e Bilag2 C, 3:
e Bilag2C, 4:
e Bilag2C,5:
e Bilag2D, 1:
e Bilag2E, 1:
e Bilag 2 E, 2:

Plan for intern klinisk prave modul 4 — hold A
Plan for intern klinisk prave modul — hold B
Temadag for kliniske vejledere — dagsorden
Indkaldelse til evalueringsmade
Spergeskema dimittender

Spergeskema dimittender — feb. 05
Spgrgeskema dimittender — sep. 04
Spgrgeskema dimittender — feb. 04
Aftagerevaluering

Invitation evaluering afsluttende hold
Referat fra evaluering.
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Kriterium 3: Erhvervs- og professionsbasering

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden om centrale tendenser fra det eller de beskaef-
tigelsesomrader, udbuddet retter sig mod.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at ny viden om centrale tendenser fra det eller de
relevante beskeeftigelsesomrader labende tilgar udbuddet og medvirker til, at det til stadighed er
tidssvarende. Dette kan fx ske gennem undervisernes kontakt med praksis gennem samarbejde
og/eller undervisning af praktikere i efter- og videreuddannelsesreqi, via udbuddets kontakt med
eller viden om videncenteraktiviteter og/eller kurser og praksisorienterede temadage, deltagelse i
netvaerk mv.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet sikrer sin professionsbasering lgbende gennem aktiviteter
og videnkanaler. Dette skyldes ikke mindst en ops@gende og udadvendt undervisergruppe.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet i tilfredsstillende omfang gennemfarer aktiviteter som bi-
drager med relevant viden om centrale tendenser fra beskaeftigelsesomraderne. Eksempelvis del-
tager en underviser i mikrobiologi i sygehusets hygiejneudvalgsmgder og i nationale konferencer
pa Statens Seruminstitut, en anden underviser er i gang med at kortlaegge de nordiske landes
forskellige medicinhandtering, og en del af udbuddets undervisere far ny viden fra sektoren gen-
nem udviklingen af en grunduddannelse for visitatorer.

Der tilgar ogsa udbuddet professionsrelevant viden fra University College Syds videncentre, fx Vi-
dencenter for Sundhedsfremme. Desuden far udbuddet viden fra de kliniske undervisningssteder.
Et eksempel herpa er de kliniske uddannelsesudvalgsmgder hvor koordinator for den kliniske un-
dervisning og undervisere fra udbuddet bliver orienteret om konkrete udviklingsprojekter pa de
kliniske undervisningssteder af repraesentanterne fra de kliniske undervisningssteder. Ekspertpa-
nelet vurderer at de relevante beskaeftigelsesomrader er daekket af aktiviteterne.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 3 0og 4 og fglgende bilag:
e Bilag 3 B, 1: Laererkvalifikationer

e Bilag 3 B, 2: Udviklingsprojekter

e Bilag 3 C, 1: Forside ph.d.-afhandling

e Bilag 3 C, 2: forside ph.d.-afhandling.
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Kriterium 4: Udviklingsbasering i relation til erhverv eller profession

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden fra forsegs- og udviklingsarbejde, som er rele-
vant for det eller de beskeeftigelsesomrader, udbuddet retter sig mod.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at der labende tilgar udbuddet erfaringer og resul-
tater fra relevant, aktuelt og praksisorienteret forsags- og udviklingsarbejde samt radgivning, som
kan bidrage til at styrke de studerendes kompetencer til at lase problemer i praksis. Forsags- og
udviklingsarbejdet kan dreje sig om fx udvikling af nye redskaber, produkter og metoder for
og/eller med praksisfeltet eller slutbrugere af det udviklede.”

Vurdering:

Kriteriet er delvist opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Samlet set

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet er involveret i relevante forsggs- og udviklingsarbejder, og
at viden herfra indgar i udbuddets videngrundlag. Ekspertpanelet vurderer dog at det ikke i til-
straekkelig grad er sikret at der lgbende tilgar udbuddet viden fra forsggs- og udviklingsarbejde
fordi aktiviteterne er for fa.

Uddybning

Institutionen redeger for en raekke aktiviteter gennem hvilke udbuddet er involveret i professions-
rettet forsggs- og udviklingsarbejde. Udbuddets undervisere er involveret i et KRAM-projekt (pro-
jekt om kost, rygning, alkohol og motion), og det giver bl.a. de studerende mulighed for at male
blodtryk, puls og hgjde pa og vaegt af borgere i Senderborg kommune. To undervisere er med i
et projekt kaldet God sagsbehandling pa aldreomradet. En underviser er gennem et udviklings-
projekt engageret i diabetessygepleje, og en anden underviser deltager i et udviklingsprojekt om
sundhedsprofessionelle med ansvarsomrade for demente. Den viden som den enkelte underviser
erhverver sig, formidles fx pa kvartalsmader i et uddannelsesforum og pa de arlige faglige tema-
dage pa udbuddet i august.

Ekspertpanelet vurderer at aktiviteterne er relevante og tilfgrer udbuddet viden fra beskaeftigel-
sesomraderne inden for savel hospitaler som kommuner, men det er en svaghed at udbuddet ik-
ke daekkes Igbende fordi aktiviteterne er for fa. Af interview med ledelse og undervisere under
institutionsbesgget fremgik det at udbuddet har vaeret travlt beskaeftiget med lektorbedgmmelser
og ikke har en overordnet strategi for sikring af udbuddets videngrundlag med hensyn til forsggs-
og udviklingsarbejde. Ekspertpanelet vurderer dog at undervisergruppen er engageret og let vil
kunne sikre udbuddets videngrundlag nar der udarbejdes en overordnet vision og strategi pa om-
radet.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 4, interview med ledelsen og underviserne under instituti-
onsbesaget, supplerende dokumentation og fglgende bilag:

e Bilag 4 A, 1: Eksempel pa en studerendes udviklingsarbejde

e Bilag 4 A, 2: Pjecen

e Bilag 4 A, 3: Eksempel pa en studerendes udviklingsarbejde

e Bilag 4 A, 4: KRAM projektet

e Bilag 4 A, 5: Konferenceprogram

e Bilag 4 A, 6: Sarkursus — kursusprogram
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e Bilag 4 A, 7: Kursusprogram

e Bilag 4 A, 8: Pjece "God Sagsbehandling”

e Bilag 4 A, 9: Uddannelsesprojektet: Dementes sygdom og behov i kommunerne og pa syge-
husene

e Bilag 3 B, 2: Udviklingsaktiviteter — projekter.
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Kriterium 5: Udviklingsbasering i relation til forskningsviden

“Uddannelsesudbuddet er baseret pa ny viden fra forskningsfelter, der er relevante for ud-
buddets fagomrader.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at der labende tilgar udbuddet ny relevant forsk-
ningsviden, som kan bidrage til at kvalificere erhvervs- eller professionsudevelse i praksis. Dette
kan fx ske gennem undervisernes deltagelse i konferencer, netvaerk og andet, ved eksterne opleeg
for de studerende, eller ved at viden fra institutionens samarbejde og videnudveksling med forsk-
ningsinstitutioner tilgar udbuddet.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at der pa tilfredsstillende vis tilgar udbuddet viden fra forskningsfelter der
er relevante for udbuddets fagomrader. Af eksempler pa videnkanaler kan naevnes tilgeengelige
forskningsdatabaser og forskningstidsskrifter, abonnement pa elektroniske nyhedsbreve og un-
dervisernes deltagelse i kurser og konferencer hvor forskningsprojekter og -resultater praesente-
res, fx om tvaerkulturel sygepleje, psykologiske traumer, brugeradfaerd og markedsfaring og hy-
giejne. Flere undervisere fra udbuddet har deltaget i et projektsamarbejde med Syddansk Univer-
sitet (SDU) i henhold til en forskningstilknytningsaftale. | gjeblikket er University College Syd i
gang med at skabe en ny struktur i forhold til forskningsaftaler, fx med SDU.

Ekspertpanelet vurderer det tilfredsstillende at disse aktiviteter indgar i udbuddets videngrundlag.
Viden tilgar udbuddets undervisere gennem eksempelvis kvartalsmader i uddannelsesforummet
og pa faglige temadage i august. Viden tilgar udbuddets studerende gennem undervisningen.

Ekspertpanelet vurderer det tilfredsstillende at der samlet set foregar aktiviteter med en hyppig-
hed som sikrer at der lgbende tilgar udbuddet opdateret viden.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 5 og felgende bilag:
e Bilag 5B, 1: Eksempler fra modulplaner

e Bilag 5B, 2: Curricuum vita TUF

e Bilag 5 B, 3: Informationskomptenceprojekt rapport

e Bilag 5 B, 4: IFK matriks

e Bilag 5B, 5: KONK rapport

e Bilag 5 B, 6: Forskningstilknytning — eksempel

e Bilag 3 B, 1: Laererkvalifikationer

e Bilag 3 B, 2: Udviklingsaktiviteter — projekter.
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Kriterium 6: Laeringsudbytte

“Uddannelsesudbuddets mal for leeringsudbytte er niveaumeaessigt i overensstemmelse med
den relevante gradstypebeskrivelse i den danske kvalifikationsramme for videregaende ud-
dannelse, og der er tilstreekkelig sammenhaeng mellem disse overordnede mal for leeringsud-
bytte og leeringsmalene for udbuddets elementer.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere,

1) hvilke mal for leeringsudbytte, der er fastlagt for udbuddet,

2) at der samlet set er god sammenhang mellem leeringsmalene for udbuddets enkelte elementer
og de overordnede mal for leeringsudbytte, sa en studerende, der realiserer elementernes lae-
ringsmal ogsa realiserer de overordnede mal for leeringsudbytte. Som ét udtryk for sammenheen-
gen skal udbuddet redegare for og dokumentere vaegtningen af elementerne, som den kommer
til udtryk i ECTS-fordelingen.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at de overordnede mal for laeringsudbytte der geelder for udbuddet, er
pa professionsbachelorniveau. Panelet vurderer dette pa baggrund af de overordnede mal for lae-
ringsudbytte for sygeplejerskeuddannelsen, som er fastlagt i bilag 1 til uddannelsesbekendtgarel-
sen fra 2008, sammenholdt med gradstypebeskrivelsen for professionsbachelor i den danske kva-
lifikationsramme for videregaende uddannelse.

Desuden er der en tilfredsstillende sammenhaeng mellem de overordnede mal for leeringsudbytte
og laeringsmalene for de fjorten moduler som alle udbud af uddannelsen bestar af. Ekspertpane-
let vurderer dette pa baggrund af den nationale studieordning for uddannelsen til professionsba-
chelor i sygepleje. Studieordningen beskriver modulernes leeringsmal, indhold og vaegtning af de
centrale fagomrader, udtrykt i ECTS-point for hhv. teoretisk og klinisk undervisning. Studieord-
ningen er bilag 2 til uddannelsesbekendtgarelsen.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 6 og uddannelsesbekendtgerelsens bilag 1 og 2.
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Kriterium 7: Indhold og tilrettelaeggelse

“Indhold og tilrettelaeggelse af uddannelsesudbuddets elementer samt anvendte undervis-
nings- og arbejdsformer er passende for, at de studerende kan realisere de fastsatte lae-
ringsmal.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at det faglige indhold af udbuddets elementer har passende bredde, dybde og relevans set i
forhold til leeringsmalene,

2) at de valgte undervisnings- og arbejdsformer er hensigtsmaessige for, at leeringsmalene kan
realiseres,

3) at elementernes samspil understatter realiseringen af uddannelsens mal for leeringsudbytte.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Sygeplejerskeuddannelsen fik ny bekendtggrelse og studieordning i januar 2008 som indeholdt
nye overordnede mal for lzeringsudbytte for uddannelsen, og som har betydet aendringer af ud-
dannelsens indhold og struktur. Uddannelsen er nu opdelt i moduler, og alle de institutioner som
udbyder uddannelsen, er stadig i gang med at udarbejde udfarlige beskrivelser af de enkelte mo-
dulers indhold, tilrettelaeggelse mv. Pa tidspunktet for udarbejdelse af den skriftlige dokumenta-
tion til akkrediteringen havde udbuddet beskrevet og gennemfart otte af de fjorten moduler. Det
har derfor kun vaeret muligt for ekspertpanelet at vurdere det detaljerede indhold i og tilrette-
lzeggelsen af disse otte moduler.

Ekspertpanelet vurderer at det faglige indhold i de farste otte moduler har en passende bredde,
dybde og relevans i forhold til de laeringsmal der er beskrevet for de enkelte moduler. Institutio-
nen redeger i tilfredsstillende grad for det faglige indhold og viser herunder hvordan modulernes
metodefaglige indhold understgtter udviklingen af de studerendes kompetencer.

Udbuddet anvender en informationskompetencematrix der bl.a. illustrerer en overordnet faglig
progression: | det farste studiear er fokus pa de studerendes tilegnelse og anvendelse af et
mundtligt og skriftligt fagsprog, i det andet studiear er det pa de studerendes stringente akade-
miske skriftlighed, i tredje studiedr udvikles de studerendes akademiske tilgang til det faglige stof
yderligere med vurdering af forskellige forskningsmetoder, og slutteligt er der i fjerde studiear ta-
le om en valgfri fordybelsesperiode for de studerende.

Udbuddets valg af undervisnings- og arbejdsformer vurderes saerlig positivt af panelet. | interview
med de studerende blev undervisnings- og arbejdsformerne fremhaevet som en saerlig styrke ved
stedet. Udbuddet har bl.a. en underviser ansat som har skrevet en ph.d.-afhandling om studie-
former i sygeplejerskeuddannelsen. Udbuddets redeggrelse og interview med underviserne viser
at udbuddet reflekterer over og har viden om undervisnings- og arbejdsformer som sikrer at lae-
ringsmalene realiseres. Af interview med underviserne fremgik det eksempelvis at underviserne er
velorienterede om og reflekterer over nyere arbejdsformer som fx PBL. De er interesserede i at
prgve nye undervisnings- og arbejdsformer, men er ogsa velovervejede i deres integration af nye
arbejdsformer i allerede velfungerende arbejdsformer. Interviewene med underviserne viste ogsa
at de har kendskab til en bred variation af undervisnings- og arbejdsformer.

Ekspertpanelet vurderer, at udbuddets tilrettelaeggelse i form af modulernes samspil understatter
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de studerendes realisering af mal for laeringsudbytte: Modul 1 og 2 afvikles i numerisk raekkefgl-
ge, modul 4 kan afvikles fgr modul 3, modul 5 afvikles far modul 7, modul 6 og 8 kan afvikles i
omvendt rekkefalge, og modulerne 9 til 14 afvikles i numerisk raekkefglge.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 7, uddannelsesbekendtggrelsen, interview med de stude-
rende og underviserne under institutionsbesgget og fglgende bilag:
e Bilag 7 B, 1: Modulplan modul 1

e Bilag 7 B, 2: Modulplan modul 2

e Bilag 7 B, 3: Modulplan modul 3

e Bilag 7 B, 4: Modulplan modul 4

e Bilag 7 B, 5: Modulplan modul 5

e Bilag 7 B, 6: Modulplan modul 6

e Bilag 7 B, 7: Modulplan modul 7

e Bilag 7 B, 8: Modulplan modul 8

e Bilag 3 C, 2: Forside ph.d.-afhandling.
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Kriterium 8: Undervisere

“Undervisernes kvalifikationer og kompetencer er samlet set tilstraekkelige i forhold til uddan-
nelsesudbuddets niveau og mal for leeringsudbytte, og undervisergruppen er ajourfart med
den nyeste viden om centrale tendenser i erhverv eller professioner samt relevant forskning.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at undervisergruppen samlet set lever op til de krav til teoretiske, faglige, psedagogiske og
erhvervs- eller professionsmaessige kvalifikationer og kompetencer, der folger af reglerne for
uddannelsen,

2) at undervisergruppen gennem lgbende kompetenceudvikling og andre aktiviteter er ajourfart
med den nyeste viden om centrale tendenser i erhverv eller professioner samt relevant forskning.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at undervisergruppen opfylder de formelle krav til teoretiske, faglige,
paedagogiske og erhvervs- og professionsmaessige kvalifikationer og kompetencer. Institutionen
redeger for den anvendte prioritering af undervisernes kompetenceudvikling: Farste prioritet er
videreuddannelse pa master- eller kandidatniveau, anden prioritet er lektorbedemmelser, og tred-
je prioritet er faglige kurser og konferencer. Derfor har alle undervisere skrevet relevante hoved-
opgaver inden for sygeplejeomradet pd master-, kandidat- eller ph.d.-niveau der bidrager til at
undervisergruppen har gode teoretiske, faglige, peedagogiske og professionsmaessige kvalifikati-
oner. 18 ud af 21 undervisere er blevet positivt lektorbedgmt inden for de sidste tre ar. Udbud-
dets lektoranmodninger omhandler forskellige fagomrader, fx hedder tre lektoranmodninger
henholdsvis "Refleksioner over faget kommunikation i forhold til grunduddannelsen”, “Refleksi-
oner over faget videnskabsteori i grunduddannelsen” og “Refleksioner over undervisning i syge-
plejefaget i grunduddannelsen”. Underviserne deltager desuden i forskellige typer af efter- og
videreuddannelse, kurser og konferencer.

Ekspertpanelet vurderer undervisernes paedagogiske kompetencer sarlig positivt. En underviser
har en uddannelse pa ph.d-niveau, en del undervisere har pa kandidat- eller masterniveau, og de-
res hovedopgaver omhandler paedagogiske og didaktiske problemstillinger og hedder fx Me-
ningsfuld undervisning i den teoretiske del af sygeplejerskeuddannelsen, Fjernstuderende kan
godt vaere aktive og interagere uden at det kan ses og Refleksion og intuitiv didaktik-i-handling —
vejledningssamtaler i praksis. Desuden har underviserne de seneste ar deltaget i adskillige paeda-
gogiske kurser og kongresser, fx om PBL, storyline, samarbejde og samspil mellem teori og prak-
sis, og i konferencer, fx med titlen “Er PBL vejen frem?"” Ekspertpanelet vurderer at undervisernes
faglige og teoretiske baggrund samlet set deekker de fagomrader der indgar i uddannelsen, hvil-
ket ses saerlig tydeligt gennem lektoransggningernes forskellige emner.

Desuden erhverver den enkelte underviser sig ny viden gennem tidsskrifter, kurser og konferen-
cer. Derfor vurderer panelet ogsa at undervisergruppen i tilfredsstillende grad er ajourfert med
viden pa omradet.

Ekspertpanelet vurderer at undervisergruppen holder sig labende ajour med viden. Underviserne
deltager fx i planlaegningsmgder, har individuel sparring og supervision og deltager i kvartalsmg-
der i uddannelsesforummet. Studielederen planlaegger desuden temadage og mgder som samlet
set sikrer en videndeling i undervisergruppen.

Uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje ved Professionshajskolen University College Syd i Sen- 24
derborg



g

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 3 og 8 og felgende bilag:

Bilag 8 B, 1: Adjunktforlgb

Bilag 8 B, 2: Curriculum Vita EHO

Bilag 8 C, 1: Brev fra censorformandskabet
Bilag 8 C, 2: Vejledning til rammeaftale
Bilag 3 B, 1: Laererkvalifikationer

Bilag 3 B, 2: Udviklingsaktiviteter — projekter.
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Kriterium 9: Praktik

“Praktikken tilretteloegges og gennemfeares, sa den studerendes leering styrkes i et samspil
mellem teori og praKksis.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at praktikken tilretteleegges og gennemferes hensigtsmeaessigt,

2) at praktikken er en integreret del af det samlede udbud, sa den studerendes videntilegnelse,
erfaringsdannelse og leering pa henholdsvis udbudssted og praktiksted er gensidigt supplerende.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at den kliniske undervisnings omfang og placering i studieforlgbet er
hensigtsmaessig og sikrer en god vekselvirkning mellem teori og praksis. Ifalge studieordningen
udger den kliniske undervisning 90 af de 210 ECTS-point. Der indgar klinisk undervisning i modu-
lerne 1,2,4,5,6,8, 11,12, 13 0og 14, dvs. i 10 af de 14 moduler som uddannelsen er opdelt i.
Perioderne med klinisk undervisning varierer med en veegt fra 2 til 15 ECTS-point. De lengste kli-
niske undervisningsforlgb ligger i modul 4, 11 og 12 som er rene kliniske undervisningsforlgb pa
ti uger (15 ECTS-point), og modul 6 og 8 er overvejende kliniske undervisningsforlgb pa otte uger
(12 ECTS-point).

Ekspertpanelet vurderer at den kliniske undervisning i tilfredsstillende grad er en integreret del af
det samlede udbud sa de studerendes laering styrkes i et samspil mellem teori og praksis. De stu-
derende har en portfolio gennem hele studietiden som understgtter at de studerende inddrager
teoretisk viden i den kliniske undervisning og praksiserfaringer i den teoretiske undervisning. Eks-
pertpanelet vurderer det desuden positivt at der er en udferlig laeringsmalbeskrivelse af moduler-
ne med hovedvaegt af klinisk undervisning. Underviserne gennemgar leeringsmalene pa udbuddet
for de studerende begynder sin kliniske undervisning. De studerende kan ogsa anvende udbud-
dets hjemmeside aktivt i forbindelse med den kliniske undervisning, og udbuddet forbereder des-
uden de studerende pa klinisk praksis gennem faerdighedslaboratoriet, laeringskontrakter og for-
dybelsesdage.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 9, uddannelsesbekendtgerelsen og fglgende bilag:
e Bilag 9 A, 1: Oversigter over uddannelsen

e Bilag 9 C, 1: Vejledning i udarbejdelse af laeringskontrakter
e Bilag 9 D, 1: Lektionsplan faerdighedslaboratoriet

e Bilag 9 D, 2: Lektionsplan — forberedelse klinisk undervisning
e Bilag 9 E, 1: Fordybelsesdag

e Bilag 9 E, 2: Yngve casen

e Bilag 9 E, 3: Fordybelsesdag — Yngve casen

e Bilag 9 E, 4: Skema - evaluering modul 4

e Bilag 9 E, 5: Studerendes evaluering modul 4.
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Kriterium 10: Kvalitetssikring af praktik

“Praktikken kvalitetssikres labende.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere, at det labende sikres, at praktikken fungerer til-
fredsstillende, fx gennem krav til praktiksted, dialog mellem institution og udbud pa den ene side
og praktiksted pa den anden om deres opgave som praktiksted og gennem evaluering af prak-
tik.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Udbuddet har en kvalitetsprocedure som ifalge ekspertpanelet stiller tilfredsstillende krav til kvali-
teten af udbuddet, og kvalitetssikringen sker lgbende. Udbuddet stiller de bekendtggrelsesfast-
satte krav til organisatoriske, ledelsesmaessige, sygeplejefaglige og uddannelsesmaessige forhold
pa de kliniske undervisningssteder. Godkendelse af et klinisk undervisningssted geelder for tre ar.
Det sker med en skriftlig godkendelse. Sygeplejerskeuddannelsen i Senderborg anvender ret-
ningslinjer for godkendelse af kliniske undervisningssteder som er udarbejdet af regionssamarbej-
det for sygeplejerskeuddannelsen i Region Syddanmark.

Der er klarhed om hvem der varetager opgaverne i forbindelse med den kliniske undervisning, og
relevante parter er inddraget i en Igbende dialog om opgaverne i forbindelse med den kliniske
undervisning. Dialogen mellem udbud og kliniske undervisningssteder finder sted pa falgende
meader: 1) lokale mader (om primaer og sekundaer sundhedstjeneste, somatik og psykiatri) en
gang arligt imellem udviklings- og uddannelsesansvarlige sygeplejersker, kliniske vejledere og ko-
ordinatoren for den kliniske undervisning, 2) temamgder (heldagsmgder) forud for modulerne
med overvejende klinisk undervisning hvor udviklings- og uddannelsesansvarlige sygeplejersker,
kliniske vejledere fra praksisfeltet, uddannelsesansvarlige i kommunerne, koordinatoren for den
kliniske undervisning og undervisere fra udbuddet deltager, 3) kliniske uddannelsesudvalgsmgder
der finder sted fire gange arligt, og 4) samarbejdsmader der finder sted fire gange drligt imellem
udviklings- og uddannelsesansvarlige sygeplejersker fra sygehusene, uddannelsesansvarlige i
kommunerne og udbuddets koordinator for den kliniske undervisning.

Udbuddet gar rede for at de studerende evaluerer alle kliniske undervisningsforlgb mundtligt un-
dervejs i dialog med den tilknyttede kliniske vejleder. Derudover evaluerer de studerende skriftligt
deres kliniske undervisningsforlgb efter hvert afsluttet klinisk modul. Evalueringerne tilgar udbud-
dets koordinator for den kliniske undervisning som gennemgar og falger op pa evalueringerne
ved at videreformidle resultaterne til de uddannelsesansvarlige sygeplejersker pa de kliniske un-
dervisningssteder.

Dialogen mellem klinisk undervisningssted og udbud sikrer at evalueringen af den kliniske under-
visning sker lgbende, at der er klarhed om varetagelsen af opgaver i forbindelse med den kliniske
undervisning, og at de to parter er opdateret med relevant viden om hinandens arbejdsomrader.
Ekspertpanelet vurderer at udbuddets kvalitetssikring af den kliniske undervisning fungerer til-
fredsstillende.

Dokumentation:
Institutionens redegarelse for kriterium 10, uddannelsesbekendtgarelsen og felgende bilag:
e Bilag 10 A, 1: Interne og eksterne styringsredskaber
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e Bilag 10 A, 2:
e Bilag 10 A, 3:
e Bilag 10 B, 1:
e Bilag 10 B, 2:
e Bilag 10 B, 3:
e Bilag 10 B, 4:
e Bilag 10D, 1:
e Bilag 10D, 2:
e Bilag 10D, 3:
e Bilag 10D, 4:
e Bilag 10D, 5:

Strategiplan

Procedure for godkendelse

Brev vedr. godkendelse

Beskrivelse af kliniske undervisningssteder

Evalueringsskema klinisk undervisning

Skema — status pa kliniske vejledere

Evalueringsskema klinisk undervisning

Evaluering af kliniske undervisningsforlgb med henblik pa godkendelse
Evaluering af kliniske undervisningsforlgb med henblik pa godkendelse
Godkendelse

Brev vedr. godkendelse.
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Kriterium 11: Faciliteter og ressourcer

“De fysiske faciliteter og materielle ressourcer er tilstreekkelige i forhold til mal for leeringsuad-
bytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at de fysiske faciliteter og materielle ressourcer, der
er til radighed for udbuddets studerende og undervisere pa udbudsstedet, er tilstreekkelige til, at
det er muligt at opna det forventede leeringsudbytte. De fysiske faciliteter og materielle ressourcer
er fx bibliotek, it-udstyr, lokaler, apparatur, materialer og redskaber.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at faciliteterne og ressourcerne pa udbuddet er tilstraekkelige til at sikre
at de studerende kan na det forventede laeringsudbytte, og at forholdet mellem antallet af stude-
rende og de fysiske faciliteter og materielle ressourcer er passende. Der er eksempelvis et opdate-
ret bibliotek, velfungerende it-faciliteter, grupperum og faerdighedslaboratorier til radighed for
udbuddets studerende og undervisere.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 11 og fglgende bilag:
e Bilag 11 B, 1: EDB strategi

e Bilag 11 B, 2: Inventarliste

e Bilag 11 B, 3: Tegninger.
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Kriterium 12: Internationalisering

“Uddannelsesudbuddet er tilrettelagt, sa der er mulighed for at gennemfare en eller flere dele
af uddannelsen i udlandet inden for den normerede studietid.

Kriteriet finder anvendelse efter den 1. august 2009.
Uddybning

Udbuddet skal redegare for og dokumentere, at det er muligt for de studerende at gennemfare
en eller flere dele af uddannelsen i udlandet inden for den normerede studietid.”

Vurdering:

Kriteriet vurderes ikke.

Begrundelse for vurderingen:

Kriteriet finder farst anvendelse efter 1. august 2009 i overensstemmelse med lov om erhvervs-
akademiuddannelser og professionsuddannelser, nr. 207 af 31.3.2008, § 39, stk. 2.
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Kriterium 13: Kvalitetssikring af internationaliseringen

“Det sikres lobende, at uddannelsesdele, der gennemfares i udlandet, i tilstreekkelig grad bi-
drager til opnaelsen af det samlede leringsudbytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at udbuddet stiller relevante og tilstraekkelige kvalitetskrav til de uddannelsesdele, de stude-
rende kan veelge at gennemfore i udlandet,

2) at udbuddet lebende sikrer sig, at kvalitetskravene opfyldes. Fx skal den danske uddannel-
sesinstitution forhandsvurdere og godkende de udenlandske uddannelseselementer, som de
studerende kan tage,

3) at der ved uddannelser, der er tilrettelagt som parallelforleb, er indgaet aftale med en aner-
kendt udenlandsk uddannelsesinstitution om vilkarene for gennemfarelsen af dele af uddannel-
sen pa den udenlandske uddannelsesinstitution.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet vurderer at institutionen pa tilfredsstillende vis har vist at udbuddet stiller relevan-
te og tilstraekkelige krav til kvaliteten af de uddannelsesdele som de studerende kan velge at ta-
ge i udlandet, sa de studerendes muligheder for at na laeringsmalene ikke forringes. Udbuddet
har samarbejdsaftaler med uddannelsesinstitutioner i Norge, Sverige, Finland, Island, Cypern, Au-
stralien og Thailand. Der er pa udbuddet en free mover-ordning for de studerende der gnsker at
tage uddannelsesdele i udlandet uden for rammerne af en samarbejdsaftale. Det er praktik- og
international koordinator og studierektor der sikrer at kvalitetskravene opfyldes. De studerende
medvirker til evalueringen ved afslutningsvis at evaluere deres udvekslingsophold og udarbejde en
skriftlig rapport om udvekslingen, og begge dele er obligatorisk. Som afslutning pa udvekslings-
opholdet skal de studerende fra uddannelsen der fglger studieordningen fra 2001, gennemfgre
studieordningens beskrevne prave for det aktuelle semester. Prgven begynder for sa vidt muligt
pa udvekslingsstedet og afsluttes med en mundtlig preve pa hjeminstitutionen. Denne ordning er
ved at blive implementeret pa uddannelsen der fglger studieordningen fra 2008. Praktik- og in-
ternational koordinator efterbehandler de obligatoriske evalueringer fra de studerende. Praktik-
og international koordinator tager selv pa studiebesag og samarbejder med de enkelte udveks-
lingsinstitutioner om evt. forbedringer.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 13, interview med ledelsen og de ansvarlige for den klini-
ske undervisning under institutionsbes@get, supplerende dokumentation og fglgende bilag:
e Bilag 13 A, 1: Krav, indhold, skema — klinisk undervisning

e Bilag 13 B, 1: Evaluering udveksling

e Bilag 13 B, 2: Evaluering udveksling

e Bilag 13 B, 3: Evaluering udveksling

e Bilag 13 B, 4: Status pa samarbejdsaftale

e Bilag 13 B, 5: Aftale udveksling

e Bilag 13 C, 1: Rapport udveksling

e Bilag 13 C, 2: Postkort

e Bilag 13 C, 3: Opslag foredrag

e Bilag 13 C, 4: Dokumentation udveksling

e Bilag 13 C, 5: Intern prave udveksling — kriterier
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Bilag 13 C, 6: Bedgmmelse — intern prgve
Bilag 13 D, 1: Brev @&ndringer udveksling
Bilag 13 E, 1: Learning agreement
Bilag 13 E, 2: Learning agreement
Bilag 13 E, 3: Transcript of records.

g

Uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje ved Professionshajskolen University College Syd i Sen-
derborg

32



Kriterium 14: Systematisk og kontinuerligt kvalitetsarbejde

“Der arbejdes systematisk og lebende med at sikre og udvikle kvaliteten af udbuddets aktivite-
ter og resultater.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at der systematisk gennemfares aktiviteter for at kvalitetssikre og -udvikle udbuddet,

2) at eksterne og interne interessenter inddrages, herunder at udbuddet regelmeessigt og sy-
stematisk sikrer sig de studerendes vurdering af udbuddet,

3) at udbuddet bruger den viden, der indhentes gennem evaluering, kvalitetssikring og -
uavikling, til at forbedre og udvikle sine aktiviteter og resultater.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Udbuddet anvender de evalueringsprocedurer som findes i professionshajskolens kvalitetssik-
ringssystem. De omfatter bl.a. undervisningsevalueringer, fagevalueringer, evalueringer af det
formative lzeringsudbytte, eksamensevalueringer, frafaldsundersagelser og evalueringer af det
fysiske og aestetiske undervisningsmiljg. | disse evalueringer inddrages bade undervisere, stude-
rende og ledelse.

Ekspertpanelet vurderer at ogsa eksterne interessenter (dvs. dimittender og aftagere) pa tilfreds-
stillende vis inddrages i kvalitetsarbejdet. Der foretages arligt en dimittendevaluering og en afta-
gerevaluering pa grundlag af minimum fem udvalgte aftagere. Aftagerevalueringen tager ud-
gangspunkt i udbuddets kompetenceprofil, og der sparges eksempelvis til aftagerens vurdering af
de nyansattes kompetencer, og om i hvor hgj grad professionsbachelorens kompetencer stemmer
overens med den aktuelle opgavevaretagelse.

Ekspertpanelet vurderer at kvalitetssikringsprocedurerne og implementeringen af dem pa udbud-
det er tilfredsstillende, og at kvalitetsarbejdet er daekkende og systematisk. Der findes en evalue-
ringsprocedure der omfatter forskellige omrader. Til disse omrader er udpeget en ansvarlig og en
beslutning om hvor ofte evalueringerne skal gennemfgares. Eksempelvis foretages der undervis-
ningsevalueringer en gang arligt pa hele drgangen. Studielederen er ansvarlig for at resultaterne
behandles og diskuteres i studierddet og i et uddannelsesforum. Afslutningsvis offentligggres re-
sultatet pa hjemmesiden. Det fremgik af interview med ledelsen, underviserne og de studerende
under institutionsbesgget at udbuddet falger op pa resultatet af de studerendes evalueringer og
pa den baggrund ofte ivaerksaetter nye tiltag, eksempelvis sendringer i arbejds- og undervisnings-
former.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 14, interview med ledelsen, underviserne og de studeren-
de under institutionsbesaget og falgende bilag:

e Bilag 14 C, 1: Rapport kvalitetsenheden UC Syd

e Bilag 14 C, 2: Dagsorden Uddannelsesforum

e Bilag 14 D, 1: Fagevaluering

e Bilag 14 D, 2: Sammenskrivning fagevaluering, faanomener

e Bilag 14 D, 3: Arbejdsmiljg undersggelse.
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Kriterium 15: Gennemfgrelse

“Frafald minimeres, og de studerende gennemferer i tilfredsstillende omfang.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at der er iveerksat indsatser for at @ge antallet af studerende, som gennemferer, fx registre-
ring af negletal, studie- og erhvervsvejledning samt viden om arsager til frafald,

2) at der opnas tilfredsstillende resultater med hensyn til de studerendes gennemfarelsesfrekvens
set i forhold til andre udbud inden for samme eller besleegtede uddannelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet konstaterer at 25,5 % af udbuddets studerende, som er startet pa argang 2004,
er ophart med uddannelsen uden at fuldfgre den. Frafaldstallet for udbuddet er dermed under
den vejledende maksimumgraense pa 39 % som er fastsat i forbindelse med denne akkredite-
ringsvurdering, og er derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumgraense er fastsat i faelles-
skab af alle de ekspertpaneler som er med til at vurdere udbud af sygeplejerskeuddannelsen, og
EVA og geelder for alle udbud af uddannelsen.

Ekspertpanelet vurderer at udbuddet har et godt kendskab til drsagerne til frafald, og de afhaen-
ger fx af om de studerende er pa fjernstudieordningen, eller om de er ordinaere studerende. Stu-
derende pa fjernstudieordningen er ofte aeldre, og frafald beror ofte pa at de studerende har
urealistiske forventninger til kombinationen af et fuldtidsstudie og et fuldtidsjob. Ordinaere stude-
rende er ofte yngre, og frafald skyldes eksempelvis manglende studiekompetencer.

Institutionen redeger for at udbuddet har ivaerksat indsatser for at @ge antallet af studerende der
gennemfgarer, fx et kontaktlaerersystem. Efter interview med studerende, ledelse og undervisere
vurderer ekspertpanelet at det er seerlig positivt at der er etableret et kontaktleerersystem. Desu-
den kan navnes fglgende indsatser: Vejledende samtaler hvis de studerende har afsluttet sin
gymnasiale uddannelse med et lavt gennemsnit, underviserkontakt hvis studerende pa fjernstu-
dieordningen ikke er aktive pa blackboard, fleksible studiemuligheder i form af frit skifte mellem
den ordinaere studieordning og fjernstudieordningen, tydelig preecisering af hvad der skal laeres,
hgj prioritering af det sociale faellesskab og faste studiegrupper med formaliseret vejledning. Ud-
buddet mener at det didaktiske koncept ogsa er med til at minimere frafaldet, fx forskellige pro-
blembaserede og praksisorienterede |zeringsforlgb hvor portfolio indgar som et individuelt, fleksi-
belt redskab. Ekspertpanelet vurderer det positivt at udbuddet har mange relevante indsatser og
en aktiv politik pd omradet.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 15, nggletal for kriterium 15, interview med ledelsen un-
der institutionsbesaget og falgende bilag:

e Bilag 15 B, 1: Studieplan for studievejledning.
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Kriterium 16: Vurdering af lzeringsudbytte

“Praver og eksamensformer sikrer en tilstreekkelig samlet belysning af, hvorvidt en studerende
har realiseret mal for leeringsudbytte.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere,

1) at de valgte prever og eksaminer er velegnede til at belyse, om en studerende opnar de lze-
ringsmal, der skal vurderes ved proven/eksamenen,

2) at de valgte praver og eksaminer samlet set giver et tilstraekkeligt deekkende billede af, om en
studerende har opnéet viden, feerdigheder og kompetencer, der svarer til mal for leeringsudbyt-
te.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

| henhold til uddannelsesbekendtgarelsens bilag 2, punkt 10: Prgver og anvendte bedgmmelses-
former, foretages der en bedgmmelse efter hvert modul (dvs. i alt 14 bedgmmelser). Der er eks-
terne prgver i modul 3, 7, 9, 10 og 14 og interne prever i modul 1, 2, 4, 5, 8, 11, 12, 13, heraf
kliniske prever i modul 4, 6, 8, 11 og 12.

Udbuddets preveformer til og med modul 14 ser ud pa felgende made: Modul 1 indeholder en
individuel skriftlig multiple choice-prave, modul 2 indeholder en praktisk og teoretisk prave, mo-
dul 3 indeholder en mundtlig preve med udgangspunkt i en case, modul 4 indeholder en kombi-
neret praktisk og mundtlig preve i autentisk klinisk praksis, modul 5 indeholder en skriftlig opga-
ve i tvaerprofessionel virksomhed, modul 6 indeholder en individuel, kombineret praktisk og
mundtlig prave i autentisk klinisk praksis, modul 7 indeholder en skriftlig problembearbejdende
gruppeopgave i temaet Relationer og interaktioner, modul 8 indeholder en kombineret praktisk
og mundtlig prave i autentisk klinisk praksis, modul 9 indeholder en skriftlig prave, modul 10 in-
deholder en skriftlig kortsvarsprave, modul 11 og 12 indeholder en kombineret praktisk og
mundtlig preve i autentisk klinisk praksis, modul 13 indeholder en portfolioopgave, og modul 14
indeholder en prave i form af bachelorprojekt skrevet individuelt eller i gruppe. Der anvendes den
almindelige karakterskala i samtlige praver, undtagen 4, 6, 8,11 og 12 der bedemmes som be-
staet eller ikke bestaet.

Ekspertpanelet mener at de beskrevne praver og eksaminer er velegnede til at belyse om de stu-
derende har ndet laeringsmalene. Ekspertpanelet mener desuden at de samlet set giver et til-
straekkeligt deekkende billede af om de studerende kan realisere mal for leeringsudbytte efter
endt studieforlab.

Dokumentation:

Institutionens redeggrelse for kriterium 7 og 16 og felgende bilag:
e Bilag 7 B, 1: Modulplan modul 1

e Bilag 7 B, 2: Modulplan modul 2

e Bilag 7 B, 3: Modulplan modul 3

e Bilag 7 B, 4: Modulplan modul 4

e Bilag 7 B, 5: Modulplan modul 5

e Bilag 7 B, 6: Modulplan modul 6

e Bilag 7 B, 7: Modulplan modul 7

e Bilag 7 B, 8: Modulplan modul 8.
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Kriterium 17: Opnaelse af leeringsudbytte

“Uddannelsesudbuddets dimittender realiserer mal for leeringsudbytte i tilfredsstillende grad.

Uddybning

Udbuddet skal redegere for og dokumentere, at udbuddets dimittender opnar tilstraekkeligt gode
karakterresultater, set i forhold til resultaterne for det uddannelsesomrade, der akkrediteres, eller
i forhold til resultaterne for besleegtede uddannelsesomrader.”

Vurdering:

Kriteriet er opfyldt.

Begrundelse for vurderingen:

Ekspertpanelet konstaterer at 5,0 % af karaktererne, som fremgar af eksamensbeviserne for ud-
buddets dimittender har karakteren 02. Nggletallet for udbuddet er dermed under den vejleden-
de maksimumgraense pa 7,5 %, som er fastsat i forbindelse med denne akkrediteringsvurdering,
og er derfor tilfredsstillende. Den vejledende maksimumgraense er fastsat i faellesskab af alle de
ekspertpaneler som er med til at vurdere udbud af sygeplejerskeuddannelsen, og EVA og geelder
for alle udbud af uddannelsen. Nggletallet er beregnet ud fra karaktererne for de tre eksterne ek-
saminer for udbuddets dimittender fra de sidste to semestre.

Dokumentation:
Institutionens redeggrelse for kriterium 17, nggletal for kriterium 17 og fglgende bilag:
e Bilag 17 A, 1: Ekstern prave 1.
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