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Samarbejde med det

omkringliggende samfund

At samarbejde med det omkringliggende samfund kan bidrage til barns lzering
ved at abne dagtilbuddet op for omverdenen. Det kan vaere bade ved at inddrage

andre faglige perspektiver og ved at udvide lzeringsrummet til andre arenaer

end dagtilbuddets fysiske rammer.

Samarbejde med det omkringliggende
samfund handler bl.a. om at:

Kigge udad og se mulighederne for at
skabe et nytaenkende leringsmiljo ved

at se dagtilbuddet som en del af en starre
samfundsmaessig sammenhang

Taenke velkendte aktiviteter i larings-
miljget pa en ny made og inddrage nye
parter i organiseringen af laeringsmiljoet

* Invitere andre ind for at se sit eget
dagtilbud med nye gjne.

Ved at samarbejde med andre parter

og inddrage ressourcerne i det omkring-
liggende samfund kan kvaliteten af en
velkendt paedagogisk aktivitet gges. Nar
linddrager andre parter i organiseringen
af leeringsmiljeer, skal I altid have den
padagogiske intention i sigte.
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Samarbejde med
felles fokus

Bornenes laering kan styrkes ved

at samarbejde om fx bevaegelse.

Det er erfaringerne fra 12 daginsti-
tutionerien kommune, der sam-
arbejder om at bruge de lokale
haller i dagtimerne, hvor de ellers
star tomme. Daginstitutioner
samarbejder ogsa med en idraets-
bernehave og har en idraetsansvarlig
i det enkelte dagtilbud, som lgbende
deltager i netvaerksmgder. Sam-
arbejdet involverer ogsa paedagog-
studerende, der deltager i tilrette-
laeggelsen og gennemfarelsen

af feelles legedage.

Gennem samarbejdet far barnene
nye muligheder for leg og bevaegelse,
og det paedagogiske personale far
mulighed for faelles kompetence-
udvikling og sparring. Det kan vaere
relevant at overveje mulighederne
for at etablere lignende samarbejder
med ressourcer i nermiljget om

fx barnenes sprog eller om kultur-
mader mv.

Fa inspiration fra andre

For at fa et nyt blik pa jeres egen praksis
kan I samarbejde med andre dagtilbud.
Paedagogisk personale fra forskellige
dagtilbud kan fx arbejde nogle dage

i hinandens dagtilbud for derefter at

give hinanden feedback og udveksle
erfaringer. Tydelige rammer for feedback-
processen sikrer en konstruktiv dialog.

Et udefrakommende blik kan med respekt

Fa viden om muligheder

1 lokalomradet

Bgrnene kan fa glaede af byen som
laeringsmilje pa mange forskellige mader.
For at fd ideer til og viden om de mulig-
heder, der allerede findes i naeromradet,
kan en internetportal hjelpe pa vej.

En faelles internetportal som fx Ud og lzer
fra Silkeborg Kommune og Skolen i vir-
keligheden fra Fredensborg Kommune
kan samle informationer om forskellige
aktiviteter, som organisationer, forenin-
ger og virksomheder i lokalsamfundet

tilbyder til bl.a. dagtilbud. Aktiviteterne
kan fx vaere laes-hgjt-arrangementer pa
biblioteket, naturaktiviteter, kunst-
udstillinger el.lign. Portalen Ud og laer
skal pd sigt ogsd indeholde eksemplariske
forlgb om kunst og kultur udviklet af
lokale dagtilbud, fx sansevandringer

i forskellige bydele eller forslag til
aktiviteter pa bestemte legepladser.

Inspiration til
samarbejde med det
omkringliggende
samfund

for den eksisterende praksis i dagtilbud-
det styrke refleksionen over egen praksis
og bidrage med supplerende perspektiver
og inspirerende eksempler og understgtte
opmaerksomheden pd barnenes perspek-
tiv. Det er ogsa relevant at overveje, om
andre typer af dagtilbud ligger inde med
seerlig viden eller saerlige kompetencer,
som man med fordel kunne dele pa tveers.




Fa nye ideer sammen med kultur-
institutioner, foreninger og erhvervsliv

En made at fa nye ideer og lgsninger til
at skabe et anderledes leeringsmiljg pa
kan vaere at invitere lokalsamfundet til
at veere med til at udvikle samarbejdet
med dagtilbuddene. | en kommune har
man erfaringer med at tilrettelaegge
en designproces, hvor repraesentanter
for dagtilbudsomradet, sportsklubber,
foreninger, erhvervsliv og kulturinsti-
tutioner blev inviteret. De deltog i en
workshop, hvor der bl.a. varinspirations-

Et samarbejde med
zeldre generationer

Flere dagtilbud har gode erfaringer
med at samarbejde med frivillige
"bedsteforaeldre”, som sammen med
det paeedagogiske personale kan
skabe generationsmader, under-
stette mangfoldighed eller introdu-
cere bgrnene til nye oplevelser, hvor
den zldre fx har en szerlig viden eller
interesse. Der er flere foreninger,
eksempelvis A£ldre Sagen, der hjaelper
med at skabe kontakt mellem de
dagtilbud, der gnsker at samarbejde
med frivillige, og som hjalper med
det praktiske i forbindelse med
borneattester mv.

Et samarbejde med frivillige
"bedsteforaeldre” skal ikke handle
om effektivisering, men om at give
nye oplevelser og muligheder for
barnegruppen. De skal indga som en
gevinst i kraft af deres engagement
og viden og skal ikke betragtes som
en del af det faste daglige arbejde.

oplaeg fra en professionel ideudvikler

og en fremtidsforsker om bgrns kom-
petencerifremtiden. Et udvalg af
gruppernes forslag blev samlet i et
inspirationskatalog til dagtilbud og
forvaltning. | kommunen oplevede man,
at det var inspirerende at fd ideer og
perspektiver fra andre samarbejds-
partnere end dem, man normalt
samarbejder med.

Ca pa jagt efter det lokale guld

Find frem til lokale samarbejdsmuligheder ved at ga pa jagt

efter guldet i nabolaget med jeres eget skattekort. Tegn en cirkel
om jeres dagtilbud pa et kort i passende afstand for ture med
bernene. Inden for cirklen kan | sd indtegne lokale organisationer,
foreninger, virksomheder m.m. Qvelsen giver overblik over mu-
lige nye samarbejdspartnere i naermiljget, som kan inddrages,
hvor det er relevant i arbejdet med jeres paedagogiske inten-
tioner. Her kan | ogsa overveje, hvilke ressourcer der er

i foreldregruppen i dagtilbuddet.

Samarbejde med andre fag

Flere dagtilbud har allerede gode
erfaringer med at samarbejde med
andre faggrupper. Det kan fx vaere i et
tvaerfagligt team sammen med lzerere,
sundhedsplejersker, psykologer og
socialradgivere. Det kan ogsa vaere et
samarbejde med en kunstner eller
musiker, som kan tilfere en saerlig viden,
der understgtter leeringsmiljget. | en
kommune har man erfaring med at
invitere studerende fra mange forskellige

studieretninger til at bidrage til forlgb
eller aktiviteter i dagtilbuddene. Det kan
fx vaere studerende, der laeser til dyrepas-
ser, ingenigr eller fysioterapeut, der kan
komme pa besgg og, i samarbejde med
det paedagogiske personale, spille ind
med deres viden. Det kan ogsa veere, at
der er muligheder i lokalmiljget, som fx
en automekaniker, en temrer eller andre
fagligheder, som kan bidrage til det
padagogiske arbejde.



Refleksionsspergsmadl ]

. Hvordan kan vi styrke bgrnenes lzering ved at ga pa
opdagelse i mulighederne i vores omverden?

. Hvordan kan vi understgtte refleksionen over vores egen
praksis ved hjzelp af et blik udefra?

. Hvordan kan vi fa gje pa andre dagtilbuds saerlige
kompetencer - pa tvaers af dagtilbudstyper?

. Hvordan kan et samarbejde med frivillige give ekstra
perspektiver og muligheder for bernegruppen?

. Hvordan kan vi invitere nye ansigter ind i dagtilbuddet
og samtidig tage hgjde for de bern, der har brug for
trygge rammer?

Opmerksomhedspunkter

e Vurder, om der er den rette balance imellem de ressourcer,
I bruger pa at inddrage andre ud over det faste personale, og
udbyttet af at inddrage andre.

» Overvej, hvad jeres dagtilbud kan tilbyde lokalomradet.

* Hav gje for mulige samarbejdspartnere i lokalomrdadet ogsa dem,
man maske ikke lige taenker pd i ferste omgang.

» Vaer opmarksom pa at dele kompetencer og viden med andre
typer af dagtilbud.




