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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling

Resumé

Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) preesenterer i denne rapport den afsluttende evaluering af De-
monstrationsskoleprojektet DiDaK (Digital Dannelse og Kompetenceudvikling), som er gennemfart
i perioden 2017 til fordret 2019. Rapporten seetter fokus pa, hvordan der er blevet arbejdet i projek-
tet, og hvilke resultater der er opndet.

DiDaK erigangsat som en del af gymnasiereformens (2017) fokus pa elevernes digitale kompeten-
cer og digitale dannelse. | reformen ligger en ambition om at ruste eleverne til fremtidens digitale
samfund, hvor teknologisk udvikling er et grundvilkar. Det overordnede formal med DiDaK er at ud-
vikle og afpreve indsatser, som kan understgtte arbejdet med at styrke elevernes digitale kompe-
tencerifagene og med at skabe en bred forankring pa skolerne af en digital skolekultur, hvor der
arbejdes organisatorisk med at forny den paedagogiske praksis. Dette er sket ved, at fem gymnasier
har gennemfart et aktionsforskningsforlab, hvor de deltagende leerere og ledere har arbejdet med
indsatser, der har fokus pa digitale kompetencer, som ifalge reformen skal integreres i alle fag.* |
DiDaK har der vaeret saerligt fokus pa falgende fire kompetencer:

« Informationskompetencer
+ Operationelle kompetencer

+ Deltagelseskompetencer

+ Produktive kompetencer.

Projektet erigangsat af Styrelsen for It og Laering (STIL). Aarhus Universitets Center for Undervis-
ningsudvikling og Digitale Medier (CUDIM) har staet for aktionsforskningen og kompetenceudvik-
lingen af deltagerne i projektet.

Resultater

DiDaK er et projekt med stor mangfoldighed

Overordnet peger evalueringen pa, at DiDaK er et mangfoldigt projekt, som bestar af en raekke for-
skellige aktioner, hvor bade fag, indhold, fokus, leengde og udbredelse varierer. Mangfoldigheden i
projektet har pa den ene side givet projektdeltagerne mulighed for at tilpasse aktionerne til de in-
teresser og behov, der er pa de enkelte skoler, og det har vaeret med til at skabe et stort ejerskab
for projektet blandt de laerere og ledere, der har deltaget. Pa den anden side gor projektets mang-
foldighed det vanskeligt at samle op p3, hvilken effekt aktionerne har haft for elevernes leering.

1 Sevejledning om digitale kompetencer, Undervisningsministeriet, 2018
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Resumé

Evalueringen peger derfor farst og fremmest pa, hvilke tegn pa forandringer projektet har medfart,
og hvordan det har fungeret som aktionslaeringsprojekt, og i mindre grad pa egentlige effekter.

DiDaK har styrket skolernes igangvaerende arbejde

Overordnet set oplever de skoler, der har veeret med i DiDaK, at projektet har fungeret som en mo-
tor for det arbejde, de allerede var i gang med ift. at opbygge en feelles praksis og en feelles forsta-
else af, hvordan man kan integrere digitale kompetencer i fagene. Alle skolerne har ansggt om at
deltage i projektet, fordi de har haft fokus pa it og digitale kompetencer gennem leengere tid og
gerne vil fortsaette denne udvikling. DiDaK har dermed veeret et element blandt flere indsatser, som
i et samspil har styrket skolernes arbejde med it og digitale kompetencer. Lederne fremheever, at
DiDaK har givet dem en legitimitet pa skolen i forhold til at seette fokus pa den digitale udvikling.
Sterstedelen af de laerere og ledere, som har deltaget i projektet, oplever, at de havde staerke kom-
petencer og hgj motivation til at arbejde med emnet, allerede for de gik ind i DiDaK. Det er et gene-
relt billede, at deltagernes selvoplevede forudsaetninger har styrket deres muligheder for at gen-
nemfere projektet. En mindre gruppe deltagere oplever dog ogsa, at de maske har flyttet sig min-
dre, end de ville have gjort, hvis de var startet med et andet udgangspunkt.

Der er tegn pa, at aktionerne satter gang i udviklingen af elevernes
digitale kompetencer

Pa tvaers af skoler og aktioner er der tegn pa, at en del af de deltagende elever har faet et positivt
udbytte af at veere med i aktionerne i DiDaK. Elevinterviewene peger pa, at de elever, der kan huske
at have veeret med i bestemte aktioner, vurderer, at aktionerne har veeret med til at styrke deres
digitale kompetencer. For nogle elever kan det veere deres deltagelseskompetencer, som er blevet
styrket igennem aktioner, med fokus pa Peergrade, som er et digitalt program, hvor eleverne giver
hinanden feedback. Andre elever fremhaever, at deres produktive kompetencer er blevet styrket
igennem aktioner med fokus pa samskrivning af noter i OneNote. Nogle fa elever peger pa, at deres
informationskompetencer er blevet styrket igennem aktioner, som har omhandlet kildekritik og
navigation i informationsstremme.

Elever ser generelt ud til at udvikle deres digitale kompetencer i
gymnasiet

Langt de fleste elever har arbejdet med digitale kompetencer i gymnasiet, og flertallet oplever
0gsa, at de har udviklet deres digitale kompetencer i lgbet af gymnasiet. Det viser data fra en
elevsurvey, som har spurgt bredt ind til udviklingen af elevernes digitale kompetenceri lgbet af de-
res gymnasietid - og saledes ikke kun i relation til DiDaK. Surveydata viser, at eleverne oplever at
have udviklet sig szerligt inden for deltagelseskompetencer og operationelle kompetencer, hvor-
imod det ser ud til, at de udvikler sig mindre inden for informationskompetencer, selv om der dog
ogsa her er en udvikling. Den mindre udvikling kan evt. forklares ved, at nogle laerere og elever i de
kvalitative interviews oplever, at informationssagning og kildekritik er udfordrende for eleverne,
fordi det kraever en stor baggrundsviden.

Laerere og ledere har opbygget et feelles fagdidaktisk sprog

Bade de deltagende leerere og ledere oplever, at en af de sterste styrker ved DiDaK er, at projektet
har bidraget til at opbygge et feelles fagdidaktisk sprog om digitale kompetencer og en bedre for-
stdelse for, hvordan man kan integrere it og digitale laeremidler i undervisningen. Det fzelles sprog
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Resumé

er seerligt opstaet ved, at projektgruppen har faet faelles vidensinput pa de seminarer, der er af-
holdt i regi af DiDaK, og herefter har arbejdet videre med at omsaette den viden til konkrete aktio-
neriundervisningen. De paedagogiske formater, som er udviklet af de deltagende leerere og for-
skergruppen i DiDaK, har ogsa vaeret med til at skabe et feelles sprog om, hvordan man som laerer
kan arbejde didaktisk med at integrere de digitale kompetencer i undervisningen.

Projektet har styrket leerernes didaktiske kompetencer

Pa tveers af de fem skoler oplever leererne, at projektet pa forskellig vis har udviklet deres didakti-
ske kompetencer i forhold til at saette fokus pa elevernes digitale kompetencer i undervisningen.
Nogle leerere har udviklet deres kompetencer i en fagfaglig sammenheeng. Fx ved at blive skarpere
pa, hvordan de kan koble de digitale kompetencer til de faglige mal i laereplanerne. Andre laerere
har haft et mere tvaergdende fokus i deres aktioner, som fx notetagning eller digital feedback, og
har derved opnaet kompetencer i at arbejde med produktive kompetencer eller deltagelseskom-
petencer generelt. Projektet har pd den made imadekommet et behov for kompetenceudvikling,
idet det var uklart for mange af projektdeltagerne, hvordan de skulle integrere de digitale kompe-
tencerifagene, for de kom med i DiDaK. Dette behov er blevet forsteerket af, at det ikke har vaeret
klart beskrevet i alle de nye leereplaner, hvordan de digitale kompetencer skulle indgad i samspil
med fagenes mal.

De paedagogiske formater har potentiale til kapacitetsopbygning

De paedagogiske formater, der er udviklet som del af aktionsforskningsprojektet, har vist sig nyttige
i skolernes arbejde med at opbygge kapacitet. Skolernes kapacitetsopbygning har bl.a. handlet om
opbygning af nye kompetencer, et feelles sprog og metoder til at forankre og sprede ny praksis. De
padagogiske formater har seerligt fungeret som et godt redskab til at inddrage nye laerere i projek-
tet. Det pdpeger bade ledere og laerere, som har deltaget i DiDaK. De paedagogiske formater bestar
af en raekke bud p4, hvordan de fire digitale kompetencer kan indarbejdes i undervisningen. Lae-
rere og ledere forteeller, at de paedagogiske formater giver et godt overblik over, hvad de digitale
kompetencer konkret bestari, og inspiration til, hvordan de kan integreres i undervisningen i for-
skellige fag. Det bliver ogsa fremhaevet af leerere og ledere, at de paedagogiske formater har poten-
tiale til at blive delt i faggrupper, og at faggrupperne er et godt forum til at diskutere, hvordan for-
materne kan bruges i undervisningen i de forskellige fag. De paedagogiske formater har tilsvarende
et potentiale i forhold til at fungere som et redskab for andre skolers arbejde med digitale kompe-
tencer, hvilket ogsa er et af malene med DiDaK.

Skolerne har ikke arbejdet systematisk med at evaluere aktionerne

Der har ikke veeret fokus pa at arbejde systematisk med at evaluere de enkelte aktioner og se efter
tegn pa, om aktionerne har virket efter hensigten i DiDaK. Dette skyldes forskellige forhold. En del
lzerere peger pa, at aktionerne typisk har vaeret gennemfert i et forholdsvist lille omfang, og at de
derfor ikke forventer, at de kan se en effekt. For andre leerere haenger det sammen med, at de ikke
har gjort sig klart, hvilke forandringer de @nsker at skabe med deres aktioner. Tidligt i projektet er
lzererne blevet praesenteret for et redskab i form af en undersggelsesplan, der skulle stgtte dem i at
formulere tegn pad ensket forandring, men dette veerktgj har ikke virket meningsfuldt for flertallet af
lzererne og er derfor ikke blevet anvendt. Pa enkelte skoler har lederne et vist fokus pa at evaluere,
men de ser det som en udfordrende opgave. Bade fordi de til en vis grad mangler redskaber til at
se efter tegn pa forandring, og fordi det er vanskeligt for dem at afgare, hvilke forandringer der skyl-
des DiDaK, og hvilke der skyldes skolens generelle fokus pa it. Pa tveers af skoler er der dog en ople-
velse af, at de er pa rette vej, og at de vil arbejde videre med projektet.
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Skolerne i DiDaK har brug for mere tid, hvis de skal na de langsigtede
mal med projektet

To langsigtede mal med DiDaK, er, at skolerne skal have forankret og implementeret erfaringer fra
projektet i 2019, samt at de kan se tegn pa, at eleverne far et laeringsmaessigt udbytte af aktio-
nerne. Pa de fleste skoler har laererne selv bestemt indhold og omfang af deres aktioner, og le-
derne har ikke vaeret involveret i denne del af processen. P& tveers af de deltagende ledere er der
en oplevelse af, at de endnu ikke er naet til den fase, hvor de oplever, at de har et overblik over,
hvilke paedagogiske formater og hvilke erfaringer der har potentiale til at blive bredt ud til en bre-
dere kreds af leerere. Erfaringerne fra DiDaK er derfor ikke i saerlig hgjt omfang bredt ud til leerere,
derikke har deltaget i DiDaK, og projektet har dermed ikke ndet dette langsigtede mal om spred-
ning. Til gengeeld er der foretaget en opskalering i antallet af lzerere, der har deltaget i DiDaK i l@bet
af projektets anden fase, og skolerne har dermed succesfuldt afprgvet nogle metoder til spredning,
som de selv og sektoren potentielt vil kunne drage nytte af fremover. Skolerne har desuden alle
steder planlagt spredningsaktiviteter. Fx i form af at seette fokus pa digitale kompetencer i fagte-
ams, pa paedagogiske dage eller gennem sidemandsopleering. Faggrupperne spiller en vigtig rolle i
det planlagte spredningsarbejde pa tvaers af skoler, og der synes at veere et vigtigt potentiale i at
inddrage faggrupperne i spredningsarbejdet.

Gymnasiereformen har bade styrket og heemmet projektet

Skolerne har veeret optagede af at implementere en ny gymnasiereform sidelgbende med, at de
har vaeret med i DiDaK. Dette har pa den ene side styrket skolernes arbejde med projektet, fordi it
og digitale kompetencer er noget, som de skal arbejde med under alle omstaendigheder som led i
implementeringen af reformen. Laererne og ledere har i den forbindelse faet input til arbejdet med
digitale kompetencer ud over deltagelsen i DiDaK, b.la. gennem kurser, som Undervisningsministe-
riet har afholdt. Derudover har der vaeret et vist fokus pa it og digitale kompetencer i faggrupperne
og paedagogiske dage pa skolerne. Reformen har dog ogsa betydet, at bade leerere og ledere har
haft travlt med de mange andre nye elementer i reformen, og de har derfor oplevet, at de ikke har
kunnet afsaette den tid til projektet, som de gerne ville. Mangel pa tid bliver pa tveers af skoler ud-
peget som den veesentligste barriere i projektet. Endelig betyder reformen, at det er sveert for bade
lzerere og ledere at adskille den viden og de kompetencer, de har opndet i DiDaK, fra andre igang-
veerende indsatser. Dette gar det sveert for skolerne, og dermed ogsa for evaluator, at adskille,
hvad de har leert gennem DiDaK, og hvad de har lzert gennem andre aktiviteter.

Under halvdelen af eleverne oplever, at laerernes brug af it styrker
deres laering

| elevsurveyen angiver eleverne, at starstedelen af deres laerere bruger it i undervisningen, men det
erikke alle elever, der mener, at leerernes brug af it styrker deres leering. Denne pointe relaterer sig
ikke direkte til DiDaK, men til den made, it bruges pa generelt pa de deltagende skoler. Surveyen
viser, at 85 % af eleverne oplever, at skolen har et generelt fokus pa, at de bliver bedre til at bruge
og forstd it og digitale teknologier, og hele 94 % oplever, at der er et generelt fokus pd it og digitale
teknologier pa skolen. Surveyen viser dog ogsé, at under halvdelen af eleverne, nemlig 36 %, ople-
ver, at leererens brug af it og digitale teknologier bliver brugt pa en made, der med til at styrke de-
res laering.
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Opmarksomhedspunkter for det videre arbejde

Nedenfor opridses en raekke perspektiverende opmaerksomhedspunkter, som skolerne og sekto-
ren generelt kan bruge i det fremadrettede arbejde med it og digitale kompetencer. Samtidig er
nogle opmeerksomhedspunkter relevante, hvis lignende projekter skal igangsaettes i fremtiden.

Behov for mere systematiske forseg

I skolernes fremadrettede arbejde med resultaterne fra DiDaK kan det veere gavnligt for dem at fa
mere fokus pa at undersgge, hvilken type forandring de skaber med deres forsgg pa at styrke ele-
vernes digitale kompetencer. | DiDaK har udviklingen af laerernes didaktiske kompetencer til at in-
tegrere digitale kompetenceri undervisningen veeret i centrum. Det store fokus pa laerernes didak-
tiske udvikling har dog betydet, at der pa skolerne og overordnet i projektet har vaeret mindre fo-
kus pa at se efter tegn pa, at aktionerne har styrket elevernes digitale kompetencer, og pa at ar-
bejde systematisk med evaluering. Et vigtigt opmaerksomhedspunkt for det videre arbejde er der-
for, at skolerne styrker deres fokus pa at evaluere deres aktioner og refleksion over, hvordan man
kan indkredse tegn pa forandring hos eleverne. Samt at de enkelte skoler og sektoren som sadan
gor sig overvejelser over, hvordan de kan gennemfere undervisningsforleb pa baggrund af de pae-
dagogiske formater i en sterre skala, séledes at det i hgjere grad bliver muligt at efterpreve, om
nogle paedagogiske formater er mere virkningsfulde end andre.

Implementering af ny praksis pa en hel skole kraever tid

Et vigtigt opmeerksomhedspunkt for fremtidige aktionslaeringsprojekter - ogsa pa andre omrader -
er, at det kraever forholdsvis lang tid at sprede nye praksisser til en hel skole. Dette geelder seerligt,
nar nye koncepter og en feelles forstaelse af problemfeltet farst skal udvikles pa tveers af skoler og
forskere for dernzest at blive tilpasset lokale skolekontekster. | udviklingen af en helskoleindsats er
der behov for processer, hvor medarbejdere samt laerere og elever, der ikke har vaeret med i projek-
tet, bliver inddraget. Derudover vil der som oftest ogsa vaere behov for et kompetencelgft af de lae-
rere pa skolen, som ikke besidder de it-kompetencer, der skal til for at arbejde med den nye hel-
skoleindsats. Halvandet ar har ikke vaeret tilstraekkelig tid i DiDaK-projektet til, at skolerne er naet
frem til at sprede og forankre den viden, der er opstaet i DiDaK. | lignende fremtidige projekter
kunne man evt. planleegge opfalgende netvaerksaktiviteter, der understatter skolerne i at komme
det sidste stykke vej med at sprede og forankre erfaringerne og fastholde et ledelsesmaessigt fokus.

Generelt behov for at styrke laerernes didaktiske brug af it

Et fremadrettet opmaerksomhedspunkt for skolerne og sektoren generelt kan vaere at holde fokus
pa, hvordan laererne udvikler deres didaktiske kompetencer i brugen af it. Denne pointe bygger p4,
at en hgj andel af eleverne i elevsurveyen oplever, at starstedelen af deres leerere — generelt og ikke
kun i relation til DiDaK - har fokus pa at bruge it og digitale teknologier i undervisningen, men ikke
alle gor det pa en made, der styrker elevernes leering.
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Om datagrundlaget

Evalueringen er gennemfart som en virkningsevaluering. En virkningsevaluering anlaegger en pro-
cessuel tilgang til evaluering, hvor sigtet er at undersgge, hvordan og under hvilke omstaendighe-
der en indsats ser ud til at virke efter hensigten. Saledes rummer evalueringen bade et fokus pa
malopfyldelse samt et implementeringsfokus. 1 2018 gennemfarte EVA en ikke-offentliggjort midt-
vejsevaluering, som pegede pa nogle opmaerksomhedspunkter fremadrettet i projektet.

Slutevalueringen bygger pa interviews med ledere, lzerere og elever pa de fem deltagende skoler. |
alt er derinterviewet syv ledere, 31 elever og 21 lzerere, der har deltaget i DiDaK, samt 17 lzerere,
som ikke har deltaget i DiDaK. De 17 leerere, der ikke har veeret med i DiDaK, er interviewet mhp. at
vurdere, om der veeret spredning af projektet. Derudover er der gennemfart en survey blandt ele-
ver, som har deltaget i aktionerne pa de fem deltagende skoler.
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2.1

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling

Indledning

Denne rapport er en slutevaluering af et projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling (Di-
DaK), der har kart i perioden 2017-19. Slutevalueringen har til formal at afdeekke, om de succeskri-
terier, som Styrelsen for It og Laering (STIL) har opstillet for projektet, ser ud til at veere opnaet.
Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) gennemfarer evalueringen pa opdrag af STIL og har i evaluerin-
gen ogsa fokus pa, hvordan DiDaK som helhed har fungeret som aktionslaeringsprojekt. En forsker-
gruppe fra Aarhus Universitets Center for Undervisningsudvikling og Digitale Medier (CuDiM) har
faciliteret projektets fremdrift og sidelabende produceret falgeforskning om DiDaK. Der er dermed
andre tilgeengelige produkter om projektet end denne slutevaluering. Bl.a. er der blevet udviklet
nogle paedagogiske formater, som er en raekke bud pa, hvordan de fire digitale kompetencer kan
blive indarbejdet i undervisningen i samspil med de faglige mal for de forskellige fag. | fordret 2018
gennemfarte EVA en ikke-offentliggjort midtvejsevaluering?® De @vrige materieler fra projektet kan
findes pa: https://tdm.au.dk/forskning/forskningsprojekter/didak/

Formal med DiDaK

DiDaK er igangsat som en del af gymnasiereformens (2016) fokus pa elevernes digitale kompeten-
cer og digitale dannelse. | reformen ligger en ambition om at ruste eleverne til fremtidens digitale
samfund, hvor teknologisk udvikling er et grundvilkar. Dette indebaerer, at eleverne skal opna digi-
tale kompetencer, sa de leerer at anlaegge et kritisk blik pa digitale medier og at indga i digitale feel-
lesskaber. | fagene skal eleverne lzere at sgge information og forholde sig kildekritisk, nar de sagger
viden gennem digitale medier, og gennem undervisningen skal eleverne opné erfaring med digitale
feellesskaber og arbejde med skabelsen af digitale produkter. Det overordnede formal med DiDaK
er at udvikle og afprgve indsatser, som kan understgtte arbejdet med at styrke elevernes digitale
dannelse og med at skabe en digital skolekultur, hvor der arbejdes organisatorisk med at forny den
padagogiske praksis. Dette er sket ved, at fem gymnasier har gennemfart et aktionsforskningsfor-
lob, hvor de deltagende leerere og ledere har arbejdet med indsatser, der har fokus pa digitale
kompetencer, som ifglge reformen skal integreres i alle fag. | DiDaK har der veeret seerligt fokus pa
folgende fire kompetencer:

Informationskompetencer

Operationelle kompetencer

Deltagelseskompetencer

Produktive kompetencer.

2 Se opmaerksomhedspunkter fra midtvejsevalueringen af DiDaK i appendiks C.
3 Sevejledning om digitale kompetencer, Undervisningsministeriet, 2018.
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2.2

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Det er centralt for projektet, at implementeringen af digitale kompetencer forankres bredt pa de
involverede demonstrationsskoler. Projektet tager afseet i mindre forlgb/aktioner, der skal opskale-
res pa skolerne i sidste del af projektet. Formalet med projektet er ligeledes at udvikle relevante og
konkrete forslag til, hvordan de fire kompetencer kan indgad i undervisningen, saledes at erfarin-
gerne fra projektet kan inspirere andre gymnasier til at forny den paedagogiske praksis og integrere
iti undervisningen.

Introduktion til aktionsforskningen

DiDaK er organiseret som et aktionsforskningsforlgb. Kort fortalt er aktionsforskning en handlings-
rettet forskningsmetode, der involverer et aktivt samarbejde mellem praktikere og forskere med
det formal at gere alle aktgrer klogere pa det felt, de samarbejder om. Aktionsforskningsforlgbet i
DiDaK indebeerer, at de fem deltagende gymnasier gennemgar en raekke faser, hvor de udvikler og
udfarer aktioner i undervisningen. En aktion indebaerer, at der afpraves en indsats i undervisnin-
gen, som har til formal at styrke en eller flere af de fire digitale kompetencer hos eleverne. En for-
skergruppe fra CUDIM faciliterer forlabet for skolerne, forsyner skolerne med viden og redskaber til
at udvikle og gennemfgre deres aktioner og udarbejder sidelgbende forskningsviden om forlgbet
og skolernes arbejde med de fire digitale kompetencer.

Aktionsforlgbet bestar af tre faser. En initieringsfase, en implementeringsfase og en institutionali-
seringsfase (se figur 1). I initieringsfasen fastleegger skolerne med hjeelp fra forskergruppen visioner
for deres egne aktioner og arbejder med at skabe et faelles sprog og udgangspunkt for at deltage i
projektet. | implementeringsfasen igangseetter og udferer de deltagende leerere mindre aktioner i
deres undervisning med stgtte fra forskergruppen via workshops. Skolerne udfgrer aktioner ad to
omgange. De forste to faser har en eksplorativ og eksperimenterende karakter, og de deltagende
lzerere har et bredt spillerum i forhold til at afprgve forskellige aktioner i deres undervisning. Pa
baggrund af erfaringer med aktioner fra farste omgang udvikler skolerne og forskerne nogle proto-
typer pa aktioner (ogsa kaldet paedagogiske formater), som skal udbredes til flere laerere pa sko-
len. Tredje fase har til formal at afpreve de paedagogiske formater oginvolvere flere laerere i afprav-
ningen. | institutionaliseringsfasen skal aktionerne udbredes bredt pa de deltagende skoler, og lee-
ring fra projektet skal opsamles, s& det kan formidles bredt ud i sektoren.,
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2.4

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

FIGUR 2.1

DiDaK-projektet: forleb og gennemforelse *
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Metode og datagrundlag for slutevalueringen

Slutevalueringen gennemfares efter institutionaliseringsfasen. Det vil sige, at et nyt hold leerere er
kommet med i projektet, og at der er udviklet koncepter i form af paedagogiske formater, som lae-
rerne kan afpreve igennem aktioner. De paedagogiske formater skal ogsa kunne anvendes bredt i
sektoren til at gennemfagre undervisningsforlgb, hvor elevernes digitale kompetencer kommer i
spil. Lederne skal desuden, ifalge projektets design, have iveerksat spredningsaktiviteter pa de fem
skoler, hvor viden fra DiDaK spredes til resten af skolen.

Evalueringsdesign

Slutevaluering af DiDaK er gennemfgrt som en virkningsevaluering. En virkningsevaluering anleeg-
ger en processuel tilgang til evaluering, hvor sigtet er at undersgge, hvordan og under hvilke om-
steendigheder en indsats ser ud til at virke efter hensigten. Saledes rummer evalueringen bade et
fokus pa malopfyldelse samt et implementeringsfokus, der har til formal at afdaekke, hvilke ram-
mer og kontekstfaktorer der fremmer hhv. haemmer udviklingen og forankringen af den nye prak-
sis. Denne tilgang er valgt, idet omdrejningspunktet for DiDaK er aktionslaering, hvor lzerere og for-
skere sammen udvikler og afprgver nye indsatser, som kan understgtte gymnasierne i deres videre
arbejde med at styrke elevernes digitale dannelse og skabe en digital skolekultur.

4 Modellen er udarbejdet af CUDIM til projektbeskrivelsen for DiDaK. | modellen bruges begrebet intervention, som ogsa bruges i Di-
DaK’s projektbeskrivelse. | labet af initieringsfasen har forskergruppen dog valgt at bruge begrebet aktion i stedet for intervention.
Derfor er det ogsé det begreb, der bruges i denne slutevaluering.
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2.5

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Virkningsevalueringen giver bade viden om, i hvilket omfang DiDaK medvirker til at skabe de an-
skede resultater og dermed kan belyse, om de succeskriterier, der er defineret for projektet, ser ud
til at blive indfriet. Samtidig kan evalueringen ogsa bidrage med viden om, hvordan - gennem
hvilke processer - de gnskede forandringer skabes, og hvad der kan veere vigtigt at seette fokus pa
organisatorisk og paedagogisk, nar gymnasier skal implementere it i undervisningen.

Evalueringen tager afseet i en forandringsteori, som EVA har udviklet ved projektets begyndelse (se
figur 2.2) for en forenklet version af indsatsteorien. Forandringsteorien er et veerktgj, der giver et
billede af, hvilke aktiviteter og delmal der skal finde sted pa skolerne, for at skolerne kan na frem til
de to overordnede forandringer, der er malet med projektet, og som bestar i at styrke elevernes di-
gitale dannelse og den digitale skolekultur pa de fem skoler. Med andre ord viser forandringsteo-
rien, hvilke antagelser der ligger bag projektets overordnede design, og hvilke sammenhaenge der
er mellem de skridt, skolerne skal tage pad deres rejse frem mod at styrke deres digitale skolekultur
og elevernes digitale dannelse.

FIGUR 2.2
.
Indsatsteori
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Elever oplever at
have faet styrket
deres digitale
kompetencer
Lasrerne udvikler Leerere og ledere Elevernes digitale
Skoleme far viden akfioner Lmrermfl:[rskere igléeden & raneeﬂ i kandfé?ggi?aﬁg at Kompetencer er
de;?r?a"rgg f?: pedagogiske akdiviteter med kompetencer bliver Shi
forskerne og fra Lederne formater med henblik pé at integreret i fagene
netvaark %ged understetter udgangspunkt | sprede erfaringer Den digitale
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Formal og undersagelsesspargsmal

Fokus for slutevalueringen er pa at afdeekke, i hvilket omfang DiDaK har medvirket til at skabe de
forandringer og tegn pa forandringer, der er skitseret i forandringsteorien, herunder hvorvidt erfa-
ringerne fra projektet er institutionaliseret og bredt ud pa skolerne. De succeskriterier, som STIL
har opstillet for DiDaK, falger to spor. Slutevalueringen stiller derfor skarpt pa, om de fem skolers
medvirken i DiDaK har resulteret i:

« Spor 1: forandringer, der har styrket elevernes digitale dannelse

« Spor 2: forandringer, der har skabt en digital skolekultur.
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Spor 1: Elevernes digitale dannelse

| forhold til spor 1: Elevernes digitale dannelse har slutevalueringen seerligt fokus pa, i hvilket om-
fang aktionerne i projektet har understgttet forandringer, der udvikler elevernes digitale kompe-
tencer og digitale dannelse. Szerligt handler det om, i hvilken udstraekning aktionerne har udviklet
elevernes digitale kompetencerinden for:

+ Informationskompetencer
« Deltagelseskompetencer

+ Produktive kompetencer.

Arsagen til, at den fjerde kompetence: Operationelle kompetencer ikke er i fokus i evalueringen, er,
atingen af de fem skoler har valgt at arbejde direkte med den kompetence i deres aktioner. Dette
haenger bl.a. sammen med, at operationelle kompetencer bedre egner sig til at blive integreret i
arbejdet med andre digitale kompetencer end at blive behandlet selvsteendigt.

Spor 2: Digital skolekultur

Udviklingen af en digital skolekultur som folge af interventionerne er evalueringens andet hoved-
spor. Her vil slutevalueringen undersgge og vurdere, i hvilken grad leerere og ledere har oparbejdet
kapacitet pa skolen til at arbejde med de fire digitale kompetencer i samspil med fagenes faglige
mal, og i hvilken grad der i projektet er opbygget nye strategiske, organisatoriske og kulturelle ram-
mer for brug af it i undervisningen.

Evalueringsspergsmal

Projektets overordnede formal er i evalueringen blevet operationaliseret gennem falgende fire eva-
lueringsspgrgsmal:

1. Ihvilket omfang har aktionerne bidraget til, at eleverne har opbygget digitale kompetencer i
henhold til de mal, der er opstillet i laereplanerne i de centrale fag, som skolerne har arbejdet
med?

2. I'hvilket omfang har ledere og laerere i aktionerne oparbejdet kapacitet til at arbejde med de
fire digitale kompetencer i samspil med fagenes faglige mal?

3. lhvilken grad er lzerernes it-didaktiske kompetencer styrket gennem aktionerne, herunder,
hvorvidt de har udviklet et kollegialt feelles fagdidaktisk sprog om integration af it og digitale
laeremidler i undervisningen?

4. | hvilken grad er hele skolen praeget af projektet og aktionerne, sdledes at ny praksis er foran-
kret hos ledelse, vejledere og lzerere?

De tre forste evalueringsspgrgsmal omhandler forandringsteoriens farste spor, der antager, at akti-
onerne styrker elevernes digitale kompetencer og derigennem deres digitale dannelse. Det anta-
ges, at nar ledere og laerere oparbejder kapacitet til at arbejde med tre digitale kompetencerisam-
spil med fagenes mal, giver dette grundlag for styrkede digitale kompetencer hos eleverne, som
lzerer at bruge it pa en relevant made, som understgtter deres laering. Det antages samtidig, at nar
lzererne far styrket deres it-kompetencer og far opbygget et feelles fagdidaktisk sprog omkring it i
undervisningen, vil det @ge leerernes mulighed for at tilrettelaegge og gennemfgre undervisning
med it, som styrker bade elevernes faglige og digitale kompetencer.
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Det sidste spgrgsmal (spargsmal 4) retter sig mod forandringsteoriens andet spor, der antager, at
aktionerne - nar de udbredes til hele skolen - giver anledning til ny praksis, nye samarbejdsformer
og nye videndelingsformer blandt laerere, vejledere og ledere, med andre ord en styrket digital sko-
lekultur. En indikator pa, om dette er opnaet, vil ogsa afspejles af evalueringsspgrgsmal 3 pa den
made, at et feelles fagdidaktisk sprog om integration af it og digitale leeremidler i undervisningen
blandt leererne vil kunne veere et element i en feelles digital skolekultur.

Datagrundlag for slutevalueringen

Evalueringen bygger pa interviews med syv ledere, 31 elever, 21 leerere, der har deltaget i DiDaK, 17
leerere, som ikke har deltaget i DiDaK, samt en survey blandt elever pa de fem deltagende skoler.
Interviewene er gennemfart ultimo januar/primo februar. Elevsurveyen er gennemfart i marts/april
20109.

Interviews med laerere

EVA har gennemfart gruppeinterviews med leerere, som har deltaget i DiDaK, samt laerere, der ikke
har vaeret med i projektet, pa alle fem skoler. Fokus i interviewet med DiDaK-leerere var at belyse
lzerernes arbejde, refleksioner og udbytte af at have deltaget i DiDaK - med seerligt fokus pa arbej-
det med de paedagogiske formater. Endelig havde interviewet ogsa fokus pa, hvilken oplevelse lae-
rerne havde af, i hvilket omfang projektet har bidraget til at udvikle elevernes digitale kompeten-
cer, samt til at nye arbejdsformer og fokuspunkter er forankret i den daglige undervisning. lkke alle
lzerere, der har deltaget i DiDaK, er blevet interviewet, og derfor skal der tages et vist forbehold for,
at der kan veere lsererperspektiver, som ikke optraeder i evalueringen.

Interviews med den gruppe leerere, der ikke havde veeret med i DiDaK, havde fokus pd, hvordan
denne gruppe af leerere havde oplevet udbredelsen og kommunikationen omkring projektet.

Interviews med ledelsesrepraesentanter

Der er gennemfart gruppe- eller enkeltinterviews med ledelsesrepraesentanter pa de fem skoler.
Fokus i interviewene var pa, hvordan og i hvilket omfang deltagelsen i DiDaK har haft betydning for
skolens arbejde med it og digitale kompetencer, samt pa, hvad ledelsens rolle har vaeret i forhold
til at understette laerernes arbejde, hvordan laerere og ledere har opbygget kapacitet ved at vaere
med i projektet, og hvordan lederne har arbejdet med spredning af viden og erfaringer fra deltagel-
seniDiDakK.

Interview med elever

Der er gennemfart et gruppeinterview med elever, som har medvirket i aktioner i DiDaK, pa hver af
de fem deltagende skoler. Interviewet havde fokus pa, hvordan eleverne har oplevet aktionerne,
hvilket fagligt udbytte de har faet ud af at deltage i aktionerne, og hvordan aktionerne har bidraget
til udviklingen af deres digitale kompetencer. Samtidig er eleverne ogsa blevet spurgt om, hvordan
de generelt - og ikke ngdvendigvis i relation til DiDaK - oplever deres egne digitale kompetencer
og leerernes brug af it i undervisningen.

Elevsurvey

Der er gennemfart en survey blandt eleverne i de klasser, der har medvirket i aktioner gennem pro-
jektet. Fokus var pa at afdaekke, i hvilket omfang eleverne oplevede at have arbejdet med de kom-
petencer, skolen har haft fokus pa, og i hvilket omfang de oplevede, at kompetencerne er udviklet i
lobet af gymnasiet. Endelig var der spergsmal om, hvordan og i hvilket omfang eleverne oplevede

en feelles kultur pa skolen omkring anvendelse af it og arbejdet med digitale kompetencer.

Ikke alle skolerne har gennemfart en systematisk registrering af, hvilke elever der har medvirket i
aktionerne, hvilket har betydet, at det ikke har veeret muligt for EVA at fa et fuldt overblik over,
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2.6

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

hvilke klasser og hvor mange elever der har deltaget i aktionerne pa de fem skoler. Samtidig har
det ikke veeret muligt at male direkte pa elevernes udbytte af at have veeret med i DiDaK-projektet,
da vi gennem de kvalitative interviews er blevet opmaerksomme pa, at eleverne ikke ngdvendigvis
ved, at de har veeret med i en aktion. Vi har derfor i surveyen spurgt generelt ind til, om eleverne har
arbejdet med forskellige digitale emner, som afspejler de tre digitale kompetencer, og elevernes
kompetencer inden for disse emner, i stedet for at sparge direkte ind til de aktioner, eleverne har
deltageti. Vi kan dermed med elevsurveyen svare pd, om eleverne oplever at have udviklet deres
digitale kompetencer i lgbet af gymnasiet/hf, men ikke, om eleverne rent faktisk har udviklet deres
digitale kompetencer, og heller ikke, om den oplevede udvikling skyldes DiDaK-aktioner eller an-
den form for undervisning i gymnasiet/pé hf.

Baggrund for skolernes deltagelse i DiDaK

Skolerne har ansggt om at komme med i DiDaK ved at skrive en projektbeskrivelse. | projektbeskri-
velsen er de blevet bedt om at redeggre for deres overordnede didaktiske og paedagogiske udfor-
dringer i arbejdet med elevernes digitale kompetencer. Pa baggrund af en raekke udveelgelseskrite-
rier har forskergruppen udvalgt de fem deltagende gymnasier blandt flere ansggere. | udveelgelses-
kriterierne er der blandt andet lagt veegt pa repraesentativitet i forhold til skoletype, geografi niveau
ift. udviklingsparathed i arbejdet med it.

De overordnede paedagogiske og didaktiske udfordringer har skolerne efterfglgende konkretiseret,
og pd baggrund af disse har de planlagt deres aktioner ved hjeelp af aktionsforskningens aktivite-
ter. Alle de fem deltagende skoler har haft fokus pa digitalisering tidligere og beskriver sig selv som
veerende mere eller mindre langt fremme i forhold til at arbejde med digitalisering og digitale kom-
petencer. De fem skoler har tidligere haft udviklingsprojekter om digitalisering, og de fleste har
ogsa arbejdet med at udvikle en digital strategi for hele skolen. Skolernes aktioner ligger pa for-
skellige mader i forleengelse af de projekter om digitalisering eller deres udvikling af en digitalise-
ringsstrategi, som de har arbejdet med tidligere. For alle de deltagende skoler er det dermed geel-
dende, at projektet spillerind i en dagsorden, som de allerede arbejder med. Det er forskelligt, om
skolerne er gdet ind i DiDaK med faste eller mere dbne ideer til projekter. Nogle skoler har fra star-
ten haft en meget tydelig ide om, hvad deres projekt skulle indebeere, mens andre har haft en mere
overordnet ide, som de igennem projektets opstartsfase har arbejdet pa at gare mere konkret. | ne-
denstaende boks praesenteres de fem skolers indsatser.

De fem deltagende skoler

Baltorp Gymnasium (hhx)

Formal: Vil igennem DiDaK bygge videre pa en skoleindsats med at implementere OneNote
Class som et redskab til at styrke elevernes digital dannelse. Et vigtigt del-mal er desuden at
undersage, om eleverne bliver mere digitalt kompetente, nar de arbejder med digitale teknolo-
gier i undervisningen.

Aktionstyper: Laver bl.a. aktioner med informationssggning, digital notetagning, digital feed-
back og peer to peer-feedback.
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Digitale kompetencer: Har szerligt fokus pa deltagelseskompetencer, produktive kompetencer
og informationskompetencer.

Omfang og udbredelse: Fire lzerere deltog i forste fase, og fem nye lzerere i anden fase af pro-
jektet. Aktioner i fire klasser. (Resten af lzererkollegiet pa 20 leerere har formuleret nye aktioner,
da dataindsamlingen finder sted.)

Kege Gymnasium (stx)

Formal: Vil igennem DiDaK tage naeste skridt i deres strategi for digital dannelse pa skolen, som
er at fa integreret den digitale dannelse i den daglige undervisning.

Aktionstyper: Fx videofeedback og digital vejledning. Peer to peer-feedback. Pro-duktion af
videoer og fejlretning i grupper.

Digitale kompetencer: Har szerligt fokus pa at styrke elevernes deltagelseskompe-tencer og
produktive kompetencer.

Omfang og udbredelse: Fem lzrere i forste fase og fem nye laerere i anden fase af projektet.
Aktioneri 11 klasser.

Odense Tekniske Gymnasium (htx)

Formal: Vil igennem DiDaK bl.a. styrke leerernes digitale og didaktiske kompetencer, nar de
bruger digitale veerktejer i undervisningen - szerligt med fokus pa, hvordan de som laerere kan
styrke elevernes kritiske brug af disse veerktgjer og platforme.

Aktionstyper: Fx adfzerd pa sociale medier, sagemenstre og digitale veerktgjer som middel til
dybdeleering. Peer to peer-feedback og produktive kompetencer ift. Google Docs. Laboratorie-
forsgg med fokus pa deltagelseskompetencer. Elevers brug af og kritiske refleksion over for-
skellige typer af digitale veerktajer.

Digitale kompetencer: Deltagelseskompetencer, produktive kompetencer og informations-
kompetencer.

Omfang og udbredelse: Seks larere i forste fase og fem nye laerere i anden fase af projektet.
Aktioner i tre klasser.

Viborg Gymnasium og HF (stx og hf)

Formal: Vil igennem DiDaK styrke deres it-skolestrategi. Et vigtigt delmal er at styrke elevernes
evne til at kuratere digitale data. Dvs. at skolen arbejder med at forny maden, eleverne tager
digitale noter pa.

Aktionstyper: Digital notetagning med fokus pa at udveelge og bearbejde store datamaengder,
samarbejde og produktion af viden i OneNote eller Google Docs.

Digitale kompetencer: Har szerligt fokus pa at styrke elevernes deltagelseskompetencer og
produktive kompetencer.

Omfang og udbredelse: Fem lxrere i forste fase og fem nye leerere i anden fase af projektet.
Aktioner i seks klasser. Digital notetagning er desuden en skoleindsats.

VUC Aarhus (hf)

Formal: Vil igennem DiDaK styrke implementeringen af deres strategi for digital dannelse pa
skolen. Et vigtigt delmal er at fa opbygget et feelles sprog og en fzelles forstaelse blandt laererne
ift., hvordan eleverne opnar digitale kompetencer gennem undervisningen.
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2.7.1

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Indledning

Aktionstyper: Informationssegning, peer to peer-feedback, adfaerd pa nettet, digital feedback
og kritisk refleksion i forbindelse med digital formidling.

Digitale kompetencer: Deltagelseskompetencer, produktive kompetencer og informations-
kompetencer.

Omfang og udbredelse: De samme fem laerere var med i forste og anden fase af projektet.
Aktioner i fem til syv klasser.

Gymnasiereformen er en vigtig kontekstfaktor i DiDaK

DiDaK-projektet er teet forbundet med gymnasiereformen, og reformen har vist sig at veere en vig-
tig kontekstfaktor i evalueringen af DiDaK. Dette skyldes, at digital dannelse indgar som et af fire
nye kompetencemal®, som alle skoler skal arbejde med. De fire digitale kompetencer (informati-
onskompetencer, operationelle kompetencer, deltagelseskompetencer og produktive kompeten-
cer), som er centrale i DiDaK, er derfor pa forskellig vis blevet indskrevet i nogle af laereplanerne,
imens DiDaK har kert, og dermed ogsa efter, at evalueringsdesignet blev udviklet. Reformen inde-
holder desuden en politisk intention om, at skolerne skal seette gget fokus pa, at eleverne styrker
deres laering gennem brug af it og digitale lseremidler. Dette kontekstforhold har betydning for eva-
lueringen af DiDaK pa flere mader.

For det forste betyder det, at digital dannelse - herunder de fire digitale kompetencer - har indgdet
i de understattende implementeringsaktiviteter, som Undervisningsministeriet har afholdt for alle
landets gymnasier, samtidig med at DiDaK har kert. Fx har der vaeret fokus pa de digitale kompe-
tencer pa SIP- og FIP-kurser ©. Dette betyder, at det er sveert for laerere og ledere i DiDaK at adskille,
hvilken viden og kompetencer de har opnaet gennem DiDaK, og hvad de har lzert pa SIP- eller FIP-
kurser. For det andet betyder det, at alle leerere pa de fem skoler i et vist omfang har arbejdet med,
hvordan digitale kompetencer er skrevet ind i de nye laereplaner. For evalueringen af DiDaK bety-
der det, at det ikke er muligt entydigt at isolere, hvilke resultater der skyldes aktiviteter i DiDaK, og
hvilke der skyldes, at skolerne har et generelt fokus pa it og digitale kompetencer i undervisningen.

Gymnasiereformen har ogsa pavirket DiDaK-projektet i den forstand, at den har skabt stor travlhed
pa skolerne, at de har skullet implementere en ny reform samtidig med, at DiDaK har kert. Dette
har vaeret medvirkende til, at bade lzerere og ledere har oplevet, at de har manglet tid til at udvikle
og sprede aktioner i projektet. Oplevelsen af at mangle tid har vaeret en af de veesentligste barrierer
i projektet og vil blive beskrevet naermere i kapitel 5 under afsnittet om barrierer.

Rapportens opbygning.

Ud over resuméet og denne indledning bestar rapporten af tre kapitler.

5 De fire nye kompetencemal er: Innovative, digitale, globale og karrierekompetencer.
6 SIP er en forkortelse for: Skoleudvikling i praksis, og FIP er en forkortelse for: Faglig udvikling i praksis.
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Indledning

| kapitel 3 indledes rapporten med en gennemgang af, hvordan skolerne har arbejdet med at op-
bygge kapacitet til at styrke elevernes digitale kompetencer. Med udgangspunkt i laerere og lederes
perspektiver vurderer evaluator, i hvilket omfang DiDaK har medvirket til, at laerere og ledere har
opbygget kompetencer til arbejde med it og digitale kompetencer i undervisningen, og om de vur-
derer at have faet skabt et feelles sprog.

| kapitel 4 stilles der skarpt pd elevernes digitale kompetencer. Med udgangspunkt i interviews med
eleverne ser vi naermere pa, hvordan aktionerne i DiDaK har bidraget til udviklingen af elevernes
digitale kompetencer. Med udgangspunkt i data fra vores survey ser vi pa, om eleverne vurderer, at
de har udviklet deres digitale kompetencer, siden de startede i gymnasiet.

| kapitel 5 besvares spagsmalet om, hvorvidt skolerne har faet skabt en digital skolekultur. Der fo-

kuseres pa, hvordan og i hvilket omfang viden fra DiDaK er blevet spredt til hele skolen. Elevernes
perspektiv pa, hvordan leererne generelt pa skolen inddrager it i undervisningen, inddrages ogsa.
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Kapacitetsopbygning pa skolerne

Dette kapitel svarer pa falgende to spgrgsmal:

1. Ihvilken grad er leerernes it-didaktiske kompetencer styrket gennem aktionerne, herunder,
hvorvidt de har udviklet et kollegialt feelles fagdidaktisk sprog om integration af it og digitale
lzeremidler i undervisningen?

2. I'hvilket omfang har ledere og leerere i interventionerne oparbejdet kompetencer til at arbejde
med de digitale kompetencer i samspil med fagenes faglige mal?

Kapitlet vil besvare de to spergsmal ved farst at beskrive, hvordan skolerne har organiseret arbej-
det med aktionerne, hvilke understgttende elementer DiDaK har bidraget med undervejs, og hvor-
dan laererne har arbejdet med aktionerne. Dernzest vil det blive gennemgaet, hvad henholdsvis le-
dere og laerere oplever at have faet ud af at deltage i DiDaK.

| spargsmal 2 sperges der ind til oparbejdning af kompetencer, forstdet som de kompetencer, som
lzerere og ledere tilsammen opbygger til at styrke elevernes digitale kompetencer og skabe en
praksis pa skolerne, hvor digitale kompetencer er en del af undervisningen.

Skolernes organisering af deres arbejde med aktioner

| dette kapitel beskrives, hvordan skolerne har organiseret deres arbejde med aktionerne, og hvilke
understgttende elementer der har bidraget til deres arbejde.

Aktionsforlgbet har bestaet af tre faser, hvor de deltagende skoler fgrst udfolder deres visioner.
Dernaest har de afpravet, udviklet og gennemfart aktioner, som har haft til formal at arbejde hen
imod deres visioner. Til slut har de skullet udbrede erfaringer fra aktionerne til resten af skolen (se
en laengere beskrivelse af forlgbet pd side 11). Undervejs i forlgbet har forskergruppen bidraget
med understgttende elementer og sparring til skolernes processer.

Understattende elementer fra DiDaK

Forskergruppen har i lgbet af projektperioden bidraget med en raekke understattende elementer
til skolernes arbejde med digitale kompetencer og opbygning af en digital skolekultur. Det drejer
sig om paedagogiske formater, ledelses- og aktionsplaner, faelles seminarer og materiale og spar-
ring fra forskerne.

Aktions-, ledelses-, visions- og undersggelsesplaner

Aktionsplanerne er et veerktgj udviklet til lzererne, som har hjulpet dem med at planlaegge deres
aktioner. Ledelsesplaner er et vaerktgj til lederne, som de har kunnet bruge til at organisere projek-
tet pd skolerne og reflektere over egen praksis i forbindelse med gennemfarelse af et projekt, som
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har til formal at skabe organisatorisk forandring. Visionsplanerne udviklede projektgrupperne pa

skolerne sammen med forskerne i opstarten af projektet med det formal at skabe et faelles fokus i
projektgruppen. Undersggelsesplanerne er udviklet som et veerktej til leererne, som har haft til for-
mal at hjeelpe dem med at fokusere pa, hvilke udfordringer de gerne ville lese med deres aktioner.

Faellesseminarer i Aarhus

| labet af projektperioden har forskergruppen afholdt fire workshops i Aarhus, som skolerne har
deltaget i. Workshopperne har haft forskelligt indhold og har blandt andet haft fokus pa at under-
stotte laerernes arbejde med aktionerne, ledernes ledelse af projektet og udviklingen af de paeda-
gogiske formater. Pd seminarerne har nogle aktiviteter vaeret seerligt malrettet enten lederne eller
lzererne, mens andre aktiviteter sdsom opleeg har veeret feelles for begge grupper. Der har ogsa vae-
ret et seminar (workshop 3), hvor lederne har skullet byde ind med oplaeg og input til organisering.
Et andet formal med workshopperne har veeret at etablere et netvaerk blandt bade ledere og lee-
rere fra de fem deltagende skoler.

Desk research

| DiDaK’s initieringsfase har forskerne gennemfart en desk research om digitale kompetenceomra-
der, som har haft til formal at skabe et overblik over, hvad der ligger i begreberne digital dannelse
og digitale kompetencer. Fokus har veeret pa at indhente viden om forstaelser, kategoriseringer,
cases og eksempler relateret til digitale kompetencer bade nationalt og internationalt’. Denne vi-
den er blevet formidlet i en publikation, som er blevet praesenteret for alle de deltagende lzerere og
ledere. Samtidig har forskergruppen afholdt en raekke webinarer som formidling af relevant viden
til deltagere i DiDaK og generelt bredt i sektoren. Forskergruppen har desuden udviklet en blog
med det formal labende at kommunikere viden fra DiDaK ud blandt deltagere og generelt i sekto-
ren.

Paedagogiske formater

En central del af DiDaK har veeret at udvikle de sakaldte paedagogiske formater. De paedagogiske
formater bestar af en reekke bud pa, hvordan de fire digitale kompetencer kan blive indarbejdet i
undervisningen. Et format er sdledes en beskrivelse af et tema, som relaterer sig til en af de fire di-
gitale kompetencer, og forslag til, hvordan temaet kan behandles i et eller flere fag. Forskergrup-
pen i DiDaK harisamarbejde med leererne i projektet udviklet 12 forskellige paedagogiske forma-
ter. Disse 12 er udviklet pd baggrund af de aktioner, som leererne fra ferste fase har gennemfort.
Laererne fra fgrste fase har saledes vaeret med til at udvikle de paedagogiske formater, og laererne
fra anden fase har skullet afprgve formaterne ved at udvikle aktioner pa baggrund af et format.

Skolernes udbytte af de understgttende elementer

Pa tveers af skoler har ledere og laerere pa forskelligvis faet et udbytte af stgrstedelen af de under-
stattende elementer i DiDaK, hvilket vil blive udfoldet i de kommende afsnit. Dog kommer vi ikke
ind pa elementerne: visionsplaner, undersagelsesplaner samt blog, idet disse elementer ikke er ble-
vet fremhaevet af informanterne i deres vurdering af, hvad der har understettet deres gennemfe-
relse af projektet. Derudover er projektdeltagernes udbytte af disse tre elementer blevet behandlet
i midtvejsevalueringen af projektet.

7 Lees DiDaK’s desk research her: http://pure.au.dk/portal/files/117883928/DiDaK_Desk_Research_31.10.2017_publiceret.pdf.
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Organisering og gennemforelse af aktionerne

| dette afsnit beskrives nogle tveergdende tendenser i skolernes koordinering og gennemfarelse af
deres aktioner, samt hvilke roller henholdsvis ledere og laerere har spillet i dette arbejde. Afsnittet
peger pa, at der har veeret stor variation i indhold og omfang af aktionerne, men at der pa tveers af
skoler tegner sig et billede af, at lederne har haft en faciliterende rolle, mens lzererne har udviklet
og gennemfart aktionerne.

Aktionerne har haft varieret indhold, omfang og formal

Der er forholdsvis stor variation i forhold til omfang, indhold af og formal med de aktioner, leererne
har gennemfart. Indholdet har varieret, fordi der har vaeret en lang reekke fag repraesenteret i aktio-
nerne, og leererne har valgt det faglige og digitale indhold i aktionerne pa baggrund af, hvad der
har passet til undervisningen pa det pageeldende tidspunkt. Omfanget har varieret, idet nogle lae-
rere har arbejdet med en enkelt aktion gennem laengere tid, som de har tilpasset og justeret, mens
andre har afprovet en eller flere mindre aktioner i forskellige klasser.

Overordnet har leerernes aktioner haft to primeere formal - et fagspecifikt formal og et tvaergaende
formal. | evalueringsspargsmalene er der et specifikt fokus pa, hvordan laererne - gennem aktio-
nerne - har integreret de digitale kompetenceri forhold til de enkelte fags faglige mal. Det er dog
meget forskelligt, hvor klart de digitale kompetencer er skrevet ind i forskellige fags leereplaner.
Derfor er det ikke alle laerere, der har arbejdet med de digitale kompetencer i samspil med fagenes
faglige mal, men nogle hari stedet haft nogle mere tveergdende formal med deres aktioner.

Aktioner, der har haft et fagspecifikt formal, har haft fokus p& samspillet mellem faglige mal og di-
gitale kompetencer. Fx har historieleerere har fundet det oplagt at gennemfare aktioner med fokus
pa at styrke eleverne informationskompetencer, da en central del af faget er, at eleverne skal leere
at forholde sig kritisk til kilder. Dermed kan de koble en digital dimension med temaer, som ele-
verne skal leere i historiefaget i forvejen. Aktioner med et tveergdende formal har typisk haft fokus
pa at styrke nogle generelle digitale kompetencer hos eleverne, som ikke kun er relevante for det
enkelte fag, men som er en central del af den samlede digitale dannelse, som eleverne skal opnai
gymnasiet. Nogle aktioner, der har haft et tveergdende formal, har haft fokus pa at styrke elevernes
evne til at give digital feedback til hinanden. Her har eleverne givet hinanden anonym feedback pa
opgaver, og de har sdledes traenet deres deltagelseskompetencer.

Laererne har selv besluttet, hvilke aktioner de arbejder med

Pa de fleste skoler har laererne selv besluttet, hvilke aktioner og digitale kompetencer de ville ar-
bejde med hele vejen gennem projektperioden. Lederne har dermed holdt sig lidt pa afstand af lee-
rernes aktioner og er ikke gdet ind og har udvalgt enkelte indsatser eller paedagogiske formater,
som skulle bredes ud til hele skolen eller flere klasser. Som det fremgar af figuren pa s. 10, ligger
det i projektets tidsplan og struktur, at projektet skulle gd ind i en sakaldt institutionaliseringsfase i
2019, hvor lederne pa workshop 3 bredte erfaringerne fra projektets farste fase ud til en bredere
kreds af laerere. Denne opskalering har fundet sted succesfuldt, og nogle ledere har vaeret mere sty-
rende i opskaleringsfasen end i projektets farste faser. | institutionaliseringsfasen var det ogsa hen-
sigten, at erfaringer og viden fra projektet skulle vaere bredt ud til en bredere kreds af lzerere pa
hele skolen, og at der arbejdes med ny paedagogisk praksis pa flere niveauer i organisationen. Der
er flere arsager til, at lederne ikke har udvalgt peedagogiske formater, der skal udbredes til hele
skolen. For det farste er det blevet set som en steerk drivkraft gennem hele DiDaK, at det har veeret
et bottom up-projekt, der er drevet frem af laerere, der opnar et stort ejerskab ved at arbejde med
padagogiske formater og aktioner, som de selv finder spaendende og meningsfulde. Derudover er
det ret forskelligt fra fag til fag, hvordan det er beskrevet i lezereplanerne, at digitale kompetencer
skal indga i samspil med fagets mal, hvilket kalder pa en variation i aktioner og involvering af fag-
grupperne. Endelig har flere ledere en opfattelse af, at de stadig eri en eksperimenterende fase af
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projektet, og at de fagrst senere skal i gang med at seette en bredere indsats i gang. Denne pointe vil
blive udfoldet naermere i kapitel 5.

Lederne har haft en faciliterende rolle

Lederne har haft en faciliterende rolle i projektet. Det viser sig ved, at skolernes projekter alle er or-
ganiseret sdledes, at en paedagogisk leder har haft den formelle ledelse af projektet, mens en
gruppe udvalgte leerere har udfert arbejdet med at planlaegge og gennemfare aktioner i undervis-
ningen. For de fleste skoler har det vaeret lederne, evt. i dialog med et par laerere, som har udviklet
den projektbeskrivelse, som har dannet grundlag for, at skolerne er gdet med i DiDaK. Dermed har
de ledere, der har vaeret med i projektet, bade haft indsigt i, hvordan projektet haenger sammen
med den enkelte skoles strategi for it og digital dannelse, og de har samtidig fulgt med i, hvordan
forskerne og laererne har arbejdet med at udvikle aktioner, der kan spredes til andre skoler. Le-
derne har haft en central rolle i forhold til at fd rammerne til at fungere for de laerere, der har veeret
med i projektet, og i forhold til at sprede og forankre indsatsen pa laengere sigt. Det er ogsa le-
derne, der har besluttet, hvilke lzerere der skulle medvirke i projektet, enten ved at opfordre laerere
til at veere med eller formidle det som en mulighed.

Ledernes overordnede udbytte af DiDaK

| det fglgende afsnit kommer vi ind pa, hvad lederne oplever, at de selv og deres skole har faet ud
af at deltage i DiDaK. Afsnittet peger pa, at de fleste ledere oplever, at de har faet en god indsigt i
begreber og mader at arbejde med digitale kompetencer og digitalisering pa. De har ogsa faet ind-
sigti, om deres skole er pd rette kurs i forhold til den made, de arbejder med it og digitale kompe-
tencer samt leeremidler pd, og samtidig har deltagelsen i DiDaK vaeret med til at seette skub i udvik-
lingen af digitale strategier og didaktikker.

DiDaK har vzeret en drivkraft til at fa fokus pa digitale kompetencer pa
skolerne

Flere ledere oplever, at deres deltagelse i DiDaK har udviklet deres kompetencer til at skubbe pé et
fokus pa digitale kompetencer pa deres skoler. P& nogle skoler beskriver lederne, at deres delta-
gelse i DiDaK har givet dem mere konkret viden om de digitale kompetencer, og oven i det ogsé en
legitimitet pa skolen i forhold til at begynde arbejdet med at integrere de digitale kompetenceri
undervisningen. Flere ledere forteeller, at de i forvejen har vaeret i gang med at udvikle en digital
strategi pa skolen, og at deres deltagelse i DiDaK har styrket dette arbejde. En leder beskriver det
sadan:

De overordnede mal med DiDaK er ogsa mit mal. Jeg blev ansat her for at lave it-didaktik. Det
er super vigtigt for mig, at vi kom i mal, ogsa ift. mig selv. Det er et projekt, som jeg gerne vil
have, bliver institutionaliseret her pa stedet. Jeg har haft en drivkraft. 'DiDaK siger, jeg skal’ er
tit mit argument her pd stedet. Jeg har presset pa her i organisationen. Jeg har insisteret pa
bl.a. paedagogiske dage.

Leder

Lederen i citatet ovenfor oplever, at det har vaeret en vigtig rolle, hun har spillet i DiDaK i forhold til
at fastholde bade lzerernes og den gverste ledelses fokus pa projektet. Hun oplever samtidig et
stort ejerskab for projektet og det mal, der er med det. Desuden oplever hun, at hendes deltagelse i
DiDaK har vaeret med til at styrke og legitimere hendes arbejde med at lave en it-didaktik.
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Ledelsesplanen og sparring har hjulpet med at drive projektet fremad

Nogle ledere fremheever, at ledelsesplanen og sparringen fra forskerne samlet set har hjulpet dem
til at drive projektet fremad. Det kan fx vaere, fordi sparring og ledelsesplan har fungeret som et
godt redskab til at reflektere over egen praksis med. Andre ledere fremhaever, at ledelsesplanen
har veeret et godt styringsredskab, der har hjulpet med at holde projektet pa sporet. En leder be-
skriver vaerdien af ledelsesplan og sparring pa denne made:

Jeg har brugt ledelsesplanen meget. Det har veeret rart at fa noget ledelsessparring ind i et kon-
kret projekt. For mig som mellemleder har det dog ogsa har vaeret lidt blandet, hvordan jeg op-
levede det undervejs. Det har pa den ene side vaeret helt vildt irriterende at veere med pa de der
workshops, fordi man skulle lave noget og kigge lidt indad. P4 den anden side det givet tid til at
dveele ved nogle resultater og reflektere. Det har veeret brugbart.

Leder

Ledelsesplanen har for nogle ledere haft en funktion som et styringsveerktgj. En leder forklarer sin
brug af ledelsesplanen:

Og selve ledelsesplanen, det er vel det vaerktgj, vi har styret efter. Vi har fadet de enkelte fag til at
byde mere ind pa de fire digitale kompetencer. Sa vi har brugt bade de fire kompetencer og le-
delsesplanen som styrepind for projektet.

Leder

De to ovenstaende citater illustrerer et staerkt perspektiv pa tveers af skoler, idet de fleste ledere
oplever, at ledelsesplanerne og ledelsessparringen har styrket deres ledelse af DiDaK.

Input, folgeforskning og sparring fra forskere giver refleksion over
egen praksis

Flere ledere oplever at have faet sterre viden om digitale kompetencer gennem sparring og input
fra forskerne samt netveerk med ledere pa de andre skoler. Lederne oplever pa forskelligvis, at de-
res ggede viden om feltet er med til at styrke deres evne til at reflektere over deres egen praksis.
Nogle ledere fremheever fx, at den viden, der er blevet udviklet gennem projektet af forskerne, pa
den ene side har bekraeftet noget, de vidste i forvejen, og samtidig givet dem et bredere perspektiv
pa den made, de arbejder med digitalisering og digitale kompetencer pa. En leder forklarer det pa
denne made:

De undersggelser og den empiri, som nogle af forskerne har samlet ind og praesenteret, har vee-
ret vigtigt for mig. Det giver fx et helikopterperspektiv i forhold til, hvad vi selv kan sperge ele-
verne om. Man kan sige, det er en gjendbner i forhold til, hvor lidt reflekterede og kritiske ele-
verne er pd nogle af de her omrader, vi arbejder med. Vi har bekraeftet nogle fordomme gen-
nem forskernes empiri, sa udefra-perspektivet har givet en veerdi her.

Leder

Der er enkelte ledere, der ikke oplever, at ledelsesplan, netveaerk med andre ledere samt spar-
ring/vidensinput fra forskere har spillet nogen vaesentlig rolle for deres egen kompetenceudvikling.
De fremheever i stedet, at arbejdet med paedagogiske formater og opbygningen af et feelles sprog
om it og digitale kompetencer har betydet mest for deres egen udvikling i projektet. Arbejdet med
paedagogiske formater og feelles sprog vil blive beskrevet i de falgende afsnit.
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Laerernes overordnede udbytte af DiDaK

| dette afsnit beskriver vi, hvad leererne har faet ud af at deltage i DiDaK, og hvordan DiDaK har bi-
draget til, at leererne har faet udviklet deres didaktiske kompetencer til at integrere digitale kompe-
tencer i undervisningen. Afsnittet peger pa, at de fleste laerere oplever at have udviklet deres didak-
tiske kompetencer og er blevet praesenteret for en ny og brugbar viden om, hvad de fire digitale
kompetencer indebaerer. Deltagelsen i DiDaK’s aktiviteter og arbejdet med aktionerne pa skolerne
har bidraget til, at leerere og ledere oplever, at der er blevet udviklet et feelles didaktisk sprog om
digitale kompetencer.

Laererne har faet ny viden om digitale kompetencer

Pa alle fem skoler oplever leererne, at DiDaK har givet dem ny viden om digitale kompetencer. Den
viden oplever de hovedsageligt at have faet ved seminarer og igennem forskerinputs bade i form af
dialog pa seminarer, og nar forskerne har vaeret pa besgg pa skolerne.

Seminarer og fallesskab med andre laerere har givet laererne viden og motivation
Nogle leerere har oplevet at have faet ny viden pa seminarerne samtidig med, at de ogsa er blevet
motiveret til arbejdet med deres aktioner. Nogle lzerere har oplevet seminarerne som fuldsteendig
afgarende for, at de er kommet i gang med deres aktioner, og at de i det hele taget er begyndt at
arbejde med digitale kompetencer pad skolen. En laerer siger:

Det boost, vi har fdet pa seminarerne, har vaeret forudsaetningen for, at jeg har kunnet gennem-
fore aktionerne. Og vi har ikke selv kunnet lgfte os...

Leder

Det er isaer de farste seminarer, som laererne er positive overfor, da de har bidraget til en starre for-
stdelse af digitale kompetencer og en introduktion til begreber, der knytter sig til de digitale kom-
petencer. Samtidig har de fgrste workshops givet laererne en ballast til at g& hjem og ga i gang med
aktionerne.

Noget andet positivt, som workshopperne har bragt med sig, handler om det netveerk, der er ble-
vet etableret blandt skolerne. Nogle leerere udtrykker, at de har haft gavn af at fa tid til at sparre
med hinanden og fa et indblik i, hvordan andre skoler arbejder med de digitale kompetencer.

Andre lzerere og ledere fremhaever dog, at det har veeret nogle lange dage i Aarhus, og de har ikke
oplevet, at timerne var godt givet ud. Det er iseer, hvis workshopperne ikke har virket stramt styrede
og med tydelige formal for de forskellige aktiviteter, at leererne og lederne er kritiske over for dem.
En leder forteeller, at det har veeret sveert at fa leerere med i fase to, fordi de har sveert ved at over-
skue at tage hele dage ud af deres kalender for at tage til Aarhus.

Forskerinput og materiale har hjulpet til at opbygge viden

Bade i en desk research, i oplaeg pa seminarer og pa skolebesag har forskerne bidraget til at op-
bygge leerernes viden om digitale kompetencer. Viden om digitale kompetencer har veeret efter-
spurgt af bade ledere og lzerere, da de ifalge gymnasiereformen skal integrere kompetencerne i un-
dervisningen i alle fag. Samtidig oplever de, at de fire kompetencer er beskrevet generelt og uprae-
cistilaereplanerne, og derfor har der veeret et stort behov for at f& noget mere viden om, hvad kom-
petencerne indebeaerer.
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Kapacitetsopbygning pa skolerne

| DiDaK’s opstartsfase udviklede forskergruppen en desk research, som bidrog med nogle definitio-
ner pa de fire kompetencer og et overblik over, hvad de kan indeholde. Flere leerere har udtrykt, at
materialet har bidraget med ny og brugbar viden om de digitale kompetencer. En leder reflekterer
over, hvordan materialet har hjulpet laererne:

Materialet [desk research om digitale kompetencer] har vaeret godt oversat fra forskningen og
har kunnet bruges i praksis. Det har hjulpet leererne til at seette ord pa, hvad digitale kompeten-
cer er for noget.

Leder

Selv om det er den udbredte holdning, at forskergruppens desk research har bidraget med ny vi-
den, er der dog ogsa enkelte laerere, som mener, at materialet er for forskningsrettet, og at det
mangler at blive oversat til noget mere praktisk anvendeligt for skolerne.

Andre leerere har oplevet dialogen med forskerne - bade pa seminarer og nar de har veeret pa sko-
lebes@g — som meget givende i forhold til deres arbejde med aktionerne. Det har hjulpet dem til at
teenke anderledes om deres undervisning og digitale kompetencer, nar de har haft mulighed for at
drofte deres erfaringer med nogen, som har et andet udgangspunkt end dem selv.

DiDaK har bidraget til udviklingen af et feelles sprog

Bade leerere og ledere oplever, at der er opbygget et feelles sprog om digitale kompetencer blandt
projektdeltagerne gennem DiDaK-projektet og en bedre forstaelse for, hvordan man integrerer it
og digitale lazeremidler i undervisningen. Det viser evalueringen. Pa tveers af skolerne forteeller lae-
rerne og lederne, at deltagelsen i DiDaK pa forskellige mader har vaeret med til at give dem et feel-
les sprog for at tale om digitale kompetencer. Ikke ng@dvendigyis alle de fire former digitale kompe-
tencer, men den eller de digitale kompetencer de selv har arbejdet med.

Det felles sprog kan besta af et begrebsapparat og falles refleksioner

Det feelles sprog bestdr primeert i, at laerere og ledere oplever at have en enighed om, hvad de en-
kelte digitale kompetencerindebaerer, og en forstédelse for, hvordan de kan integreres i deres fag.

Nogle leerere fremhaever, at de har fdet et begrebsapparat og nogle metoder til at arbejde med de
digitale kompetencer gennem projektet. Det har hjulpet dem i gang med arbejdet med de digitale
kompetencer pa skolen. En laerer udtrykker det pa folgende made:

Det har givet et begrebsapparat og nogle metodikker. Vi har provet at komme i gang med det
for, men har ikke kunnet fa hul pa det. Vi har manglet begrebsapparat og metodikker.

Laerer

En anden leerer forklarer, at det feelles sprog seerligt er kommet til udtryk igennem refleksioner og
betragtninger, som laerere og ledere har delt pa workshops og visionsdage:

Det har givet mest at vaere af sted sammen pa workshops. Refleksioner og betragtninger pa vi-
sionsdagen, vi har haft et fzelles sprog at kunne snakke ud fra.

Leerer
En leder forteeller, at de tidligere bade pa skolen, men ogsa i sektoren generelt, har veeret famlende

omkring digitale kompetencer, fordi de ikke har haft nogle gode definitioner pa begrebet. Det har
deres deltagelse i DiDaK hjulpet med:
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Fra leerersiden, sa synes jeg, det helt store input har vaeret, at DiDaK har kunnet saette ord p3,
hvad digitale kompetencer er for noget. Og i en handlingsorienteret model, som er til at gen-
nemfare i praksis. Tidligere havde vi veeret mere famlende omkring det. Ogsa i sektoren i det
hele taget. Det her er meget mere jordnaert. Det er gennemtaenkt og operationaliserbart.

Leder

Dog er der ogsa nogle fa laerere, der pdpeger, at det begrebsapparat, de er blevet introduceret til
via DiDaK, er komplekst, og der er mange begreber, som de skal forsté og forholde sig til, for de kan
sige, at de har et feelles sprog.

Det feelles sprog er opbygget ved hjzlp af understettende elementer fra DiDaK

DiDaK har indeholdt en raekke elementer, der har sigtet mod at skabe et faelles sprog og styrke lae-
rernes didaktiske kompetencer til at arbejde med it og digitale leeremidler samt digitale kompeten-
cerisamspil med fagenes mal. Det feelles sprog er sdledes bygget op ved hjeelp af flere af de ele-
menter, som projektet har bestdet af. Det er dels bygget op gennem ny viden, der er opstaet gen-
nem nogle af de input, deltagerne har faet gennem deltagelse i seminarer, visionsdag og @vrige ak-
tiviteter, som forskerne fra CUDIM har faciliteret. Derudover er der de konkrete erfaringer fra aktio-
nerne og faelles refleksion over disse, som har vaeret med til at give deltagerne et faelles fagdidak-
tisk sprog om, hvordan man kan anvende it og digitale laeremidler i undervisningen, og hvordan
man kan arbejde med en eller flere digitale kompetencer. Sidst men ikke mindst har udviklingen af
de paedagogiske formater vaeret med til at opbygge et felles sprog blandt de deltagende laerere og
ledere. Isaer for de leerere, der har veeret med i anden fase, har de paedagogiske formater vaeret en
hjeelp til at seette ord pa, hvordan man som leerer kan arbejde med at integrere de digitale kompe-
tenceri undervisningen.

Padagogiske formater har understattet udviklingen af didaktiske
kompetencer

Et centralt element i DiDaK er de paedagogiske formater, som er blevet udviklet undervejs i projek-
tet. Bade udviklingen og afprgvningen af formaterne har pa forskellig vis vaeret med til at udvikle
lzerernes didaktiske kompetencer til at inddrage de digitale kompetencer i undervisningen.

De paedagogiske formater har for nogle fungeret som et veerktg;j til at udvikle
aktioner

Laererne fra fase et og fase to har faet forskelligt udbytte af de paedagogiske formater, da de har
haft forskellige roller i forhold til formaterne. Leererne fra fase et har veeret med til at udvikle forma-
terne, hvorimod laererne fra fase to har skullet afprave formaterne. For laererne i fas et har udviklin-
gen af formaterne veeret med til, at de har faet skrevet noget ned pa papir om deres arbejde med
aktionerne. Det har ogsa hjulpet lzererne med at fokusere pa arbejdet med aktionerne og blive
klare pa, hvad de gerne ville opna.

For de fleste lzerere i fase to har de paedagogiske formater vaeret et godt redskab til at formulere
nogle aktioner om digitale kompetencer i undervisningen. Nogle har brugt formaterne som en
made at fa et overblik over relevante begreber og f& ideer til, hvordan de kunne arbejde med digi-
tale kompetencer i deres undervisning. Andre har taget et enkelt format og brugt det til at udvikle
en bestemt aktion. En leerer siger sdledes:

De paedagogiske formater giver en ramme og nogle begreber til at arbejde med digitale kompe-
tencer i undervisningen.

Laerer
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En anden leerer forklarer, hvordan han tog et af de paedagogiske formater og lavede en aktion pa
baggrund af det, fordi han havde sveert ved selv at finde pa nogle gode mader at arbejde med digi-
tale kompetencer pa:

Jeg tog naermest en side ud af paedagogiske formater og brugte det. Jeg havde sveert ved at
finde pa, hvad jeg skulle lave med min klasse, sa det var rart at have de paedagogiske formater.
Jeg kiggede dem igennem og sa, hvor det gav mening, og hvor jeg kunne tilbyde eleverne no-
get. Mange af dem ville jeg have svaert ved at sige noget om, uden at det blev overfladisk. Et af
formaterne minder om noget af det, jeg har lavet med data, sa det valgte jeg. Sa jeg synes, det
var godt.

Leerer

Flere af lederne forteeller, at de har oplevet, at de paedagogiske formater fungerede som en vej ind
i, hvordan man kan udvikle elevernes digitale kompetencer, fordi formaterne illustrerer, hvordan
der kan arbejdes med kompetencerne i undervisningen. Blandt lederne bliver formaterne rost for
at veere praksisneaere og brugbare. En leder forklarer, at lzererne fra farste fase var usikre pa, om de-
res aktioner tydeligt nok handlede om digitale kompetencer, mens leererne fra anden fase har vee-
ret mere sikre, fordi de har kunnet lzene sig op ad de paedagogiske formater.

For nogle laerere har udviklingen af de paeedagogiske formater vaeret en barriere for
processen

Nogle leerere har oplevet udviklingen af paedagogiske formater som en udfordring for deres ar-
bejde med digitale kompetencer i DiDaK. Da de paedagogiske formater skulle udvikles, var leererne
pa forskellige steder i deres proces med at udvikle aktioner. Nogle lzerere har i den forbindelse falt,
at udviklingen af bestemte peedagogiske formater laste dem fast i noget, som de ikke var sikre pa,
at de gerne ville arbejde med.

Nedenstdende citat illustrerer et perspektiv pa, at de paedagogiske formater har veeret udfor-
drende at arbejde med:

Vi sad nogle skoler [pa seminaret, hvor de paedagogiske formater skulle udvikles], der var vidt
forskellige steder mht. it [...]. Det kom lidt ind fra hgjre, og det blev lidt last ift. de paedagogiske
formater. Sa det har ikke rigtig veeret understgttende. Men jeg kan godt se logikken, nar det
skal formidles videre til alle de andre gymnasier (end DiDaK-gymnasierne).

Udfordringen, som laereren beskriver, opstar sandsynligvis pga. DiDaK’s ambition om at have en
bottom up-tilgang til aktionerne og lade laererne selv bestemme, hvilke aktioner de gerne ville ar-
bejde med. Det tyder dermed p4, at bevaegelsen i projektet fra, at det var frit, hvad man ville ar-
bejde med, til at blive konkret pa nogle bestemte formater, har veeret en udfordring for nogle lee-
rere.
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Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling

Elevernes digitale kompetencer

Dette kapitel forholder sig til felgende spargsmal:

« | hvilket omfang har interventionerne bidraget til, at eleverne har opbygget digitale kompetencer
i henhold til de mal, der er opstillet i leereplanerne i de centrale fag, som skolerne har arbejdet
med?

| kapitlet besvarer vi spgrgsmalet ved at gennemga de tre digitale kompetencer, som skolerne har
arbejdet med i deres aktioner - nemlig deltagelseskompetencer, produktive kompetencer og infor-
mationskompetencer. For hver kompetence gennemgar vi nogle udvalgte emner, som flere lzerere
har arbejdet med i deres aktioner. Under hvert emne fremhaeves, hvad eleverne i de kvalitative in-
terviews fortaeller om, hvad de har faet ud af aktionerne, og om aktionerne har bidraget til, at de
har opbygget digitale kompetencer. Under hver kompetence inddrages ogsa data fra surveyunder-
sagelsen. Da eleverne ikke er blevet spurgt ind til de enkelte aktioneri surveyen, er disse data med
til at give et mere generelt billede af, om eleverne har arbejdet med de digitale kompetenceri de-
res gymnasietid, og om de oplever at have udviklet deres digitale kompetencer inden for bestemte
emner.

Elevernes arbejde med digitale kompetencer i gymnasiet

Langt stgrstedelen af eleverne, der har deltaget i elevsurveyen, angiver, at de har arbejdet med di-
gitale kompetencer i lgbet af deres gymnasietid. | surveyen har vi spurgt eleverne, hvilke emner in-
den for de tre digitale kompetencer de har arbejdet med generelt i lgbet af deres gymnasietid. Re-
sultaterne fra surveyen kan vaere med til at give et indtryk af, hvor udbredt det er for eleverne at ar-
bejde med de tre digitale kompetencer i undervisningen.

Tabel 4.1. nedenfor viser, hvilke digitale kompetencer eleverne angiver at have arbejdet med i gym-
nasiet eller pa hf. Heraf ses det, at teet pa alle elever angiver at have arbejdet med deltagelseskom-
petencer (97 %) og produktive kompetencer (99 %). Lidt faerre elever angiver at have arbejdet med

informationskompetencer, men stadig langt de fleste (90 %).
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TABEL 4.1
Kompetencer, som eleverne angiver at have arbejdet med i gymnasiet/pa
hf

Antal Procent

Deltagelseskompetencer 272 97 %
Informationskompetencer 252 90 %
Produktive kompetencer 277 99 %
Total 279 286 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Da elever har haft mulighed for at seette mere end et kryds, summer totalen til over 100 %.

Note: Denne tabel er dannet ud fra spergsmalene: "Har du arbejdet med falgende emner i gymnasiet/pé hf?” & ”Har du
arbejdet med at lave folgende digitale produkter i gymnasiet/pé hf, fx i forbindelse med et gruppearbejde eller en praesen-
tation?”. Se appendiks B for det fulde spargeskema.

Ser man yderligere pa, hvor mange kompetencer eleverne hver isaer angiver at have arbejdet med,
viser det sig 0gsa, at de fleste elever har arbejdet med alle tre kompetencer i lgbet af gymnasiet (89
%). Dette fremgar af tabel 4.2. Det fremgdr ogsa heraf, at omkring 10 % af eleverne angiver at have
arbejdet med to af kompetencerne, mens kun 1 % af eleverne angiver at have arbejdet med en el-
leringen af kompetencerne i gymnasiet.

TABEL 4.2

Antal kompetencer, eleverne har arbejdet med, i gymnasiet/pa hf

Antal Procent

Et eller ingen af kompetencerne 3 1%
To kompetencer 29 10%
Tre kompetencer 247 89 %
lalt 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Denne tabel er dannet ud fra spgrgsmalene: “Har du arbejdet med falgende emner i gymnasiet/pd hf?” & ”Har du
arbejdet med at lave falgende digitale produkter i gymnasiet/pa hf, fx i forbindelse med et gruppearbejde eller en praesen-
tation?”. Se appendiks B for det fulde spargeskema.

Elevernes oplevelse og udvikling af
deltagelseskompetencer

Alle deltagende skoler i DiDaK har pa forskellig vis udviklet aktioner med henblik pa at styrke ele-
vernes digitale deltagelseskompetencer. Deltagelseskompetencer kan blandt andet besta i at:

+ Indgdiogbidrage til digitale feellesskaber
« Praktisere god webetik og -etikette

« Forholde sig ansvarligt og reflekteret til sociale medier og deres anvendelse
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+ Regulere brug af digitale medieri egne leereprocesser pa hensigtsmaessig vis

« Beskytte egne digitale data og egen identitet.®

| regi af DiDaK har nogle laerere arbejdet med deltagelseskompetencer via aktioner, der har sat fo-
kus pa elevernes adfzerd pa sociale medier. Andre har haft fokus pa sociale medier som forstyrrelse
i undervisningen. En del laerere pa flere skoler har haft fokus pa peer to peer-feedback som en
made at udvikle elevernes deltagelseskompetencer, da programmet involverer, at eleverne skal
gve sig i at give og modtage digital feedback fra deres klassekammerater.

| vores elevsurvey har vi spurgt ind til, om eleverne har arbejdet med emner relateret til deltagel-
seskompetencer i deres gymnasietid. Her har vi konkret spurgt ind til emnerne feedback, samskriv-
ning af noter/opgaver og adfeerd pa internettet, da det har vaeret emner, som nogle laerere har haft
fokus pa i deres aktioner. Her kan vi se, at inden for deltagelseskompetencer angiver den sterste
andel af eleverne at have arbejdet med samskrivning af noter og/eller opgaver (92 %). Det fremgar
af tabel 4.3. Det vil sige, at det generelt pa skolerne er udbredt at arbejde med dette emne. Emnet
om samskrivning og noter og/eller opgaver kan bade placeres inden for deltagerkompetencer og
produktive kompetencer. | det fglgende behandler vi det som en produktiv kompetence.

Det er lidt mindre udbredt pa skolerne at have fokus pa adfzerd pa internettet. Den mindste andel,
men dog over halvdelen af eleverne, angiver at have arbejdet med dette emne i deres gymnasietid
(58 %). Dette fremgar ogsa af tabel 4.3.

TABEL 4.3

Emner, som eleverne angiver at have arbejdet med i gymnasiet

Deltagelseskompetencer Antal Procent
Feedback via digitale teknologier (fx feedback til klassekammerater via Peergrade) 194 70 %
Samskrivning af noter/opgaver (fx i OneNote eller Google Docs) 257 92 %
Adfaerd pa internettet (fx hvordan man undgar at blive forstyrret af sociale medier) 162 58 %
Total 279 220 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Da elever har haft mulighed for at seette mere end et kryds, summer totalen til over 100 %.

Note: Den preecise spargsmalsformulering pa ovenstaende spargsmal led: "Har du arbejdet med folgende emner i gym-
nasiet/pd hf?”. Se appendiks B for det fulde spargeskema.

Udvikling af deltagelseskompetencer igennem digital feedback

At arbejde med digital feedback ser ud til at styrke elevernes deltagelseskompetencer. Det fremgar
bade af surveydata og elevers oplevelse af aktioner i DiDaK, som har omhandlet digital feedback.

8 Danmarks Evalueringsinstitut (2018). Elevperspektiver pa det digitaliserede gymnasium og Undervisningsministeriet (2018). Digitale
kompetencer, Vejledning til lov og bekendtggrelser. DiDaK’s desk research (2017)
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Surveydata peger pa, at peer feedback kan styrke elevernes
deltagelseskompetencer

Resultaterne fra elevsurveyen peger pa, at en stor del af eleverne har arbejdet med digital feedback
generelt i deres tid pa gymnasiet/hf - 70 % ifelge ovenstaende tabel 4.3 - og at arbejdet med digi-
tal feedback kan vaere med til at styrke deres deltagelseskompetencer.

Ifolge elevernes besvarelser er der er sket en udvikling i deres kompetencer inden for digital feed-
back, siden de startede i gymnasiet. Nedenfor i figur 4.1 ses den samlede fordeling pa spgrgsma-
lene om, hvordan eleverne vurderer deres kompetencer inden for feedback via digitale teknologier
hhv. for de startede i gymnasiet/pa hf, og efter de er startet. Det fremgar, at en mindre andel af ele-
verne angiver at veere i "Begynder”-kategorien, efter de er startet, sammenlignet med for de star-
tede i gymnasiet. Sdledes angav 61 % af eleverne at vaere pd "Begynder’-niveau mht. feedback via
digitale teknologier, far de startede i gymnasiet/pa hf, mens 22 % af eleverne angav at veere pa "Be-
gynder™-niveau, efter de er startet pa gymnasiet/hf.

FIGURA4.1
Elevernes selvangivne kompetencer inden for feedback via digitale
teknologier hhv. for og efter start pd gymnasiet/hf
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M For du startede i gymnasiet/pd hf, ~ ® Nu hvor du gér i gymnasiet/pa hf,

hvordan vil du da vurdere dit hvordan vil du sé vurdere dit
niveau mht. feedback via digitale niveau mht. feedback via digitale
teknologier (fx via Peergrade)? teknologier (fx via Peergrade)?
(n=279) (n=279)

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersegelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

| tabel 4.4 ses en tendens til, at hvis eleverne angiver at have arbejdet med feedback i gymna-
siet/pa hf, har de ogsa udviklet deres kompetencer inden for feedback via digitale teknologier. Re-
sultaterne fra surveyen peger sdledes pa, at der er en vaesentlig forskel i udviklingen mellem de ele-
ver, der angiver at have arbejdet med feedback, og de elever, der angiver ikke at have arbejdet med
feedback i gymnasiet/pa hf. Af tabel 4.4 ses det, at 69 % af de elever, der har arbejdet med feed-
back i gymnasiet/pa hf, angiver at vaere pa et hgjere niveau, efter de er startet pa gymnasiet/hf,
sammenlignet med far de startede i gymnasiet/pa hf. For de elever, der ikke angiver at have arbej-
det med feedback via digitale teknologier, er det kun 33 %, der har angiver at veere pa et hgjere ni-
veau mht. feedback via digitale teknologier, efter de er startet i gymnasiet/pa hf. Forskellen i udvik-
lingen i kompetencer inden for feedback via digitale kompetencer mellem elever, der hhv. har og
ikke har arbejdet med feedback i gymnasiet, er signifikant (p < 0,001).
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TABEL 4.4
Kryds mellem, om eleven har arbejdet med feedback og
kompetenceudvikling inden for feedback via digitale teknologier

Ingen udvikling  Positiv udvikling Total
Har ikke arbejdet med feedback via digitale teknologier (n = 82) 68 % 33% 100 %
Har arbejdet med feedback via digitale teknologier (n = 194) 31% 69 % 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Om eleven har oplevet en udvikling i kompetencer mht. feedback via digitale teknologier, er en sammenkodning
af spargsmalene: "For du startede i gymnasiet/pd hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til: feedback via
digitale teknologier (fx Peergrade)?” og ”Nu hvor du gér i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du sé vurdere dit niveau med hen-
syn til: feedback via digitale teknologier (fx Peergrade)?”. Se appendiks A for en ngjere beskrivelse af sammenkodningen.
Note: Chi2 = 32.7 (p < 0,001)

Eleverne har blandede oplevelser af aktioner med fokus pa peer feedback

Pa tvaers af skoler, der har arbejdet med peer feedback, er det blandet, om eleverne oplever, at de
har faet udbytte af aktionerne, og dermed ogsd om disse aktioner har bidraget til at udvikle elever-
nes deltagelseskompetencer. Blandt de elever, der kan huske aktioner med fokus pa peer feed-
back, er der en oplevelse af, at det kraever treening og tilvaenning at give hinanden feedback digi-
talt. Eleverne oplever dog ogsa at kunne leere af bade at give og modtage digital feedback fra deres
klassekammerater, hvis de far den rette stotte fra leereren.

De laerere, som har arbejdet med peer feedback, har typisk brugt programmet Peergrade, som er et
program, hvor eleverne anonymt skal give feedback pa hinandens arbejde eller opgaver. Et af for-
malene med at bruge det program er, at eleverne far mulighed for at udvikle deres digitale delta-
gelseskompetencer ved, at de skal gve sig i at give hinanden faglig feedback via en digital tekno-
logi. Eleverne, der har veeret udsat for disse aktioner med feedback, forteeller, at nar de forst har
veennet sig til det, s& fungerer det godt. Bade fordi det er en god made at fa indblik i, hvordan an-
dre har lgst opgaven. Men ogsa fordi peer feedbacken opleves som noget, eleverne kan laere af -
isaer hvis klassekammeraten har taget sig god tid til at udarbejde feedbacken. Andre elever forteel-
ler, at de ikke synes, at det fungerede s& godt med peer feedback. Eleverne havde sveert ved at tage
feedbacken serigst - bade det at give feedback pa en andens opgave, men ogsa at skulle laere fra
feedback, som nogle andre elever havde skrevet. Eleverne her pdpegede dog, at hovedproblemet
var, at eleverne ikke tog sig tid til at give hinanden god feedback. P& baggrund af interviewene ser
det ud til, at aktioner, der har fokus pa peer feedback, kan styrke elevernes deltagelseskompeten-
cer, hvis eleverne bruger god tid pa at give feedbacken. Det kreever sandsynligvis ogs3, at eleverne
kleedes pa af leereren til, hvordan digital feedback kan gives pa gode mader. Nogle lzerere forteeller,
at de kan se, at elevernes opgaver er blevet bedre, efter de er begyndt at bruge peer feedback.

Udvikling af deltagelseskompetencer igennem fokus pa digitale
forstyrrelser i undervisningen

Det ser generelt set ud til, at eleverne teenker over, hvordan digitale forstyrrelser, sasom brug af so-
ciale medier til privatbrug i undervisningen, pavirker deres laering. Aktioner med fokus pa digitale
forstyrrelser ser ud til at gere eleverne bevidste om de digitale forstyrrelser.
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Surveydata viser, at de fleste elever taenker over digitale forstyrrelser

Surveydata peger p3, at nogle elever teenker mere over digitale forstyrrelser i undervisningen nu,
end de gjorde, inden de startede i gymnasiet. Nedenfor i figur 4.2 ses fordelingen af, i hvilken grad
eleverne taenkte/taenker over, hvordan brug af sociale medier i undervisningen kan forstyrre egen
og andres laering, hhv. far og efter start i gymnasiet. Heraf fremgar det, at der er sket en lille udvik-
ling mod, at eleverne, efter de er startet i gymnasiet, i hajere grad oplever at teenke over, hvordan
brugen af sociale medier kan veere forstyrrende for egen og andres laering, sammenlignet med far
gymnasiet/hf. Sdledes angav 27 % af eleverne, at de ”I hgj grad” teenkte over dette aspekt, for de
startede i gymnasiet/pa hf, mens 49 % angiver, at de "I hgj grad” teenker over dette, efter de er star-
tet i gymnasiet/pa hf.

FIGUR 4.2

Elevernes vurdering af, hvor meget de teenker over, at brug af sociale
medier kan forstyrre egen og andres leering, hhv. for og efter start pa
gymnasiet/hf
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Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

I surveyen er der ikke spurgt specifikt ind til, om eleverne oplever, om laererne har haft fokus pa di-
gitale forstyrrelser i undervisningen®. Ud fra surveyen kan vi derfor ikke sige noget om, hvorvidt fo-
kus pa digitale forstyrrelser i undervisningen kan veere med til at udvikle elevernes deltagelseskom-
petencer.

Aktioner gar eleverne mere bevidste om digitale forstyrrelser i undervisningen

Nogle leerere har udviklet aktioner, som havde fokus pa digitale forstyrrelser i undervisningen. De
elever, som kan huske at have vaeret med i de aktioner, oplever, at aktionerne har hjulpet dem med
at fa fokus pa, hvad fx sociale medier kan gare ved deres koncentration i undervisningen.

En aktion har eksempelvis sat fokus pa digitale forstyrrelser i undervisningen ved, at eleverne ikke
skulle have deres computer fremme i undervisningen. Eleverne blev delt op i grupper, hvor en elev
blev ansvarlig for at tage noter pa sin computer, mens resten af eleverne udelukkende skulle lytte

9 Isurveyen er der derimod spurgt, om eleverne har arbejdet med "adfaerd pa internettet” i undervisningen, hvilket eksempelvis kan
indebaere digitale forstyrrelser i undervisningen.
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til undervisningen. Eleven, som tog noter, delte noterne med resten af eleverne bagefter. De elever,
som ikke tog noter, skulle reflektere over, hvad de fik ud af undervisningen, nar de ikke var udsat
for digitale forstyrrelser, som fx Facebook, fra deres computer.

Elever, som kan huske at have deltaget i denne aktion, forteeller, at de har vaeret mere koncentre-
rede i undervisningen, fordi de ikke blev forstyrret af fx Facebook pa deres computer. Og den der
tog noter, var ngdt til at fglge rigtig grundigt med for at fa taget gode noter. Det tyder p3, at aktio-
nen har vaeret med til at give eleverne en bevidsthed om, hvordan sociale medier kan veere en for-
styrrelse i undervisningen, og de har oplevet, at deres koncentration er blevet bedre, nar de ikke er
blevet forstyrret. Pa den mdde har eleverne igennem aktionen faet styrket den del af deltagelses-
kompetencerne, som handler om at regulere brug af digitale medier pa hensigtsmaessig vis. Nogle
af eleverne var dog lidt frustrerede over, at de ikke havde deres computer til at sgge viden pa un-
dervejs i undervisningen. Og at de ikke selv kunne bestemme, hvad der blev noteret ned.

Elevernes oplevelse og udvikling af produktive
kompetencer

Alle de fem deltagende skoler har pa forskellige mader arbejdet med produktive kompetencer®.
Produktive kompetencer kan blandt beskrives saledes:

+ Indgd i og bidrage kreativt og innovativt til formidlingsmeessige, digitale produktioner i faglige
sammenhaenge, herunder respektfuld og ansvarlig remediering.

De leerere, som har udviklet aktioner med henblik p& at styrke elevernes produktive kompetencer,
har for eksempel haft fokus pa videoafleveringer, digital notetagning, behandling af noter og at
styrke elevernes kompetencer til at vaelge mellem forskellige typer af digitale produkter, nar de skal
udarbejde en opgave.

| vores elevsurvey har vi ogsa spurgt eleverne, om de har arbejdet med produktive kompetencer i
lobet af gymnasiet. Tabel 4.5 viser, hvilke emner vi har spurgt ind til under produktive kompeten-
cer. Af tabellen fremgar det, at langt de fleste elever angiver at have arbejdet med samskrivning af
noter og opgaver. Dette hanger fint sammen med, at ogsa en del leerere i DiDaK fortzeller at have
haft fokus pa samskrivning af noter og opgaver i deres aktioner, iseer den del af kompetencen, som
handler om digital notetagning. Af tabel 4.5 fremgar det yderligere, at det emne, som den mindste
andel af eleverne angiver at have arbejdet med, er hjemmesideproduktion (52 %).

10 Danmarks Evalueringsinstitut (2018). Elevperspektiver pd det digitaliserede gymnasium, DiDaK’s desk research (2017)
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TABEL 4.5

Emner, som eleverne angiver at have arbejdet med i gymnasiet:

Produktive kompetence Antal Procent
Videoproduktion® 237 85 %
PowerPoint-produktion® 263 94 %
Lydproduktion (fx podcasts)* 167 60 %
Hjemmeside-produktion® 145 52%
Samskrivning af noter/opgaver (fx i OneNote eller Google Docs)? 257 92 %
Total 279 383 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Da elever har haft mulighed for at saette mere end et kryds, vil nogle elever fremga flere gange i tabellen, og tota-
len summer derfor til over 100 %.

Notel: Den praecise spgrgsmalsformulering pa ovenstdende spergsmal led: “Har du arbejdet med at lave folgende digi-
tale produkter i gymnasiet/pé hf, fx i forbindelse med et gruppearbejde eller en preesentation?”. Se appendiks B for det
fulde sporgeskema.

Note2: Den preecise spargsmalsformulering pa ovenstaende spergsmal led: "Har du arbejdet med falgende emner i gym-
nasiet/pd hf?”. Se appendiks B for det fulde spergeskema.

Udvikling af produktive kompetencer igennem videoafleveringer

At arbejde med videoafleveringer ser ud til at styrke elevernes produktive kompetencer. Det frem-
gar bade af surveydata og elevernes oplevelse af aktioner i DiDaK, som har indebaret at udarbejde
videoafleveringer.

Surveydata peger pa, at videoafleveringer kan styrke elevernes produktive
kompetencer

Ifalge surveyundersggelsen ser det ud til, at de elever, som har angivet at have arbejdet med at
producere videoer i forbindelse med undervisningen, har en sterre tendens til ogsa at have udvik-
let deres produktive kompetencer inden for netop videoproduktion i lebet af deres gymnasietid.
Vores surveydata peger pa, at eleverne oplever at have udviklet deres kompetencer inden for vi-
deoproduktion i lgbet af deres tid pd gymnasiet/hf. Dette ses i figur 4.3, som viser den samlede for-
deling pa spargsmalene om, hvordan eleverne vurderer deres kompetencer inden for videopro-
duktion, hhv. far de startede i gymnasiet/pa hf, og efter de er startet i gymnasiet/pa hf.
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FIGUR 4.3
Elevernes selvangivne kompetencer inden for videoproduktion hhv. for
og efter start pa gymnasiet/hf
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Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Affigur 4.3. ses et manster ved, at feerre elever angiver at veere pa "Begynder’- og "Let gvet”-niveau,
efter de er startet i gymnasiet/pa hf, sammenlignet med for de startede. Sdledes angav 15 % og 32
% af eleverne at vaere pa hhv. "Begynder’- og "Let gvet™-niveau, fgr de startede i gymnasiet/pa hf,
mens kun hhv. 9 % og 20 % af eleverne angiver at veere i disse kategorier, efter de er startet i gym-
nasiet/pa hf. Omvendt angiver 14 % af eleverne at vaere pa "Avanceret”-niveau, for de startede i
gymnasiet/pa hf, mens 24 % af eleverne angiver at veere pa "Avanceret”-niveau, efter de er startet i
gymnasiet/pa hf.

Nedenstaende tabel 4.6 viser, at de elever, som har arbejdet med videoproduktion i undervisnin-
gen, ogsa oplever at have udviklet deres kompetencer inden for dette i labet af gymnasiet/hf.

TABEL 4.6
Kryds mellem, om eleven har arbejdet med videoproduktion i
undervisningen og kompetenceudvikling inden for videoproduktion

Ingen udvikling Positiv udvikling Total
Har ikke arbejdet med video (n = 42) 81% 19% 100 %
Har arbejdet med video (n=237) 62 % 38% 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Om eleven har oplevet en udvikling i kompetencer mht. feedback via digitale teknologier, er en sammenkodning
af spargsmalene: "For du startede i gymnasiet/pd hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til at lave falgende
digitale produkter: video?” og "Efter du er startet i gymnasiet/pd hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til at
lave falgende digitale produkter: video?”. Se appendiks A for en ngjere beskrivelse af sammenkodningen.

Note: Chi2 =5,83 (p = 0,016)

| tabel 4.6 fremgar det sdledes, at en starre andel af de elever, der har arbejdet med videoproduk-
tion i gymnasiet/pa hf, oplever at have udviklet kompetenceri lgbet af gymnasiet/hf mht. video-
produktion (38 %), sammenlignet med de elever, der ikke angiver at have arbejdet med videopro-
duktion (19 %). Forskellen i udviklingen mellem de elever, der har arbejdet med videoproduktion,
og de elever, der ikke har arbejdet med videoproduktion, er signifikant (p = 0,016).
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Aktioner med videoafleveringer ser ud til at styrke elevernes produktive
kompetencer

Pa de skoler, hvor laererne har udviklet aktioner med fokus pa videoafleveringer, har eleverne faet
et positivt udbytte af aktionerne. Eleverne fremhaever, at det var lettere for dem at saette ord pa de-
res overvejelser i opgaven, nar de skulle indtale dem, frem for hvis opgaven havde veeret skriftlig.
Samtidig blev de mere opmeerksomme pa deres sprog og fremtoning, nar de sa sig selv pa film.
Nogle leerere forteeller, at de kan se, at eleverne har udviklet deres produktive kompetencer igen-
nem arbejdet med at udvikle faglige film.

En leerer har eksempelvis udarbejdet en aktion, hvor eleverne skulle filme hinanden iidreet og til
sidst saette det filmede sammen til en videoaflevering. Et af formalene var, at eleverne bedre kunne
fa @je pa fejl, hvis de sa sig selv pa film, og pa den baggrund justere deres beveegelser. Samtidig
skulle de arbejde i grupper, og de udviklede dermed ogsa deres deltagelses- og samarbejdskom-
petencer, i og med at de skulle udarbejde videoen sammen. Elever, der har vaeret udsat for denne
aktion, forteeller, at videoen har veeret med til at gere dem mere opmaerksomme pa deres fejl, og
at det fungerede godt for dem at skulle forklare det faglige indhold mundtligt i videoen. Samtidig
fremhaever de ogsa samarbejdet med hinanden som et godt aspekt af aktionen. Nar de filmede
hinanden, var det oplagt at give hinanden feedback undervejs, og det gjorde deres opgaver bedre.

Udvikling af elevernes produktive kompetencer igennem digital
notetagning

At arbejde med digital notatagning og samskrivning ser ud til at styrke elevernes produktive kom-
petencer. Det fremgar bade af surveydata og elevers oplevelse af aktioner i DiDaK, som har haft fo-
kus pa digital notetagning og samskrivning af noter.

Surveydata peger pa, at eleverne udvikler deres produktive kompetencer igennem
digital samskrivning

Ud fra elevsurveyen kan vi se, at mange af eleverne angiver at have arbejdet med samskrivning via
digitale teknologier (fx OneNote), og at de generelt vurderer deres niveau mht. samskrivning via di-
gitale teknologier haijt, isaer efter de er startet i gymnasiet/pa hf.

Der ser ud til at vaere sket en vaesentlig udvikling i elevernes selvoplevede kompetencer inden for
samskrivning via digitale teknologier i labet af gymnasiet/hf. Det fremgar af figur 4.4, som viser for-
delingen af elevernes selvangivne kompetencer inden for samskrivning via digitale teknologier hhv.
for og efter start i gymnasiet/pa hf. Sdledes angiver 15 % og 28 % at veere pa hhv. "Begynder”- og
"Let gvet™niveau, for de startede i gymnasiet, mens kun hhv. 1 % og 6 % angiver at veere i disse ka-
tegorier, efter de er startet i gymnasiet/pa hf. Samtidig ses specielt i niveau-kategorien "Avanceret”
en stor stigning i elevernes selvangivne kompetencer fra 17 % af eleverne, der angiver at veere pa
dette niveau for gymnasiet/hf, til 43 % af eleverne, der angiver at veere pa dette niveau efter start i
gymnasiet/pa hf.
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FIGUR 4.4
Elevernes selvangivne kompetencer inden for samskrivning via digitale
teknologier hhv. for og efter start pd gymnasiet/hf
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Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Det ser ogsa ud til, at der er en sammenhaeng mellem, om eleverne angiver at have arbejdet med
samskrivning via digitale teknologier i undervisningen, og om eleverne oplever at have udviklet de-
res kompetencer inden for netop samskrivning via digitale teknologier. Det fremgar af tabel 4.7, der
viser, om eleven har oplevet en udvikling i egne kompetencer inden for samskrivning via digitale
teknologier, og om eleven har angivet at arbejde med dette emne i gymnasiet/pa hf. Af tabel 4.7
ses en tydelig tendens til, at de elever, som angiver at have arbejdet med samskrivning i gymna-
siet/pa hf, samtidig ogsa i hgjere grad oplever at have udviklet kompetencer inden for samskriv-
ning. Saledes angiver 58 % af de elever, der har arbejdet med samskrivning i gymnasiet/pa hf, at
have udviklet egne kompetencer inden for samskrivning i lebet af gymnasiet/hf, mens det kun geel-
der for 36 % af de elever, der ikke angiver at have arbejdet med samskrivning via digitale teknolo-
gier i gymnasiet/pad hf. Sammenhzengen mellem, om eleverne har arbejdet med samskrivning, og
om de oplever at have udviklet kompetencer inden for samskrivning, er signifikant (p = 0,05).

TABEL 4.7

Kryds mellem, om eleven har arbejdet med samskrivning via digitale
teknologier og kompetenceudvikling inden for samskrivning via digitale
teknologier

Ingen udvikling Positiv udvikling Total
Har ikke arbejdet med samskrivning (n = 257) 64 % 36 % 100 %
Har arbejdet med samskrivning (n =22) 42 % 58 % 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Om eleven har oplevet en udvikling i kompetencer mht. feedback via digitale teknologier, er en sammenkodning

af spergsmalene: "For du startede i gymnasiet/pd hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn: at samskrive noter
eller opgaver via digitale teknologier (fx OneNote eller Google Docs?” samt "Efter du er startet i gymnasiet/pa hf, hvordan

vil du da vurdere dit niveau med hensyn: at samskrive noter eller opgaver via digitale teknologier (fx OneNote eller Google

Docs?”. Se appendiks A for en ngjere beskrivelse af sammenkodningen.

Note: Chi2 =3,85 (p = 0,05)
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Aktioner med OneNote har gjort eleverne bedre til at strukturere deres noter

Pa de skoler, hvor laererne har udviklet aktioner med fokus pa digital notetagning, har der veeret et
overordnet positivt udbytte for eleverne. Eleverne forteaeller, at de er blevet bedre til at tage og
holde styr pa deres noter i gymnasiet, fordi de har leert at bruge noteprogrammet OneNote. En del
af aktionerne har ogsa haft fokus pa samskrivning af noter, og her vurderer eleverne, at det er posi-
tivt for dem, at notetagning bliver et faelles projekt, for sa afhaenger gode noter ikke af den enkelte
elev. Omvendt er der nogle elever, som laerer bedst, nér de selv skriver deres noter, og enkelte kan
endda bedst lide at skrive noteri handen, og de har faet mindre ud af aktioner, som har haft fokus
pa digital notetagning. Flere laerere forteeller, at de har indtryk af, at eleverne er blevet bedre til at
strukturere deres noter, og de har faet et bedre overblik over undervisningsforlgbet.

En konkret aktion, der har haft fokus pa notetagning, har indebaret, at en leerer har undervist ele-
verne i, hvordan de kan blive gode til at udveelge det rette at notere ned fra undervisningen. Andre
aktioner har handlet om samskrivning af noter, hvor eleverne har skullet opbygge et feelles katalog
af noter i et fag. Disse aktioner har ofte ogsa haft fokus pd, hvordan eleverne kan opbygge en feelles
struktur i OneNote, sa det er nemt at finde rundt i de forskellige noter.

Elevernes oplevelse og udvikling af
informationskompetencer

Pa tre af de fem skoler er der leerere, som har udviklet aktioner med fokus pa informationskompe-
tencer. Informationskompetencer kan blandt andet besta i at:

« Forholde sig kritisk til information pa internettet

« Finde, anvende og henvise til relevant information pa internettet.

De fleste laerere, som har udviklet aktioner med henblik pa at styrke elevernes informationskompe-
tencer, er historieleerere. Flere af disse historieleerere har arbejdet med informationskompetenceri
forhold til at undervise eleverne i kildekritik, undervise i at navigere i informationsstrgmme og i at
h&ndtere og opbevare informationer, som de har sggt frem pa internettet.

| elevsurveyen har vi spurgt eleverne, om de har arbejdet med informationskompetencer i lgbet af
gymnasiet. Specifikt har vi spurgt ind til, om de har arbejdet med informationssagning og kildekri-
tik. | tabel 4.8 fremgar det, at 86 % af eleverne har arbejdet med kildekritik, og lidt faerre - 79 % -
har arbejdet med informationssggning. Samtidig viser tabel 4.1 (side 29), at 90 % af eleverne angi-
ver at have arbejdet med enten kildekritik eller informationssegning i lgbet af gymnasiet/hf. Sale-
des har langt de fleste elever arbejdet med informationskompetencer pa forskellig vis i labet af de-
res gymnasietid.

11 Danmarks Evalueringsinstitut (2018). Elevperspektiver pd det digitaliserede gymnasium, DiDaK’s desk research (2017)
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TABEL 4.8

Emner, som eleverne angiver at have arbejdet med i gymnasiet:

Informationskompetencer Antal Procent
Informationssegning pa internettet (hvordan du finder viden om et bestemt emne) 220 79 %
Kildekritik (hvordan du vurderer troveerdigheden af den viden, du finder pa internettet) 241 86 %
Total 279 165 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Da elever har haft mulighed for at saette mere end et kryds, vil nogle elever fremga flere gange i tabellen, og tota-
len summer derfor til over 100 %.

Note: Den preecise spergsmalsformulering pa ovenstaende spargsmal led: "Har du arbejdet med folgende emner i gym-
nasiet/pd hf?”. Se appendiks B for det fulde spargeskema.

Udvikling af informationskompetencer igennem fokus pa kildekritik

Eleverne udvikler deres informationskompetencer i lgbet af gymnasiet, men det ser ud til, at deres
udvikling af informationskompetencer ikke er lige s& markant som deltagelseskompetencer og
operationelle kompetencer. Kvalitative data fra interviews viser ogsa, at informationskompetencer
er udfordrende for eleverne at udvikle.

Surveydata viser, at eleverne oplever at udvikle kompetencer i kildekritik i
gymnasiet/hf

Det ser ud til, at eleverne gennemgar en vis udvikling af kompetencer inden for kildekritik via digi-
tale teknologier i labet af gymnasiet/hf. | nedenstdende figur 4.5 ses det, at en meget lille andel af
eleverne angiver at vaere i "Begynder”-kategorien bade far og efter start i gymnasiet (hhv. 5 % og 3
%). Det ses 0gsd, at en mindre andel af eleverne placerer sigi kategorien ”Let gvet”, efter de er star-
tet i gymnasiet/pa hf (fra 25 % far gymnasiet/hf til 8 % efter start i gymnasiet/pa hf). Ligeledes ses
en betydelig stigning i andelen af elever, der angiver at vaere pa "Avanceret™-niveau fra fgr gymna-
siet/hf (20 %), til efter de er startet i gymnasiet/pa hf (36 %). En del elever oplever dermed en udvik-
ling i deres kompetencer inden for kildekritik i lgbet af gymnasiet/hf, men tallene viser ogsa, at
kompetencer inden for kildekritik ikke er det omréde, som eleverne oplever den sterste udvikling
indenfor (fx sammenlignet med digital feedback). Det kan evt. haenge sammen med, at flere elever i
de kvalitative interviews forteeller, at de ikke oplever at fa ny viden om kildekritik i gymnasiet i for-
hold til den, de fik i grundskolen.
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FIGURA4.5
Elevernes selvangivne kompetencer inden for kilderkritik hhv. for og
efter start pd gymnasiet/hf
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pa internettet? pa internettet? (n = 279)

(n=279)

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Hvis eleverne angiver at have arbejdet med kildekritik i gymnasiet/pa hf, er der ogsa en tendens til,
at de har udviklet deres informationskompetencer. Dette fremgar af tabel 4.9, der viser, om eleven
angiver at have arbejdet med kildekritik i gymnasie/pa hf, fordelt pa, om eleven oplever at have ud-
viklet sine kompetencer inden for kildekritik i labet af gymnasiet/hf. Af tabel 4.17 ser vi sdledes, at
39 % af dem, der har arbejdet med kildekritik i gymnasiet/pa hf, ogsa mener at have udviklet deres
kompetencer inden for kildekritik i labet af gymnasiet/hf, mens dette kun gaelder for 24 % af de ele-
ver, der ikke har arbejdet med kildekritik i gymnasiet/pa hf. Denne sammenhaeng er dog ikke signi-
fikant (p=0,076).

TABEL 4.9
Kryds mellem, om eleven har arbejdet med kildekritik i gymnasiet/pa hf
og kompetenceudvikling inden for kildekritik

Ingen udvikling Positiv udvikling Total
Har ikke arbejdet med kildekritik 6% 24% 100 %
Har arbejdet med kildekritik 61% 39% 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Om eleven har oplevet en udvikling i kompetencer mht. feedback via digitale teknologier, er en sammenkodning
af spergsmalene: "For du startede i gymnasiet/pd hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til: at vurdere tro-
vaerdigheden af den information, man finder pd internettet?” samt ”Efter du er startet i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du da
vurdere dit niveau med hensyn til: at vurdere troveerdigheden af den information, man finder pd internettet?”. Se appen-
diks A for en ngjere beskrivelse af ssmmenkodningen.

Note: Chi2 = 3,14 (p = 0,076)

Aktioner kan give et godt udgangspunkt for at udvikle informationskompetencer
Eleverne har forskellige vurderinger af, hvad de har faet ud af aktioner med fokus pa informations-
kompetencer. Blandt de elever, som kan huske aktioner med fokus pd informationskompetencer,
er deren oplevelse af, at iseer kildekritik kraever en bred viden inden for det emne, som man arbej-
der med, og at korte aktioner ikke giver tilstraekkelig tid til at oparbejde viden nok. Til gengeeld vur-
derer eleverne, at aktioner med fokus pa kildekritik giver et godt udgangspunkt til at arbejde videre
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med at udvikle informationskompetencer. Laererne vurderer, at informationssagning og kildekritik
er udfordrende for eleverne, men at aktioner med fokus pa informationskompetencer har veeret
med til at skabe en bevidsthed hos eleverne om, hvad det vil sige at vaere kildekritisk, og hvad det
kreever at navigere i informationsstremme pd internettet.

Flere af leererne har udviklet aktioner med fokus pa informationskompetencer. Eksempelvis har en
lzerer udviklet en aktion, som bestod i, at eleverne skulle leese om den samme begivenhed pa fem
forskellige medier (fx avishjemmesider), og bagefter skulle de reflektere over, hvordan de forskel-
lige mediers tilgange til begivenheden var forskellig, og hvad der & til grund for de forskellige til-
gange. Det kunne blandt andet veere at forholde sig til trovaerdigheden af de forskellige medier. En
af de elever, som har deltaget i aktionen, forteeller, at det var en sveer opgave, fordi de ikke havde
nok baggrundsviden om de forskellige medier. Til gengeeld har eleven fdet det ud af aktionen, at
baggrundsviden om medierne er ngdvendig for at kunne forholde sig kildekritisk til indholdet. Ele-
ven siger ogsa, at aktionen var meget kort, og at det evt. havde kraevet noget lzengere tid at opar-
bejde den ne@dvendige baggrundsviden. En anden elev forteeller, at vedkommende havde arbejdet
med kildekritik tidligere, og der var derfor ikke s& meget nyt i emnet.
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P4 vej mod en digital skolekultur

Dette kapitel besvarer spgrgsmalet:

« | hvilken grad er hele skolen praeget af projektet og aktionerne, sdledes at ny praksis er forankret
hos ledelse, vejledere og laerere?

Spargsmalet bliver udfoldet ved, at vi seetter fokus pa, om de laerere, der ikke har deltaget i DiDaK,
kender til de erfaringer, der er gjort gennem DiDaK, og om DiDaK har fart til nye mader at arbejde
pa eller til nye praksisser pd skolerne. Vi ser ogsa pa, om der er opbygget et feelles sprog pa skolen
om it og digitale kompetencer, og om ledelse og projektdeltagere har evalueret og reflekteret over
projekterfaringerne undervejs i projektet. Endelig ser vi pa, hvordan ledelsen har arbejdet med at
sikre spredning og forankring af erfaringer til resten af skolen, samt hvilke barrierer der har veeret i
dette arbejde. Kapitlet kommer desuden ind pa, om eleverne oplever, at der er et generelt fokus pa
it og digitale kompetencer pa skolerne.

Gennem disse fokuspunkter undersgger vi, om deltagelsen i DiDaK har fort til forandringer, der ser
ud til at have styrket den digitale skolekultur pa de fem skoler. Digital skolekultur bliver altsa i
denne sammenhaeng set som de praksisser og den forstdelse af it og digitale kompetencer, der fin-
des hos leerere, ledere og evt. vejledere pa skolerne. Med andre ord indeholder begrebet digital
skolekultur et strategisk niveau, der omhandler, hvordan man forholder sig til digitale teknologier
pa hele skolen.

I vurderingen af, om skolerne har opbygget nye forstaelser og nye praksisser, der er forankret pa
hele skolen, tager vi hgjde for, at fuld implementering af nye tiltag kraever en laengere proces, samt
atimplementering foregar i faser. Vi har derfor en processuel tilgang, hvor vi kommer ind pa, om
skolerne virker til at veere pd vej mod nye praksisser, og om erfaringerne fra DiDaK er i gang med at
blive forankret og spredt til hele skolen.

Skolerne er ikke bredt praeget af DiDaK

| dette afsnit kommer vi ind pa, om skolerne er bredt preeget af DiDaK. Afsnittet peger pa, at der pa
tvaers af skoler tegner sig et billede af, at erfaringer og ny praksis (i form af eventuelle nye mader at
arbejde pa i undervisningen eller pa et mere organisatorisk niveau) endnu ikke er spredt og foran-
kret bredt blandt ledere, laerere og vejledere pa de fem skoler.

Danmarks Evalueringsinstitut 45



5.1.1

5.1.2

5.2

Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling
Pa vej mod en digital skolekultur

Laerere, der ikke har veeret med i DiDaK, kender ikke til projektet

Interviews med laerere, der ikke har deltaget i DiDaK, viser, at de typisk har et overfladisk eller
manglende kendskab til projektet. En del kan ikke huske at have hgrt om DiDaK, og pa de fleste
skoler er det kun projektdeltagere, der har afprevet aktioner i deres undervisning.

Pa nogle skoler forteeller projektdeltagerne, at der har veeret spredningsaktiviteter, men de laerere,
der ikke har deltaget i DiDaK, kan ofte ikke huske dem eller skelne DiDaK fra skolens gvrige arbejde
med it og digitale kompetencer. Dette heenger til dels sammen med, at skolerne har fokus pa ar-
bejdet med it, og at arbejdet med digitale kompetencer ogsa indgar i skolernes arbejde med at im-
plementere gymnasiereformen. Det har dog ogsa en betydning, at spredningsaktiviteterne de fle-
ste steder har veeret fd og spredte.

Pa en enkelt skole har alle lzerere faet til opgave at udvikle og afprave aktioner i undervisningen
med afszet i de paedagogiske formater. Disse afprevninger har ikke fundet sted endnu pa dataind-
samlingstidspunktet, men leererne pa skolen er orienterede om DiDaK, og har en forstdelse af pro-
jektet.

DiDaK har kvalificeret eksisterende praksis, men ikke fort til nye
arbejdsmader

Hverken ledere og laerere, der har vaeret med i DiDakK, eller laerere, der ikke har deltaget, vurderer,
at erfaringerne fra DiDaK har fart til nye mader at arbejde pa i organisationen. Derimod er der en
opfattelse af, at DiDaK har kvalificeret arbejdet med nogle af de indsatser, der allerede var i gang
pa nogle af skolerne. Fx naevner nogle laerere, at DiDaK har kvalificeret deres arbejde med speci-
fikke programmer sdsom OneNote eller Google Docs. Disse erfaringer er dog endnu ikke blevet
spredt til leerere, der ikke har deltaget i DiDaK.

Pa trods af at skolerne ikke er kommet sé langt med forankring og spredning, er der dog flere le-
dere, som oplever, at de kan se tegn p4, at nogle af de forandringer, de havde habet pa at opna
gennem DiDaK, er ved at sprede sig til resten af skolen. Her peger lederne p3, at et feelles sprog og
en feelles forstaelse af, hvad digitale kompetencer er, spiller en afgarende rolle. En leder beskriver
det pa denne made:

Det, som jeg ser mest, er en anden holdning til digital dannelse end for nogle ar siden. Og en
storre sikkerhed blandt lzererne i brugen af digitale begreber. Det ser jeg som en begyndende
digital skolekultur. Jeg glaeder mig til, at eleverne ogsa begynder at kunne bruge begreberne
med lidt storre sikkerhed. Jeg kan se en interesse og et langsomt aendret sprogbrug.

Leder

Lederen i ovenstaende citat oplever, at DiDaK har vaeret med til at skabe et feelles sprog og en for-
stdelse af de digitale begreber pa skolen. Dog i kombination med de gvrige tiltag, skolen har arbej-
det med gennem en laengere periode.

Skolernes forandringsproces

| dette afsnit dykker vined i skolernes forandringsproces. Afsnittet peger pa, at der er en reekke

kontekstfaktorer, der har betydning for, hvor langt skolerne er kommet med at forankre og sprede
viden fra projektet. Bl.a. har skolernes udgangspunkt og deres made at arbejde med evaluering pa
en betydning. P trods af at skolerne ikke er ndet helt i mal med institutionaliseringsfasen, sa er de
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i gang med en proces, hvor de arbejder pa at sprede erfaringer og viden, og hvor de reflekterer
over, hvad de vil tage med sig i det videre arbejde med it og digitale kompetencer. Projektdelta-
gerne har faet et godt udbytte af deltagelsen i projektet og er sammen med faggrupperne tiltaenkt
envigtig rolle i arbejdet med at forankre og sprede erfaringer.

Skolernes udgangspunkt har betydning for forandringsprocessen

| forandringsprocesser er de eksisterende kompetencer hos medarbejdere og ledere og den moti-
vation, der findes i organisationen for at gennemfare forandringer, generelt af stor betydning*. |
DiDaK ser vi 0gs3, at skolernes udgangspunkt har haft betydning for deres udbytte af DiDaK, idet
interviewene peger pa, at deltagerne oplever at have haft bade hgj motivation og staerke kompe-
tencer, for de gik ind i projektet. Baggrunden for dette er, at de er selv har ansggt om at komme
med i projektet, og at de har arbejdet med it over en laengere periode, for de gik ind i DiDaK. Derud-
over er de laerere, der har veeret med i projektet, primeert udvalgt, fordi lederne har vurderet, at de
havde et hgjt kompetenceniveau og en interesse for it*%. Dette udgangspunkt har betydning for lee-
rere og lederes motivation og muligheder for at gennemfgare projektet, men ogsa for, hvor store for-
andringer DiDaK har medfart pa skolerne.

Et steerkt udgangspunkt har styrket projektfremdriften

Projektdeltagernes oplevelse af hgje kompetencer og oplevelse af ejerskab har farst og fremmest
styrket skolernes betingelser for at gennemfare aktioner i projektet. Laererne oplever eksempelvis
ikke, at det har veeret en udfordring for at gennemfare aktionerne, fordi de har manglet kompeten-
cer, eller fordi skolens it-systemer ikke har understattet de tiltag, de gerne ville gennemfare. Hvis
lzererne i DiDaK har manglet viden eller kompetencer, har de oplevet, at det var muligt at fa stette
fra enten kollegaer eller gennem de input og produkter, som forskerne har stillet til rddighed gen-
nem projektperioden. Denne oplevelse af at besidde eller kunne tilleere sig de forngdne kompeten-
cer for at gennemfare aktionerne er en helt afggrende faktor for projektets gennemfarelse. Mangel
pa kompetencer, motivation eller udfordringer med teknik og rammer kan ellers veere typiske bar-
rierer, ndr en skole skal udvikle og implementere en ny praksis, og dette har ikke spillet en rolle i
DiDaK.

Videreudvikling frem for sterre forandringer

Skolernes og projektdeltagernes hgje niveau af motivation og kompetencer har ogsa haft en an-
den betydning for udbyttet af projektet; Nemlig at DiDaK ikke har medfart sa store forandringeri
lzerere og lederes praksis, som det mdske kunne have gjort, hvis de var startet med et lavere ud-
gangspunkt. De fleste laerere og ledere oplever, at de har videreudviklet sig gennem projektet. Der
er dog ogsa nogle laerere, der oplever, at de ikke har faet sa meget ny viden gennem projektet, og
atden tid, der er gdet med at deltage pa seminarer i Aarhus, kunne veere brugt bedre. Med andre
ord oplever skolerne ikke, at DiDaK har medfert store forandringer i den kurs, som skolerne var pa,
for de gik ind i DiDaK, men skolerne oplever, at DiDaK har hjulpet dem i den rigtige retning.

Det betydningsfulde udbytte, som laerere og ledere har faet ud af at deltage i DiDaK, er beskrevet i
kapitel 3 og udfolder, hvordan leerere og ledere oplever, at de bl.a. har fadet opbygget et falles

12 Fixen et al., 2005, s. 9

13 Dette billede er ikke nedvendigvis geeldende for alle laerere, der har deltaget i projektet, men det gaelder for de laerere, der har delta-
getiinterviewene.
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sprog og har faet nogle vigtige kompetencer i form af redskaber og viden om, hvordan de kan ar-
bejde med digitale kompetencer i undervisningen. DiDaK har med andre ord medvirket til at kvali-
ficere leerere og lederes praksis i deres tilgang til arbejde med it og digitale kompetencer.

Skolerne er stadig i en eksperimenterende fase i projektet

Lederne pa de fem skoler oplever, at projektet stadig er i en eksperimenterende fase, og at de
endnu ikke er gaet ind i en institutionaliseringsfase. Det viser sig ved, at de endnu ikke synes, de
har et overblik over, om nogle paadagogiske formater har potentiale til at blive bredt ud til pa hele
skolen, og ved at de ikke har arbejdet systematisk med at forankre viden og erfaringer fra projektet.
Nogle ledere forteeller, at de synes, evalueringen af projektet kommer for tidligt, fordi de stadig op-
lever at veere i fuld gang med at finde ud af, hvordan de kan integrere viden fra projektet i skolens
praksis.

Skolerne peger pa flere arsager til, at de ikke er kommet lezengere i forandringsprocessen. Pa den
ene side har ledere og leerere ikke nogen systematisk plan for, hvordan de far samlet op pa erfarin-
gerne med de mange forskellige aktioner i projektet. P& den anden side har de haft travlt med
mange andre opgaver ved siden af DiDaK og har derfor ikke altid brugt sa meget tid pa projektet,
som de havde forventet. Endelig fortaeller nogle ledere, at det er vigtigt med en inddragende pro-
ces, hvor faggrupper og it-udvalg inddrages i, hvordan erfaringer fra projektet bliver bredt ud. Og
den slags processer tager tid. En leder forklarer:

Det gar langsommere med at sprede erfaringerne, end vi havde forventet. Det er et langt sejt
traek, og der er en dobbelt udfordring. Vi oplever, at vi er blevet forsinkede i projektet, men vi
skal ogsa lave en plan, som ikke kun gdr pa de her digitale kompetencer. Vi skal ogsa teenke
ind, hvordan de kanblive udfoldet i de enkelte faggrupper.

Leder

Lederen i ovenstaende citat har bade en oplevelse af, at de har rullet projektet ud i et langsom-
mere tempo, end de havde regnet med, og at det tager tid at fa teenkt de digitale kompetencerind
i forskellige fag. Det er en tvaergdende pointe pa tvaers af skoler, at forankring og spredning tager
tid, og at de ikke er kommet sd langt med dette arbejde endnu.

De padagogiske formater har potentiale til forankring og spredning af
viden

Bade ledere og laerere reflekterer over, hvordan de paedagogiske formater kan vaere nyttige frem-
adrettet til at forankre erfaringerne fra DiDaK og fa digitale kompetencer mere ind i undervisnin-
gen. En leder siger, at formaterne kan bruges som inspiration til at fa kompetencerne ind i under-
visningen, fordi de stemmer overens med noget af det, der er beskrevet om de digitale kompeten-
cerileereplanerne. P4 den made er formaterne en nyttig oversigt over, hvad der skal ind i undervis-
ningen, og hvis man som laerer skal planlaegge et forlagb, kan man kigge formaterne igennem og se,
om der skulle vaere noget relevant at inddrage. En anden leder papeger, at de paedagogiske forma-
ter har potentiale til at blive rullet ud i faggrupper, og at faggrupperne er et godt forum til at disku-
tere, hvordan formaterne kan blive brugt i undervisningen i de forskellige fag.

Samtidig papeger en reekke laerere og ledere, at de paedagogiske formater er med til at seette ord
pa noget komplekst, nemlig hvad de fire digitale kompetencer egentlig indebaerer. Formaterne
fungerer dermed som en operationalisering af de fire digitale kompetencer og er med til at seette
ord pa, hvordan kompetencerne kan forstas ind i undervisningen i forskellige fag. Pa den made kan
de peedagogiske formater bidrage til at skabe et fzelles sprog om de digitale kompetencer. En leerer
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fremhaever dog, at det er nemt at indfare formaterne og de nye begreber i grupper, hvor de er vant
til at diskutere digitalisering, fx i det it-udvalg, som er staerkt repraesenteret i deres DiDaK-gruppe.
For laerere og ledere andre steder i organisationen, som ikke er vant til at diskutere digitalisering,
vil det blive en stgrre udfordring at indfgre formaterne og bruge dem til at etablere et feelles sprog.

Pa tvaers af skoler er der derfor en opfattelse af, at de paedagogiske formater er anvendelige red-
skaber i arbejdet med at sprede og forankre erfaringer fra DiDaK, men at der ogsa er et behov for at
tilpasse dem og plukke det ud, som giver mest mening pa den enkelte skole. En leder forklarer det
saledes:

Det er ikke alle paedagogiske formater, vi vil tage til os. Noget af det, der knytter sig til fx infor-
mationssegning, det vil vi nok ikke tage videre her pa stedet. Vi plukker lidt, sd det bliver ikke
hele pakken, vi kommer til at tage med i det videre arbejde.

Leder

Citatet ovenfor understreger en tveergdende pointe om, at de paedagogiske formater har et poten-
tiale i arbejdet med at sprede viden og forankre erfaringer fra DiDaK bredt pa skolerne.

Alle skoler har planer om spredning af viden og erfaringer

Der har fundet spredningsaktiviteter sted pa de fleste af skolerne, og pa alle skoler er der planer
om flere spredningsaktiviteter. De spredningsaktiviteter, der har fundet sted, har fx vaeret opleeg pa
padagogiske dage, oplaeg i faggrupper etc. Pa en enkelt skole har en forsker fra DiDaK vaeret ude
og holde oplaeg for alle laerere. Typisk har spredningen af viden ikke veeret seerlig systematisk, men
er opstaet mere ad hoc. Planerne om spredning er pa nogle skoler ret konkrete, mens de pa& andre
skoler er mere lgse ideer. En leerer beskriver de spredningsaktiviteter, der indtil nu har veeret, pa
denne made:

Spredningen har ikke veeret systematisk, men alt DiDaK-materiale er videreformidlet. Vi har
holdt opleeg om aktioner og kompetencer og paedagogiske formater. Men vi har ikke som sddan
lavet opfalgning pd projektet. Vi har forsegt at sprede viden med et hdb om, at folk sd kan se
lykken i det.

Laerer

Citatet ovenfor understreger en tveergadende pointe om, at bade laerere og ledere gerne ser, at de-
res erfaringer fra projektet spreder sig pa skolen gennem den motivation og viden, som projektdel-
tagerne har opndet gennem pa projektet, men at det ofte er en usystematisk spredning.

Faggrupper og projektdeltagere spiller en vigtig rolle i spredningsindsatsen

Pa tveers af skoler er faggrupper og projektdeltagere tiltzenkt en central rolle i arbejdet med at
sprede og forankre erfaringer fra projektet. Faggrupperne bliver set som nogle fora, hvor laererne
kan afprave nogle aktioner, reflektere sammen eller blive enige om, hvordan de synes, de digitale
kompetencer skal integreres i de enkelte fag. Projektdeltagerne fra DiDaK spiller en vigtig rolle i for-
hold til at bringe de kompetencer og den viden, de har faet gennem DiDakK, i spil. Fx i deres fag-
grupper, i klasseteams og andre samarbejdsrelationer, de indgar i. | nedenstdende citat forteeller
en leder, hvordan de vil arbejde med spredning ved at lave nogle formater, som faggrupperne kan
arbejde med:
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Vi planlaegger at give faggrupperne nogle konkrete aktioner/formater, de kan bruge. Det er lidt
samme ide som de paedagogiske formater, men mere uafhaengigt af det faglige stof. Vi har sagt,
at udgangspunktet skal veere, at man har en udfordring i klassen, man gerne vil lgse.

Leder

Pa trods af de mange planer om spredning af viden er der ogsa laerere, der udtrykker bekymring
for, at det ledelsesmaessige fokus pa projektet vil forsvinde, nar projektet er afsluttet. Denne be-
kymring bakkes op af, at bade ledere og laerere forteeller, at det har veeret sveert at fa tid og rammer
til at prioritere projektet i den tid, det har kart. Et fortsat ledelsesmaessigt fokus pa at sikre rammer
og fokus pa projektet er derfor afggrende som et fremadrettet opmaerksomhedspunkt, hvis spred-
ningsaktiviteter skal finde sted som planlagt.

Skolerne har ikke arbejdet systematisk med at evaluere aktionerne

Der har ikke vaeret noget stort fokus pa at arbejde systematisk med at evaluere de enkelte aktioner
og se efter tegn pa, om aktionerne har virket efter hensigten pa skolerne. Dette skyldes forskellige
forhold. For nogle lzerere kan det haenge sammen med, at aktionerne har vaeret gennemfert i et
forholdsvis lille omfang, og at leererne derfor ikke har forventet, at de ville kunne se en effekt. Det
kan ogsa haenge sammen med, at laererne ikke har gjort sig klart, hvilke forandringer de gnsker at
skabe med deres andre aktioner. Ofte er det en kombination af begge disse forhold. Ledernes
manglende fokus pa at se pa tegn efter forandring haenger i hgj grad samme med, at de oplever, at
projektet stadig eri en eksperimenterende fase, og at de endnu ikke er kommet til at se pa tegn ef-
ter forandring hos eleverne. Det haenger ogsa sammen med, at lederne pa nogle skoler ikke har
overblik over, hvilke aktioner laererne har lavet, og hvad der er kommet ud af dem.

Pa enkelte skoler har lederne et vist fokus pa at evaluere, men de ser det som en udfordrende op-
gave. Bade fordi de til en vis grad mangler redskaber til at se efter tegn pa forandring, og fordi det
ervanskeligt for dem at afgare, hvilke forandringer der skyldes DiDaK, og hvilke der skyldes skolens
generelle fokus pa it.

De fleste ledere har nogle ideer til, hvordan de pa sigt vil begynde at kigge efter tegn pa, at aktio-
nerne har medfart en forandring hos eleverne og leererne, men ofte er det ret ukonkret for dem,
hvordan de skal ga til denne opgave. Ideerne gar mest pa at, de fremadrettet vil tilfgje nogle
spargsmal om digitale kompetenceriden arlige elevsurvey, eller at de vil have en dialog med elev-
radet. Flere ledere peger p4, at det er vanskeligt at evaluere aktionerne, fordi eleverne ikke kan hu-
ske, om de har deltaget i dem.

Manglende evaluering gor det sveert at udvaelge helskoleindsatser

Den manglende evaluering af aktionerne er med til at gare det vanskeligt for ledere at udveelge, om
der eksempelvis skal veere nogle aktioner eller paedagogiske formater, der skal udbredes til hele
skolen. Nogle ledere peger p3, at en tvaergaende opsamling vil kunne hjeelpe dem til at komme vi-
dere i den proces. En leder forklarer, at han gerne vil vide mere om, hvordan de paedagogiske for-
mater har fungeret pa tveers af skoler:

Jeg synes lidt, jeg mangler nogle resultater. Det er ikke, fordi de skal skeeres ud i firkanter med
forskellige farver, men det er vigtigt, at der kommer noget opsamling og noget tydeliggorelse.
Hvis vi vil paeedagogiske formater, skal de baeres mere frem. Der mangler en diskussion af, hvor-
dan vi kan bruge dem. Jeg har stadig en oplevelse af, at vi er halvvejs eller tre fjerdedele af pro-
jektet. Sa jeg ser det som uafsluttet. (Leder)

Leder
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Ovenstdende citat peger pa, at lederen oplever et behov for at fa samlet op pa de tvaergdende erfa-
ringer, der er gjort i DiDakK. | den sammenheaeng skal det bemaerkes, at de tveergaende pointer fra
folgeforskningen endnu ikke er fremlagt for projektdeltagerne pa det tidspunkt, dataindsamlingen
finder sted.

Arsagen til, at det har veeret sveert for ledere og lzerere at evaluere aktionerne, skyldes til en vis grad
et manglende fokus pa evaluering, men ogsa at det opfattes som en vanskelig opgave. Fx er det
sveert for skolerne at isolere, hvilken evt. progression hos eleverne der skyldes skolens generelle
fokus pa it, og hvad der skyldes aktionerne i DiDaK. En anden udfordring, nogle ledere peger p3, er,
at elevernes oplevede veerdi af en aktion ikke ngdvendigvis kan tages som udtryk for, om de har
lzert det, leererne gnskede. Pa en skole har de gennemfart en evaluering, som viser, at eleverne er
negative over for en aktion, mens laerere og ledelse vurderer, at den virker efter hensigten. Lederen
forklarer det med, at eleverne ikke selv oplever et behov for den forandring, som laererne gnsker at
skabe med aktionen.

Eleverne synes, at det er lidt af et overgreb, at vi sddan vil ritualisere notetagning. Men vi er ikke
enige. De oplever mange forstyrrelser med de vaner, de har, sad meget af den forandring, vi ha-
ber pa, handler om at forandre nogle af de vaner. Eleverne er meget selvlaerte, og det er ikke
sikkert, at de selv har fundet den bedste made at tage noter pa, men de forstar ikke helt, hvad
vi vil med aktionen. Men de leerere, der har klasserne, er meget begejstrede.

Leder

Ovenstdende citat viser, at det kan veaere dilemmafyldt at evaluere aktionerne, fordi der kan veere
forskelle pa laerere og elevers perspektiver. Og hvem skal afgare, om en aktion er virkningsfuld, hvis
lzerere og elevers vurdering peger i forskellige retninger?

Det manglende fokus pa at evaluere aktionerne i DiDaK ger det ogsa vanskeligt for denne evalue-
ring at pege pa, om nogle aktioner fx ser ud til at veere seerligt virkningsfulde. Derfor er der et frem-
adrettet opmaerksomhedspunkt i at arbejde videre med, hvordan man kan evaluere indsatser, der
styrker elevernes digitale kompetencer.

Barrierer i kapacitetsopbygningen

Generel travlhed og besparelser har vaeret en vaesentlig barriere for bade de laerere og ledere, der
har vaeret med i projektet, og flere udtrykker, at de med fordel kunne have brugt mere tid pa pro-
jektet undervejs. Rejsetiden til seminarerne i Aarhus bliver af nogle fremhzevet som en udfordring,
men forst og fremmest har det veeret sveert for deltagerne at finde tid i hverdagen til at gennemfere
aktionerne og reflektere over dem undervejs. Dette er ifalge projektdeltagerne en vaesentlig drsag
til, at man pa de fleste af skolerne ikke er kommet sa langt med projektet som forventet. En leder
forteeller:

Det er sveert. Vi er totalt presset i bund pa skonomien, sa det gor jo, at det er rigtig sveert egent-
lig at fa givet den nedvendige ramme til, at laererne kan udvikle det, de skal udvikle inden for
det her. Sa derfor sa bliver det ikke helt sa godt, som det kunne have vaeret.

Leder

Ovenstdende citat illustrerer en gennemgadende pointe om, at laerere og ledere oplever, at der har
manglet tid og rammer undervejs i projektet.
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En del laerere opfatter deltagelse i projektet som interessetimer og ekstraarbejde og finder det
sveert at fordybe sigi udviklingsarbejde i en travl hverdag. Seminarerne og forskernes understat-
telse af projektet har dog veeret med til at sikre, at aktionerne er blevet gennemfart, og at lederne
har haft fokus pa at sikre rammerne for, at projektet er blevet afviklet. Pa tveers af skoler er der der-
for en oplevelse af, at man har overvundet den barriere, som mangel pa tid har udgjort, men at de
ikke har faet sa meget ud af projektet, som de kunne have faet, hvis de havde haft bedre rammer
og mere tid.

Elevernes oplevelse af det generelle fokus pa it og digitale
kompetencer pa skolerne

| dette afsnit dykker vined i, hvordan eleverne oplever det generelle fokus pa it og digitale kompe-
tencer pa skolerne. Kapitler peger pa, at en forholdsvis hgj andel af eleverne oplever, at stgrstede-
len af deres laerere har fokus pa at bruge it og digitale teknologier i undervisningen. Det viser bade
de kvalitative interviews og elevsurveyen. Surveyen viser desuden, at 85 % af eleverne oplever, at
skolen har et generelt fokus p3, at de bliver bedre til at bruge og forsta it og digitale teknologier, og
hele 94 % oplever, at der er et generelt fokus pa it og digitale teknologier pa skolen. Dette under-
statter ledere og leereres opfattelse af, at it og digitale laeremidler er et fokusomrade for hele sko-
len. Der synes samtidig at veere et potentiale for, at skolerne fremadrettet arbejder videre med at
styrke laerernes didaktiske kompetencer, idet surveyen viser, at under halvdelen af eleverne, nem-
lig 36 %, oplever, at laererens brug at it og digitale teknologier bliver brugt pa en made, der med til
at styrke deres laering.

TABEL 5.1

Hvor stor en andel af dine leerere i gymnasiet/pé hf...: (n =279)

0-25 26-50 51-75  76-100 Total

% % % %
Bruger ofte digitale teknologier i undervisningen 3% 11% 26 % 60 % 100 %
Inddrager digitale teknologier i undervisningen pa en made, der 4% 18% 42 % 36 % 100 %

hjeelper dig med at laere

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

Note: Den preecise spargsmalsformulering pa det ovenstdende spergsmal led: "Hvor stor en andel af dine leerere | gym-
nasiet/pd hf: Bruger ofte digitale teknologier i undervisningen?” og ”Hvor stor en andel af dine laerere | gymnasiet/pa hf:
Inddrager digitale teknologier i undervisningen pa en made, der hjeelper dig med at lzere?”

Tabel 5.1 angiver, hvorvidt digitale teknologier anvendes i undervisningen af den samlede leerer-
stab. 60 % af eleverne vurderer, at 76-100 % af deres laerere i gymnasiet/pa hf ofte bruger digitale
teknologier i undervisningen. Det er dog vaesentligt faerre, nemlig 36 %, der mener, at samme andel
af deres laerere inddrager digitale teknologier pa en made, der hjeelper dem med at leere. Her frem-
star det, at fleste, naermere bestemt 42 %, mener, at dette kun forekommer blandt 51-75 % af lze-
rerne.

Disse tal indikerer, at der pa skolerne nok er en opmaerksomhed pa at bruge digitale teknologier i
undervisningen, men at der samtidig er et udviklingspotentiale i, at laererne styrker deres kompe-

tenceri en didaktisk brug af digitale teknologier.

Nedenstdende tabel 5.2 understatter skolernes opfattelse af, at leererne generelt har et stort fokus
pa at bruge it og digitale teknologier i undervisningen og pa at udvikle elevernes evne til at bruge
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og forsta it og digitale teknologier. Over halvdelen af eleverne, nemlig 57 %, mener, at der "I hgj
grad” er fokus pa at bruge it og digitale teknologier. Sammenligger man de positive svarkategorier i
form af "I hej grad” og I nogen grad”, er det hele 94 % af elevgruppen, der synes, at udsagnet gar
sig geeldende. Surveyen viser ogsa, at en hej andel elever svarer positivt omkring, hvorvidt der er et
generelt fokus pa, at eleverne blive bedre til at bruge og forstd it og digitale teknologier, idet 85 % af
eleverne placerer sig i de positive kategorier. Med andre ord er det en forholdsvis hgj andel af ele-
verne, som oplever, at skolen har fokus pa at styrke deres digitale kompetencer pa et helt overord-

net niveau.

TABEL 5.2

I hvilken grad passer folgende udsagn pa din skole...: (n =279)

lhej Inogen Imindre Slet Total
grad grad grad ikke
Der er et generelt fokus pa at bruge it og digitale 57% 37T % 6% 0% 100 %
teknologier pa min skole
Der er generelt fokus pa, at vi som elever bliver bedre til at bruge 37T % 48% 13% 2% 100 %

og forsta it og digitale teknologier pa min skole

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts surveyundersggelse blandt deltagende elever DiDaK-projektet.

Note: Den preecise spergsmalsformulering pa det ovenstdende spergsmal led: "Hvor stor en andel af dine leerere | gym-
nasiet/pd hf: Bruger ofte digitale teknologier i undervisningen?” og ”Hvor stor en andel af dine lzerere | gymnasiet/pd hf:
Inddrager digitale teknologier i undervisningen pd en made, der hjeelper dig med at lzere?”. Se appendiks B for det fulde

sporgeskema.
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| dette metodeappendiks uddybes de datakilder og analyser, der ligger til grund for resultaterne i
rapporten "Slutevaluering af projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling”.

Undersggelsen er en slutevaluering af et projekt om digital dannelse og kompetenceudvikling (Di-
DaK), der har kart i perioden 2017-19. Slutevalueringen har til formal at afdeekke, om de succeskri-
terier, som Styrelsen for It og Laering (STIL) har opstillet for projektet, ser ud til at veere opnaet.

Datagrundlag

Undersggelsen bygger hovedsageligt pa to datakilder:

« Kvalitative interviews med ledelsesrepraesentanter, leerere og elever fra de fem demonstrations-
skoler

+ Survey blandt deltagende elever fra de fem demonstrationsskoler.

Kvalitative analyser

De kvalitative analyser bygger pa interviews med syv ledere, 31 elever, 21 lzerere, der har deltaget i
DiDaK, og 17 leerere, som ikke har deltaget i DiDaK. Interviewene er gennemfart ultimo ja-
nuar/primo februar 2019.

Interviews med laerere

EVA har gennemfart gruppeinterviews med leerere, som har deltaget i DiDaK, samt laerere, der ikke
har vaeret med i projektet, pa alle fem skoler. Fokus i interviewet med DiDaK-leerere var at belyse
lzerernes arbejde, refleksioner og udbytte af at have deltaget i DiDaK - med seerligt fokus pa arbej-
det med de paedagogiske formater. Endelig havde interviewet ogsa fokus pa, hvilken oplevelse lae-
rerne havde af, i hvilket omfang projektet har bidraget til at udvikle elevernes digitale kompeten-
cer, samt til at nye arbejdsformer og fokuspunkter er forankret i den daglige undervisning. Inter-
views med den gruppe leerere, der ikke havde veeret med i DiDaK, havde fokus p3, hvordan denne
gruppe af leerere havde oplevet udbredelsen og kommunikationen omkring projektet.

Interviews med ledelsesrepraesentanter

Der er gennemfart gruppe- eller enkeltinterviews med ledelsesrepraesentanter pa de fem skoler.
Fokus iinterviewene var pa, hvordan og i hvilket omfang deltagelsen i DiDaK har haft betydning for
skolens arbejde med it og digitale kompetencer, samt pa, hvad ledelsens rolle har veeret i forhold
til at understatte leerernes arbejde, hvordan laerere og ledere har opbygget kapacitet ved at veere
med i projektet, og hvordan lederne har arbejdet med spredning af viden og erfaringer fra deltagel-
seniDiDakK.
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Interview med elever

Der er gennemfart et gruppeinterview med elever, som har medvirket i aktioner i DiDaK, pa hver af
de fem deltagende skoler. Interviewet havde fokus pa, hvordan eleverne har oplevet aktionerne,
hvilket fagligt udbytte de har fdet ud af at deltage i aktionerne, og hvordan aktionerne har bidraget
til udviklingen af deres digitale kompetencer. Samtidig er eleverne ogsa blevet spurgt om, hvordan
de generelt - og ikke ngdvendigvis i relation til DiDaK - oplever deres egne digitale kompetencer
og leerernes brug af it i undervisningen.

Analyse af data

Der er skrevet referat af alle interviewene, hvorefter datamaterialet er blevet analyseret pa tveers af
skoler med afseet i evalueringens undersggelsesspargsmal. Hovedfokus i analysen har saledes vee-
ret pa at besvare, om man har opnaet slutmalene med projektet, og hvilke forhold der har betyd-
ning for dette. Fokus har vaeret pa at undersage, hvilke pointer der garigen pa tveers af skoler, men
da institutionerne har haft forskellige erfaringer, blandt andet idet deres indsatser er forskellige, og
de er forskellige steder i udviklingsarbejdet, er der ogsa pointer i evalueringen, som blot stammer
fra nogle af de deltagende skoler.

Survey-undersggelse

Udsendelse og repraesentativitet

Surveyundersggelsen til eleverne blev udsendt som et dbent link, der blev videregivet til eleverne
via de deltagende leerere i DiDaK-projektet pa de fem skoler. Nogle lzerere har udsendt linket til
spargeskemaet via Lectio eller mail, mens andre laerere har bedt eleverne om at besvare sporge-
skemaet i undervisningen. Samtidig med udsendelse af link til spargeskemaet bad vi de delta-
gende laerere pa de fem demonstrationsskoler om at melde tilbage, hvilke klasser og hvor mange
elever der deltog i aktionerne. Det var dog ikke alle lserere, der meldte tilbage, og vi har derfor ikke
noget overblik over, hvor mange elever der rent faktisk har veeret involveret i projektet. Nogle af dr-
sagerne til, at leererne ikke har meldt tilbage, kan fx vaere, at de ikke lzengere er med i projektet, at
de er sygemeldte eller er stoppet pa skolerne, eller at deres elever ikke laengere er pa skolen. Det
har derfor ikke vaeret muligt at udregne svarprocent eller repraesentativitet, og dermed heller ikke
muligt at udtale sig om surveyundersggelsens udsigelseskraft.
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Nedenforitabel A.1 kan dog ses fordelingen af elevbesvarelser pa de fem skoler.

TABELA.1

Besvarelser fordelt pa de fem demonstrationsskoler

Antal besvarelser Procent

Baltorp Gymnasium (hhx) 29 10 %
Kege Gymnasium (stx + hf) 109 39%
Odense Tekniske Gymnasium (htx) 33 12%
Viborg Gymnasium og HF (stx + hf) 70 25%
VUC Aarhus (hf) 38 14%
Total 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.
Note: Da vi ikke ved, hvor mange elever der har deltaget fra hver skole, kan vi ikke udregne, om svarfordelingen er re-
praesentativ ift. skolerne.

Spergsmal

Spargsmalene i elevsurveyen handlede dels om, hvilke emner eleverne har arbejdet med, og dels
om elevernes egen vurdering af deres kompetencer for og efter gymnasiet inden for bestemte em-
ner, der knyttede sig til de tre digitale kompetencer (deltagelseskompetencer, informationskompe-
tencer og produktive kompetencer). Derudover indeholdt surveyen fa spargsmal vedrarende sko-
lens digitale kultur, herunder om eleverne oplevede, at lzererne inddrager digitale teknologier i un-
dervisningen, og om der er fokus pa at opbygge elevernes digitale kompetencer pa skolen. Det
fulde spargeskema kan findes i appendiks B.

Hvad har eleverne arbejdet med i gymnasiet?

Spargsmalene om, hvilke kompetencer eleverne har arbejdet med, bestod af eksempler pa, hvor-
dan man kan have arbejdet med kompetencerne i undervisningen, fx om eleverne har arbejdet
med peer feedback (deltagelseskompetencer), udarbejdet videoprodukter (produktive kompeten-
cer) eller er blevet undervist i informationssagning og kildekritik (informationskompetencer). Ele-
verne er derved spurgt om, hvilke emner frem for hvilke kompetencer de har arbejdet med i lebet
af gymnasiet/pa hf.

Herudfra harviinddelt emnerne i de tre digitale kompetencer, sdledes at det er muligt at se, hvilke
omrader eleverne har arbejdet med i lgbet af gymnasiet/hf. Da spargsmalene i surveyen gar pa,
hvilke emner eleverne har arbejdet med generelt i gymnasiet og ikke specifikt i forbindelse med Di-
DaK, giver resultaterne fra elevsurveyen et overordnet billede af, hvilke kompetencer eleverne har
arbejdet med i deres gymnasietid, frem for hvad de har arbejdet med i DiDaK-aktionerne.

Elevernes kompetencer

Spgrgsmalene vedrarende elevernes digitale kompetencer er blevet udformet sdledes, at eleverne
blev bedt om at vurdere deres evner far og efter gymnasiet/hf inden for de forskellige undervis-
ningsemner relateret til de tre digitale kompetencer. Der er ikke tale om to forskellige indsamlings-
tidspunkter pa elevsurveyen. Eleverne er pd samme tidspunkt, nemlig efter DiDaK-aktionerne er
afsluttet, blevet bedt om at vurdere eget niveau fer og efter start pa gymnasiet/hf inden for forskel-
lige undervisningsemner, der relaterer sig til de tre digitale kompetencer.
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Spergsmalene handler sdledes ikke om, hvorvidt eleverne mener, de har udviklet sig, men sparger
til, hvordan eleverne vil vurdere deres niveau, hhv. far de startede i gymnasiet/pa hf, og nu, hvor de
garigymnasiet/pa hf. Ud fra disse speargsmal kan vi sdledes male en udvikling i elevernes selvan-
givne kompetencer inden for hver af de tre digitale kompetencer og digitale emner herunder frem
for at male en direkte effekt af DiDaK-aktionerne.

Analyse
I analysen af surveydata har vi lavet forskellige omkodninger af data, som vil blive beskrevet ne-
denfor.

Elevernes arbejde med de forskellige digitale kompetencer

Da eleverne i surveyen er blevet spurgt om, hvilke emner de har arbejdet med i gymnasiet/pa hf,
frem for hvilke digitale kompetencer, de har arbejdet med, har vi farst efter dataindsamlingen ind-
delt emnerne under de tre digitale kompetencer.

Nedenfori tabel A.2 ses, hvilke emner der hgrer under hvilke kompetencer. Samskrivning af no-
ter/opgaver fremgar under flere kompetencer, da arbejdet hermed bade betragtes som arbejde
med deltagelseskompetencer og produktive kompetencer.

TABEL A.2

Emner fordelt pa de tre kompetencer

Antal elever Procent

Deltagelseskompetencer

Feedback via digitale teknologier (fx feedback til klassekammerater via Peergrade) 194 70 %
Samskrivning af noter/opgaver (fx i OneNote eller Google Docs) 257 92 %
Adfaerd pa internettet (fx hvordan man undgar at blive forstyrret af sociale medier) 162 58 %
Total 272 97 %

Informationskompetencer

Informationssegning pa internettet (hvordan du finder viden om et bestemt emne) 220 79 %
Kildekritik (hvordan du vurderer troveerdigheden af den viden, du finder pa inter- 241 86 %
nettet)

Total 252 90 %

Produktive kompetencer

Videoproduktionl 237 85 %
PowerPoint-produktionl 263 94 %
Lydproduktion (fx podcasts)1 167 60 %
Hjemmeside-produktionl 145 52 %
Samskrivning af noter/opgaver (fx i OneNote eller Google Docs)2 257 92 %
Total 277 99 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.
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Maling af elevernes kompetenceudvikling

Elevernes kompetenceudvikling inden for de forskellige arbejdsemner er malt saledes, at vi har
malt forskellen mellem elevernes selvangivne niveau far gymnasiet/hf og selvangivne niveau efter
start i gymnasiet/pa hf. Sdledes har vi faet en skala bestaende af niveauer, eleven har rykket sig, fra
for de startede i gymnasiet/pa hf, til efter de er startet i gymnasiet/pa hf. Herefter har vi slaet ni-
veauerne sammen, sdledes at vi kun viser, om eleven har udviklet sig positivt eller ikke har udviklet

sig.

Af tabel 5.3 fremgadr fordelingen pa skalaen for elevernes selvangivne kompetenceudvikling inden
for samskrivning. Heraf ses det, at eleverne fordeler sig pa en skala fra -1 til 3. Det vil sige, at 16 ele-
ver faktisk har angivet et lavere niveau, efter de er startet i gymnasiet/pa hf, sammenlignet med det
niveau, de har angivet at veere pa, far de startede i gymnasiet/hf. Dette kan skyldes, at eleverne ikke
kan huske, hvilket niveau de har angivet, de var p4, for de startede i gymnasiet/pa hf, da de skulle
angive, hvilket niveau de er pa nu, hvor de gar i gymnasiet/pa hf. Derfor har vi valgt at sla alle nega-
tive kategorier og neutrale kategorier sammen til kategorien “Ingen udvikling”, og de positive kate-
gorier sammen til "Positiv udvikling”. Sdledes fremgar det ogsa af tabel 5.3, at 56 % af eleverne har
angivet at veere pa et hgjere niveau mht. samskrivning af noter/opgaver via digitale teknologier,
efter de er startet i gymnasiet/pa hf, sammenlignet med for de startede i gymnasiet/pa hf. Om-
vendt har 44 % af eleverne angivet at vaere pd samme eller lavere niveau.

I surveyen er eleverne ogsa blevet bedt om at vurdere deres evner for og efter, de er startet i gym-
nasiet/pa hf, inden for de forskellige undervisningsemner relateret til de tre digitale kompetencer.
Spergsmalene handler ikke om, hvorvidt eleverne mener, de har udviklet sig, men sparger til, hvor-
dan eleverne vil vurdere, deres niveau var, for de startede i gymnasiet/pa hf, og hvordan de vurde-
rer deres niveau nu, hvor de gar i gymnasiet/pa hf. Ud fra disse spargsmal har vi malt forskellen
mellem elevernes selvangivne niveau far gymnasiet og selvangivne niveau, efter de er startet gym-
nasiet, og kan pa den made male en udvikling i elevernes selvangivne kompetencer inden for hvert
digitale emne™.

TABELA.3

Elevers selvangivne kompetenceudvikling inden for samskrivning

Antal kategorier (niveau) Antal elever  Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning  efter sammenkodning  efter ss mmenkodning
1 16 122 44 %

0 106 122 44 %

1 99 157 56 %

2 45 157 56 %

3 13 157 56 %

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spgrgeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

14 Der er ikke tale om to forskellige indsamlingstidspunkter til elevsurveyen. Eleverne er pd samme tidspunkt, nemlig efter DiDaK-aktio-
nerne er afsluttet, blevet bedt om at vurdere eget niveau for og efter start pd gymnasiet/hf, inden for forskellige undervisningsemner,
der relaterer sig til de tre digitale kompetencer.
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Tabeller A.4-A.8 viser skalafordelingen for de resterende kompetencer, vi har vist i rapporten.

TABEL A.4
Elevers selvangivne kompetenceudvikling inden for feedback via digitale
teknologier

Antal kategorier (niveau) Antal elever  Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning  efter ssmmenkodning  efter sammenkodning
2 4 126 45 %

-1 10 126 45 %

0 102 126 45 %

1 83 153 55 %

2 62 153 55%

3 18 153 55 %

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

TABEL A.5
Elevers selvangivne kompetenceudvikling inden for videoproduktion

Antal kategorier (niveau) Antal elever Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning efter sammenkodning  efter ssmmenkodning
-3 1 180 65 %

-2 3 180 65 %

-1 19 180 65 %

0 157 180 65 %

1 75 99 35%

2 21 99 35%

3 3 99 35%

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.
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TABEL A.6
Elevers selvangivne udvikling i bevidsthed om brugen af sociale medier i
undervisning som forstyrrende for egen og andres leering

Antal kategorier (niveau) Antal elever Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning efter sammenkodning  efter sammenkodning
-3 1 173 62 %

-2 1 173 62 %

-1 12 173 62 %

0 159 173 62 %

1 90 106 38%

2 15 106 38%

3 1 106 38%

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.

TABEL A.7

Elevers selvangivne kompetenceudvikling inden for i kildekritik

Antal kategorier (niveau) Antal elever Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning efter sammenkodning  efter ssmmenkodning
-3 1 177 63 %

-2 4 177 63 %

-1 7 177 63 %

0 165 177 63 %

1 81 102 37T %

2 20 102 37 %

3 1 102 37T %

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersegelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.
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TABEL A.8
Elevers selvangivne kompetenceudvikling inden for informationssegning

Antal kategorier (niveau) Antal elever Antal elever Procent

eleven har rykket sig for sammenkodning efter sammenkodning  efter ssmmenkodning
-2 3 195 70 %

-1 22 195 70 %

0 170 195 70 %

1 73 84 30 %

2 9 84 30 %

3 2 84 30%

Total 279 279 100 %

Kilde: Danmarks Evalueringsinstituts spergeskemaundersggelse blandt deltagende elever i DiDaK-projektet.
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Introtekst

Tak fordi du vil besvare vores spgrgeskema.

Du er blevet bedt om at deltage i en spargeskemaundersggelse, da din skole inden for det sidste ar
har haft ekstra fokus pa at udvikle elevernes digitale kompetencer. Digitale kompetencer kan fx
handle om at kunne bruge teknologi til at udvikle digitale produkter som fx PowerPoint-praesenta-
tioner eller videoer, at kunne forholde sig kritisk til information, man seger frem pa internettet, eller
at kunne bruge teknologier som fx Google Docs til at samarbejde.

Sporgeskemaundersggelsen gennemfares af Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) som led i en eva-
luering af et projekt, din skole har deltaget i. Projektet hedder DiDaK og handler om digital dan-
nelse og digitale kompetencer. Formalet med evalueringen er at finde ud af, hvordan det gar med
elevernes digitale kompetencer pa de skoler, der har deltaget i projektet.

Du vil blive bedt om selv at vurdere dine kompetencer inden for en reekke temaer, der handler om
digitale kompetencer. Din deltagelse i undersggelsen er vigtig for, at vi kan fa mere viden om ele-
vers digitale kompetencer, og din besvarelse vil hjaelpe med, at din og andre skoler kan blive bedre
til at inddrage digitale teknologier i undervisningen.

Alle besvarelser behandles fortroligt og afrapporteres anonymt. Data vil alene blive anvendt i over-
ensstemmelse med undersagelsens formal og vil kun veere tilgeengelige for Danmarks Evaluerings-

institut. Du kan laese mere om EVA’s databeskyttelsespolitik her.

Pa forhand tak, fordi du giver dig tid til at besvare spargeskemaet!

Baggrund
Spm. 1: Hvilken skole gar du pa?

+ Kage Gymnasium

+ Odense Tekniske Gymnasium
+ Viborg Gymnasium og HF

+ VUC Aarhus

+ Baltorp Gymnasium
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Spm. 2: Hvilken klasse gar du i?
[Abent felt]

Meta: De neeste spargsmdl handler om, hvordan du i gymnasiet har arbejdet med digitale teknologier
pd forskellige mdder.

Spm. 3: Har du arbejdet med falgende emneri gymnasiet/pa hf?
« Feedback via digitale teknologier (fx feedback til klassekammerater via Peergrade eller feedback
fra leerere via video)

« Samskrivning af noter/opgave (fx i OneNote eller Google Docs)

« Adfeerd pd internettet (fx hvordan man undgar at blive forstyrret af sociale medier i klassen, hvor-
dan man opfarer sig pa sociale medier, eller hvordan man beskytter sine data og sletter sine digi-
tale spor pa internettet)

+ Informationssggning pa internettet (hvordan du finder viden om et bestemt emne pa fx Google
eller andre steder)

« Kildekritik (hvordan du vurderer trovaerdigheden af den viden, du finder pa internettet)

Spm. 4: Har du arbejdet med at lave folgende digitale produkter i gymnasiet/pa hf, fx i forbindelse
med et gruppearbejde eller en praesentation?
+ Videoer
[Ja/Nej]
+ PowerPoints
[Ja/Nej]
+ Lydprodukter (fx podcasts)
[Ja/Nej]
+ Hjemmesider

[Ja/Nej)

Meta: De falgende spargsmdl handler om dine digitale kompetencer, inden du startede i gymna-
siet/pd hf. Vivil derfor bede dig om at teenke tilbage til for, du startede i gymnasiet/pd hf.

Spm. 5: Fgr du startede i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til:

+ At give feedback via digitale teknologier (fx via Peergrade)?
[Begynder; Let ovet; @vet, Avanceret]

« At samskrive noter eller opgaver via digitale teknologier (fx OneNote eller Google Docs)?
[Begynder; Let avet; @vet, Avanceret]

+ At sgge information pa internettet?

[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
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« Atvurdere troveerdigheden af den information, man finder pa internettet?

[Begynder; Let ovet; @vet, Avanceret]

Spm. 6: Far du startede i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du da vurdere dit niveau med hensyn til at
lave felgende digitale produkter:
+ Videoer
[Begynder; Let ovet; @vet, Avanceret]
« PowerPoints
[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
+ Lydprodukter (fx podcasts)
[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
+ Hjemmesider

[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]

Spm. 7: 1 hvilken grad teenkte du over falgende aspekter af din adfeerd pa sociale medier og inter-
nettet, for du startede i gymnasiet/pa hf?
+ Hvordan brug af sociale medier i klassen/undervisningen kan forstyrre din og andres leering
[I'hgj grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
« Hvornar det er okay at dele informationer om andre (fx billeder og videoer) pa internettet
[I'hej grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
« Hvordan man kommunikerer respektfuldt med hinanden pa de sociale medier
[I'hgj grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
« Hvordan du laver staerke/sikre adgangskoder til forskellige logins
[I'hej grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]

« Hvordan sggemaskiner som fx Google gemmer dine tidligere sggninger og tilpasser din fremtidige segnin-
ger efter disse

[I'hgj grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]

Meta: De neeste spargsmdl handler om dine digitale kompetencer, efter du er startet i
gymnasiet/pa hf.

Spm. 8: Nu hvor du gdr i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du sa vurdere dit niveau med hensyn til:

+ At give feedback via digitale teknologier (fx via Peergrade)?
[Begynder; Let ovet; @vet, Avanceret]

+ At samskrive noter eller opgaver via digitale teknologier (fx OneNote eller Google Docs)?
[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]

+ Atsgge information pd internettet?
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[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
«+ Atvurdere troveerdigheden af den information, man finder pa internettet?

[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]

Spm. 9: Nu hvor du gdr i gymnasiet/pa hf, hvordan vil du s& vurdere dit niveau med hensyn til at
lave fglgende digitale produkter:
+ Videoer
[Begynder; Let ovet; @vet, Avanceret]
« PowerPoints
[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
« Lydprodukter (fx podcasts)
[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]
+ Hjemmesider

[Begynder; Let gvet; @vet, Avanceret]

Spm. 10: Nu hvor du gdr i gymnasiet/pa hf, i hvilken grad teenker du sa over falgende aspekter af
din adfeerd pa internettet?
« Hvordan brug af sociale medier i klassen/undervisningen kan forstyrre din og andres laering
[I'hgj grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
+ Hvornar det er okay at dele informationer om andre (fx billeder og videoer) pa internettet
[I'hej grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
+ Hvordan man kommunikerer respektfuldt med hinanden pa de sociale medier
[I'hgj grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]
+ Hvordan du laver staerke/sikre adgangskoder til forskellige logins
[I'hej grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]

+ Hvordan sggemaskiner som fx Google gemmer dine tidligere segninger og tilpasser din fremtidige sagnin-
ger efter disse

[I'hej grad; I nogen grad, | mindre grad, Slet ikke]

Spm. 11: I hvilken grad vurderer du, at arbejdet med fglgende emneri gymnasiet/pd hf har hjulpet
dig til at blive bedre til det/de fag, du har brugt det i?

+ Feedback via digitale teknologier (fx feedback til klassekammerater via Peergrade eller feedback fra laerere
via video)
[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

« Samskrivning af noter/opgave (fx i OneNote eller Google Docs)

[I'hgj grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]
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+ Informationssggning pa internettet (hvordan du finder viden om et bestemt emne pé fx Google eller andre
steder)

[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]
« Kildekritik (hvordan du vurderer troveerdigheden af den viden, du finder pa internettet)

[I'hgj grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

Spm. 12: I hvilken grad vurderer du, at arbejdet med at lave digitale produkter (fx videoer, Power-
Points, podcasts eller hjemmesider) i gymnasiet/pa hf har hjulpet dig til at blive bedre til det/de
fag, du har brugt det i?

+ | hgjgrad

+ Inogen grad

+ I'mindre grad

+ Sletikke

Spm. 13: 1 hvilken grad vurderer du, at arbejdet med falgende emneri gymnasiet/pa hf har gjort dig
bedre til at samarbejde med dine klassekammerater?

« Feedback via digitale teknologier (fx feedback til klassekammerater via Peergrade eller feedback fra laerere
via video)
[I'hgj grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

« Samskrivning af noter/opgave (fx i OneNote eller Google Docs)
[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

« Informationssggning pa internettet (hvordan du finder viden om et bestemt emne pa fx Google eller andre
steder)

[I'hgj grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]
« Kildekritik (hvordan du vurderer troveerdigheden af den viden, du finder pa internettet)

[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

Spm. 14: Hvor stor en andel af dine laerere i gymnasiet/pa hf:

+ Bruger ofte digitale teknologier i undervisningen
[0-25 %; 26-50 %; 51-75 %; 76-100 %)
+ Inddrager digitale teknologier i undervisningen pa en made, der hjeelper dig med at leere

[0-25 %; 26-50 %; 51-75 %; 76-100 %]
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Spm. 15: | hvilken grad passer falgende udsagn pa din skole:
« Dereret generelt fokus pa at bruge it og digitale teknologier pa min skole

[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

« Derer generelt fokus pa, at vi som elever bliver bedre til at bruge og forsta it og digitale teknologier pa min
skole

[I'hej grad; I nogen grad; | mindre grad; Slet ikke]

Afslutning

Tak for din deltagelse!

Hvis du har nogen spargsmal til undersagelsen eller til spargeskemaet, kan du
kontakte konsulent XXX xxx@eva.dk

Danmarks Evalueringsinstitut
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Appendiks C - Opmerksomheds-
punkter fra midtvejsevaluering af
DiDaK

Overordnet set er projektet godt pa vej i forhold til, hvad der pd nuvaerende tidspunkt kan forven-
tes i forhold til de langsigtede mal om at styrke elevernes digitale kompetencer og udvikle en digi-
tal skolekultur. De delmal, der er opstillet for projektet i forandringsteorien, er for starstedelens
vedkommende ndet. Nedenfor er der opstillet en reckke opmaerksomhedspunkter til forskergrup-
pen og skolerne, som det er vigtigt at overveje, hvis projektet skal fortseette pa den rette vej mod de
langsigtede mal.

Hvad kan skolerne gore?

Vigtigt med afdaekning af kompetencebehov for nye laerere

De laerere, som indtil nu har veeret med i projektet, har for stgrstedelens vedkommende veeret ild-
sjeele og meget engagerede i temaer om it og digitalisering. | naeste fase kommer laerere med, som
ikke nadvendigvis har det samme engagement og samme niveau af kompetencer. Derfor bliver det
vigtigt for skolerne at undersgge, om der er brug for kompetenceudvikling blandt disse leerere, og
at planlaegge, hvordan laererne opndr de kompetencer, der eventuelt er brug for.

Ledelsen skal have fokus pa at sikre rammer for lebende videndeling

Det har ikke veeret nemt for skolerne at finde tid til videndeling internt i projektgruppen i lgbet af
implementeringsfasen. Videndeling og spredning er nadvendig for, at projektet kan lykkes med de
langsigtede mal, og derfor er det vigtigt for skolerne at overveje, hvordan der bliver skabt rammer
for, at videndelingen kan forega, og hvordan erfaringerne fra projektgruppen kan blive spredt ud
pa resten af skolen.

Bade ledelse og lzerere bor se efter tegn pa forandring hos eleverne

linterviewene med leererne bliver det tydeligt, at flere af dem har sveert ved at se efter tegn pa for-
andring med hensyn til, om deres aktioner virker efter hensigten - altsa at de er med til at udvikle
elevernes digitale kompetencer. For de flestes vedkommende skyldes det, at deres aktioner er
sma, og det er sveert at se, om de gar en forskel for eleverne. Det er vigtigt i de kommende faser, at
skolerne opstiller nogle mal for, hvad de gerne vil have ud af aktionerne, og at projektgrupperne
sammen reflekterer over, hvordan bade laerere og ledere kan holde gje med tegn p3, at aktionerne
er med til at skabe den gnskede forandring. Dette vil ogsa kunne koble de enkelte laereres aktioner
til de forandringer, som man gnsker at opna pa skoleniveau.
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Hvad kan forskergruppen gore?

Skolerne har brug for stette til at sprede indsatsen og se efter tegn pa
forandring

DiDaK garind i en fase, hvor flere laerere skal involveres, og hvor spredning af aktionerne pa sko-
lerne begynder at blive en realitet. Skolerne har fortsat brug for viden om, hvordan man bedst mu-
ligt spreder viden i organisationen, hvordan man laver forandringsledelse, og hvordan man ser ef-
ter tegn pd, om de gnskede forandringer optreeder. Dette geelder bade de organisatoriske foran-
dringer, skolerne gnsker, og de forandringer, man haber at se hos eleverne. Som skrevet ovenfor,
kommer der flere laerere med i naeste del af projektet, og disse laerere har sandsynligvis mindre er-
faring med at arbejde med digitalisering i undervisningen end de leerere, der var med i farste fase
af projektet. Skolerne har derfor brug for stette til at inddrage forskellige typer af leerere i projektet,
og de har brug for stette til at opstille nogle samlede mal, som de kan evaluere pa. Ledere og lae-
rere har haft god gavn af de redskaber, processer og metoder, som forskerne har understgttet dem
med indtil nu. En viderefarelse af dette arbejde med fokus pa ovennaevnte punkter er en oplagt
made for forskerne at understgtte skolerne pa.

Skolerne har brug for at blive holdt til ilden

DiDaK er et projekt, der l@ber over flere ar. Det kan veere en udfordring for bade ledere og leerere pd
skolerne at holde fokus pa projektet, nar det laber over sa lang tid, og nar der ogsa er mange andre
projekter og dagsordener, som de skal forholde sig til i deres hverdag. Skolerne har derfor brug for,
at forskergruppen holder dem til ilden og labende giver leerere og ledere sma inputs til deres pro-
jekter og pa den made fastholder deres opmaerksomhed pa projektet. Projektets blog har ikke vae-
ret seerligt meget anvendt i projektets farste periode, sa en mulighed for forskerne kan veere at ny-
teenke de interne kommunikationskanaler i projektet med henblik pa at finde mere direkte veje til
at fastholde projektdeltagernes opmaerksomhed i tiden imellem de fzelles projektaktiviteter.

Skolerne skal kunne se den rgde trad i projektet

Skolerne far mest ud af deltagelsen i DiDaK, hvis de kan se en sammenhaeng mellem deres egne
projekter, aktiviteterne i projektet og DiDaK’s overordnede formal. Indtil nu har de enkelte projekt-
deltagere primeert vaeret optaget af at udvikle deres egne aktioner og hari mindre grad haft fokus
pa det overordnede formal med DiDaK. Derfor er det vigtigt for forskergruppen kontinuerligt at ty-
deliggare den rede trad mellem forskellige aktiviteter og redskaber for laerere og ledere og knytte
dem til projektets langsigtede mal. Fx ved at statte skolerne i at se, hvordan de gnskede mal for for-
andring i det enkelte projekt heenger sammen med DiDaK’s overordnede formal.
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