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Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Resumé

Dette notat samler op pa resultaterne af en spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pad en 1-
arig forsegsuddannelse til ivaerksaetter, som udbydes af Niels Brock. Danmarks Evalueringsinstitut
(EVA) har gennemfart spargeskemaundersggelsen for Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
(STUK).

Baggrund og formal med notatet

Forsgget med uddannelsen til ivaerkseetter blev i gangsat i august 2019, hvor farste elevhold star-
tede. STUK havde oprindelig bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om at evaluere uddannelsen
og systematisk undersage, om de forelgbige erfaringer fra forsagsuddannelsen levede op til ud-
dannelsens formal samt felge udviklingen i forhold til bl.a. elevgrundlag, frafald, fuldferelse og evt.
elevernes overgang til arbejdsmarkedet efter endt uddannelse.

Forsaget skulle afprave, om der var grundlag for en erhvervsrettet uddannelse inden for iveerksaet-
teri pa ungdomsuddannelsesniveau, samt om der var grundlag for en uddannelse, hvor eleven un-
der uddannelsen beskaeftigede sig med etablering, drift og udvikling af egen virksomhed.

Evalueringen af uddannelsen skulle som udgangspunkt veere blevet gennemfart i perioden marts
2020 - juni 2021. Forsaget blev imidlertid afsluttet for tid, idet Niels Brock @nskede forsgget stoppet
pga. af et beskedent elevoptag samt et stort elevfrafald. Uddannelsen ndede at have to elevgen-
nemlgb, inden forseget blev nedlagt i juni 2020

Evalueringen har saledes ikke kunne gennemfares som planlagt, men STUK har bedt Danmarks
Evalueringsinstitut om at samle op pa de resultater og fund, som er gjort indtil forsggets opher,
herunder hovedsageligt resultaterne af en spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa ud-
dannelsen.

Hovedresultater af spergeskemaundersggelsen

Der blev optaget 20 elever pa uddannelsen til ivaerksaetter i august 2019, hvoraf en enkelt elev al-
drig mgdte op. Blandt de optagne var der lidt flere maend (12 ud af 20) end kvinder. Der var stor al-
dersmaessig spredning blandt eleverne, som var imellem 19 og 42 &r, mens gennemsnitsalderen
blandt eleverne var 27 ar.

1 Dataindsamlingen til dette notat blevindsamlet, da 1. elevoptag havde cirka to maneder tilbage inden uddannelsens afslutning,
mens 2. elevoptag havde cirka syv maneder tilbage inden uddannelsens afslutning.
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Forsgg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Resumé

Flest elever havde en stx (otte ud af 20) eller en hhx (fem ud af 20) som adgangsgivende uddan-
nelse, da de sggte ind pa iveerksaetteruddannelsen.

Spargeskemaundersggelsen viser, at stgrstedelen af eleverne (15 ud af 17) havde hgrt om ivaerk-
saetteruddannelsen gennem internettet, blandt andet via sociale medier som Facebook og Linke-
din, mens andre elever angav at have hgrt om uddannelsen gennem en uddannelsesvejleder eller
en laerer pa en tidligere uddannelse eller gennem deres netvaerk.

Stort frafald fra uddannelsen

Der har veeret et stort frafald fra uddannelsen blandt eleverne under 1. elevoptag, idet 10 ud 19 ele-
ver faldt fra uddannelsen undervejs, mens ni elever stadig var studieaktive to maneder inden ud-
dannelsens afslutning?® Seks ud af de 10 frafaldne elever faldt fra inden for det ferste halve ar pa
uddannelsen.

Eleverne angiver forskellige arsager til frafaldet, herunder gkonomiske udfordringer, fordi uddan-
nelsen ikke er SU-berettiget, at det faglige indhold af uddannelsen var noget andet end forventet,
at undervisningen i fagene ikke passede til dér, hvor eleverne var i arbejdet med deres virksomhed,
samt at der var for lidt tid til arbejdet med egen virksomhed.

Elevernes motivation for at sege ind pa uddannelsen handlede iseer om
at fa stette og inspiration til arbejdet med egen virksomhed

Eleverne sggte i hgj grad ind pa iveerkszetteruddannelsen med henblik pa at fa en struktureret
hverdag, hvor de kunne arbejde fokuseret med deres virksomhed og fa statte og vejledning samt et
netveerk af ivaerksaettere. Flere sggte desuden ind for at fa viden gennem undervisningen, som
kunne omsaettes i arbejdet med deres virksomhed. Kun fa elever sggte ind pa uddannelsen med
henblik pa at videreuddanne sig efterfalgende.

Samtlige elever var motiverede til at arbejde med deres egen virksomhed, da de startede pa ud-
dannelsen. 10 ud af 17 elever havde allerede egen virksomhed ved uddannelsens start, mens de
resterende syv elever havde udviklet idéer til ét eller flere produkter/koncepter, som de gerne ville
starte en virksomhed ud fra under uddannelsen.

Storstedelen af eleverne har faet det ud af uddannelsen, som de gerne
ville

Sterstedelen af eleverne (11 ud af 17) angiver, at de i hgj eller i nogen grad har faet det ud af ud-
dannelsen, som de gerne ville, og starstedelen af eleverne (11 ud af 17) pa samme made vurderer,
at det faglige niveau pa uddannelsen har veeret passende.

Eleverne fremheever forskellige drsager til, at de har faet det ud af uddannelsen, som de gerne ville.
Fx fremhaeves den individuelle vejledning i forbindelse med arbejdet med egen virksomhed samt
en veerdifuld indsigt i iveerksaettermilj@et, som har styrket deres motivation for at arbejde med
iveerksaetteri. Eleverne fremhaever pd samme made forskellige drsager til, at de i mindre eller kun i

2 Spergeskemaundersggelsen blandt 1. elevoptag blev gennemfert to maneder inden uddannelsens afslutning.
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Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Resumé

nogen grad har fdet det ud af uddannelsen, som de gerne ville. Fx fremhaeves et utilstraekkeligt fo-
kus pa det sociale og faglige faellesskab blandt eleverne, samt at en central laerer stoppede som
underviser pa uddannelsen.

De fleste elever vurderer, at de har styrket deres entreprengrielle
kompetencer i lebet af uddannelsen

De fleste elever vurderer, at de i hgj eller i nogen grad har styrket deres entreprengrielle kompeten-
cerilgbet af uddannelsen. Eleverne er blevet om at vurdere, hvorvidt de har styrket seks udvalgte
entreprengrielle kompetencer. Mht. alle seks kompetencer angiver stgrstedelen af eleverne (mel-
lem niog 13 ud af 17) at de i hgj elleri nogen grad har styrket den enkelte kompetence.

Samtidig er de fleste elever (11 ud af 17) helt eller delvist enige i, at de pa iveerksaetteruddannelsen
har opndet praktiske kompetencer og feerdigheder, der gar dem i stand til at arbejde innovativt og
selvsteendigt med udviklingsorienterede opgaver i sével egen, som andre typer virksomheder (ma-
let for uddannelsens praktiske del). Dog angiver omkring en tredjedel af eleverne (fem ud af 17), at
de er helt eller delvist uenige i dette.

Steorstedelen af eleverne har planer om at arbejde videre med deres
virksomhed efter uddannelsen

Sterstedelen af eleverne (13 ud af 17) angiver, at de har planer om at arbejde videre med deres virk-
somhed efter iveerksaetteruddannelsen. Flere elever (otte ud af 17) har desuden planer om at ar-
bejde i en anden virksomhed efter uddannelsen, mens en mindre del at eleverne (fire ud af 17)
planlaegger at lzese videre pa en anden uddannelse.

Om datagrundlaget

Data til notatet erindsamlet i perioden maj 2020 - august 2020 og bestar af en spargeskemaunder-
sggelse blandt eleverne under uddannelsens 1. elevoptag samt af oplysninger, som EVA har mod-
taget fra Niels Brock om 1. elevoptag, herunder bl.a. oplysninger om elevernes alder, kan, uddan-
nelsesbaggrund og eventuelle frafald. Spargeskemaundersagelsen er besvaret af 17 elever ud af de
i alt 19 elever, som har veeret studieaktive pd uddannelsen under 1. elevoptag.
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2.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Baggrund og formal

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) harigangsat et forsag med en 1-arig uddannelse til
iveerkseetter med Niels Brock som eneudbyder.

STUK har bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om systematisk at undersgge, om de forelgbige
erfaringer fra forsggsuddannelsen lever op til uddannelsens formal og felge udviklingen i forhold til
bl.a. elevgrundlag, frafald, fuldferelse og evt. elevernes overgang til arbejdsmarkedet efter endt ud-
dannelse.

Forsaget med uddannelsen til ivaerkseetter blev i gangsat i august 2019, hvor farste elevhold star-
tede. Evalueringen af uddannelsen skulle som udgangspunkt veere blevet gennemfart i perioden
marts 2020 - juni 2021. Forsaget blev imidlertid afsluttet for tid, idet Niels Brock gnskede forsgget
stoppet pga. af et beskedent elevoptag samt et stort elevfrafald. Uddannelsen ndede at have to
elevgennemlgb, inden forsgget blev nedlagt®.

Dette notat samler op pa de fund, som EVA har gjort, indtil fors@get opharte i juni 2020, herunder
hovedsageligt resultaterne af en spergeskemaundersggelse blandt det 1. elevoptag pa uddannel-
sen samt en reekke oplysninger om 1. elevoptag, som EVA har modtaget fra Niels Brock.

Formal med notatet

Formalet med evalueringen var oprindeligt at undersgge de forelgbige erfaringer fra forsegsuddan-
nelsen set i relation til uddannelsens formal samt at falge udviklingen med hensyn til elevgrundlag,
frafald, fuldfarelse og evt. elevernes overgang til arbejdsmarkedet efter endt uddannelse.

Evalueringen skulle sdledes tilvejebringe viden, der kunne lede til en vurdering af, om forsggsud-
dannelsen levede op til sit formal og danne grundlag for en beslutning om, hvad der skulle ske ef-
ter forsggsperiodens ophar.

For at opfylde dette formal skulle evalueringen besvare det overordnede evalueringsspargsmal:
« Hvordan lever forsggsuddannelsen op til uddannelsens formal, og hvordan ser udviklingen ud i

forhold til elevgrundlag, frafald, fuldferelse og evt. elevernes overgang til arbejdsmarkedet efter
endt uddannelse?

3 Dataindsamlingen til dette notat blev indsamlet, da 1. elevoptag havde cirka to maneder tilbage inden uddannelsens afslutning,
mens 2. elevoptag havde cirka syv maneder tilbage inden uddannelsens afslutning.
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2.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Baggrund og formal

Da forsgget stoppede far tid, har det ikke vaeret muligt at besvare det overordnede evaluerings-
spgrgsmal. Notatet vil dog besvare nogle af de underspargsmal, der knytter sig til det overordnede
evalueringsspargsmal. Det geelder falgende underspergsmal, som alle vil blive besvaret med ud-
gangspunkt i dataom 1. elevoptag":

« Hvad karakteriserer eleverne pa ivaerkseetteruddannelsen (herunder antallet af elever, der sager,
optages pa og gennemfgrer uddannelsen samt deres uddannelsesmaessige baggrund)?

+ Hvor mange elever gennemfegrer uddannelsen, og hvad er arsagerne til frafald?

+ Hvilken motivation havde eleverne for at sgge uddannelsen samt for at starte egen virksomhed
far og efter uddannelsesstart?

« Hvordan vurderer eleverne deres udbytte af uddannelsen i relation til uddannelsens formal?
« Hvordan vurderer eleverne uddannelsens indhold?

« Hvor stor en andel af de elever, som afslutter uddannelsen, har planer om at overga til hhv. be-
skaeftigelse, selvsteendighed og videre uddannelse?

Notatet fremdrager de resultater af spergeskemaundersggelsen, som det vurderes, at Niels Brock
vil kunne drage nytte af i det fremtidige arbejde med at udvikle bade eksisterende og nye uddan-
nelser.

Iveerksaetteruddannelsens indhold og mal

Formalet med forsggsuddannelsen til ivaerkseetter var at afpreve, om der var grundlag for en er-
hvervsrettet uddannelse inden for ivaerksaetteri pa ungdomsuddannelsesniveau og at afpreve en
uddannelse, hvor eleven under uddannelsen beskeeftigede sig med etablering, drift og udvikling af
egen virksomhed.

Formalet var desuden, at eleven opnaede faglige og personlige kompetencer, der kvalificerede til
opstart, drift og udvikling af egen virksomhed med skiftende samfunds- og markedsforhold samt
beskaeftigelse med innovation og udviklingsorienterede opgaver i offentlige og private virksomhe-
der. Uddannelsen skulle tillige give grundlag for videreuddannelse (Bgrne og Undervisningsmini-
steriet, 2019, § 1).

Uddannelsen varer et ar, den er udelukkende skolebaseret og bestar af en praktisk del og en teore-
tisk del. Den teoretiske del bestar af otte obligatoriske fag, som hvert afsluttes med en prgve. Der-
udover afleegger eleven i den 15. skoleuge en afsluttende prave pa uddannelsen, som bestar af en
skriftlig del - en caseopgave - og en mundtlig del, hvor eleven fremlaegger den skriftlige opgave
(Barne- og Undervisningsministeriet, 2019, § 2-12).

4 Spergsmalene kommer fra evalueringens aftalebeskrivelse og er uddybende spergsmal til det overordnede evalueringsspergsmal
(EVA, 2020, s. 5).
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2.3

2.3.1

2.3.2

2.3.3

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Baggrund og formal

Datagrundlag for notatet

Data til notatet erindsamlet i perioden maj 2020 - august 2020 og bestar af en spergeskemaunder-
sggelse blandt 1. elevoptag og af en raekke oplysninger om 1. elevoptag, som EVA har modtaget fra
Niels Brock samt af en mindre litteraturafdaekning af central viden om innovative kompetencer og
et ekspertinterview med en medarbejder i Fonden for Entreprenarskab.

Spoergeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag

EVA har udviklet og udsendt et spergeskema til eleverne under uddannelsens 1. elevoptag i maj
2020. Spergeskemaundersggelsen havde falgende fokuspunkter:

« Baggrundsvariable for eleverne (fx kan, alder, uddannelsesbaggrund)
« Elevernes motiver for at tage uddannelsen til ivaerksaetter
« Elevernes oplevede udbytte af uddannelsen set i forhold til uddannelsens mal

« Elevernes planer for fremtidig brug af de opnaede kompetencer.

Spargeskemaet blev pilottestet blandt to elever. | pilottesten var der seerligt fokus pa formulering
af spargsmal, og at svarmuligheder var udtemmende. Spargeskemaet har endvidere veeret sendt
til orientering hos den ansvarlige for forsggsuddannelsen pa Niels Brock.

17 elever har besvaret spargeskemaet ud af de i alt 19 elever, som har veeret studieaktive. Der blev
udsendt tre skriftlige remindere samt foretaget opfalgende telefonopkald til de elever, der ikke
havde svaret.

Oplysninger om eleverne fra Niels Brock

Datagrundlaget udggres desuden af en raekke oplysninger om 1. elevoptag, som EVA har modtaget
af Niels Brock i maj 2020. EVA har modtaget oplysninger om elevernes alder, ken, uddannelsesbag-
grund, hvorvidt eleverne havde faet godskrevet nogen fag, da de startede pa uddannelsen, hvor-
vidt eleverne havde en virksomhed, da de startede p& uddannelsen, samt andelen af studieaktive
og frafaldne elever, herunder drsager til frafaldet, og hvorvidt eleverne havde afleveret en eksa-
mensopgave inden frafaldet.

Litteraturafdaekning

EVA har gennemfert en mindre afdeekning af central viden om innovative kompetencer med
henblik pa at identificere indikatorer for udvikling af faglige og personlige kompetencer, der
kvalificerer til opstart, drift og udvikling af egen virksomhed samt beskaeftigelse med innovation og
udviklingsorienterede opgaver i offentlige og private virksomheder.

Afdaekningen er foregdet med inddragelse af Fonden for Entreprengrskab, der er en af de centrale
aktgrer med hensyn til at indsamle viden om arbejde med innovation og entreprengrielle metoder.
EVA har gennemfart et deskstudy af referencer fra Fondens hjemmeside samt et telefonisk ekspert-
interview med en central medarbejder i Fonden.

Desuden har EVA orienteret sig i relevante undersggelser pa omradet, herunder undersagelser,
som Fonden for Entreprengrskab har veeret med til at udpege.
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Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Baggrund og formal

Den viden, der er fremkommet af litteraturafdeekningen og ekspertinterviewet, har i spgrgeskema-
undersggelsen biddraget med et begrebsapparat til at sparge ind til, hvilke entreprengrielle kom-
petencer eleverne vurderer at have styrket i lgbet af uddannelsen.

Projektgruppen bag notatet

Notatet er udarbejdet af en projektgruppe med falgende deltagere:

+ Konsulent Sonja Marie Staffeldt (Projektleder)
+ Konsulent Anne Nissen Bonde

« Juniorkonsulent Mikkeline Munk Nielsen.
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3.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Om eleverne

Der blev optaget 20 elever pa uddannelsen til iveerksaetter i august 2019, hvoraf en enkelt elev al-
drig mgdte op. Blandt de optagne var der lidt flere maend (12 ud af 20) end kvinder. Der var stor al-
dersmaessig spredning blandt eleverne, som varimellem 19 og 42 ar.

Flest elever havde en stx (otte ud af 20) eller en hhx (fem ud af 20) som adgangsgivende uddan-
nelse, da de sggte ind pd uddannelsen.

Starstedelen af eleverne (15 ud af 17) havde hart om iveerksaetteruddannelsen gennem internettet,
blandt andet via sociale medier som Facebook og LinkedIn, mens andre elever angav at have hart
om uddannelsen gennem en uddannelsesvejleder eller en laerer pa en tidligere uddannelse eller
gennem deres netvaerk.

Ken, alder og uddannelsesbaggrund

Der blev optaget 12 maend og otte kvinder under 1. elevoptag pa uddannelsen (se appendiks B,
tabel B.1.). Gennemsnitsalderen blandt eleverne pa uddannelsen var 27 ar. Der var dog en stor al-
dersmaessig spredning blandt eleverne, som var mellem 19 dr og 42 ar.

Adgang til iveerkseetteruddannelsen forudseetter en bestdet adgangsgivende gymnasial uddannel-
seeller eux 1. del ®. Pa trods af at uddannelsens primaere malgruppe var ansggere, som har bestaet
eux 1. del i en merkantil erhvervsuddannelse, havde omkring halvdelen af eleverne (11 ud af 20) en
stx eller hf som adgangsgivende uddannelse, mens syv elever havde en erhvervsgymnasial uddan-
nelse (htx eller hhx). En enkelt elev havde en erhvervsuddannelse med eux, mens en enkelt elev
havde en International Business Baccalaureate (IBB)®.

5 Adgang til iveerkseaetteruddannelsen forudseetter, at en af felgende uddannelser er bestaet: 1) eux 1. del i en merkantil erhvervsuddan-
nelse 2) en erhvervsuddannelse med teknisk eux-forlgb 3) hhx 4) htx 5) stx 6) hf eller 7) grundforlgbet for studenter i en merkantil
erhvervsuddannelse (Berne- og Undervisningsministeriet, 2019, § 1).

6 IBB eren international gymnasial uddannelse, rettet mod videre studier inden for handel, skonomi, sprog og markedsfering og senere
et internationalt job (Niels Brock, 2020).
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3.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Om eleverne

TABEL 3.1

Elevernes uddannelsesbaggrund

Gymnasial eksamen Antal elever

Stx 8
Hhx 5
Hf 3
Htx 2
Eux 1. del 1
IBB 1
lalt 20

Kilde: Oplysninger fra Niels Brock om uddannelsens 1. elevoptag, maj 2020.

Ingen elever havde faet godskrevet fag ved opstart pa ivaerkseetteruddannelsen (se appendiks B,
tabel B.2).

Kenskab til iveerksaetteruddannelsen

Starstedelen af eleverne (15 ud af 17) havde faet kendskab til iveerksaetteruddannelsen gennem
internettet, blandt andet via sociale medier som Facebook og LinkedIn. Tre elever havde hart om
uddannelsen gennem deres netvaerk, herunder venner, familie eller kollegaer. To elever kendte til
uddannelsen gennem en uddannelsesvejleder/laerer fra Niels Brock, mens en enkelt havde hart
om uddannelsen gennem en uddannelsesvejleder/lzerer fra sin gymnasiale uddannelse (se appen-
diks B, tabel B.3).
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4.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Frafald fra uddannelsen

10 ud 19 elever faldt fra uddannelsen undervejs, mens ni elever stadig var studieaktive to maneder
inden uddannelsens afslutning’. Eleverne angiver forskellige arsager til deres frafald, herunder fx
gkonomiske udfordringer, fordi uddannelsen ikke er SU-berettiget, samt at det faglige indhold af
uddannelsen var noget andet end forventet.

Studieaktive og frafaldne elever

10 ud af 19 elever faldt fra i lebet af uddannelsen, mens ni elever var studieaktive to maneder far
uddannelsens afslutning. Seks ud af de 10 frafaldne elever faldt fra uddannelsen inden for det for-
ste halve ar, mens de resterende fire elever faldt fra i perioden mellem det ferste halve ar og de sid-
ste to maneder inden uddannelsens afslutning.

Lige mange maend og kvinder faldt fra uddannelsen (se appendiks B, tabel B.4 og B.5). Antallet af
studieaktive og frafaldne elever fremgar af figur 4.1 nedenfor.

7 Spergeskemaundersggelsen blandt 1. elevoptag blev gennemfert to maneder inden uddannelsens afslutning.
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4.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Frafald fra uddannelsen

FIGUR 4.1

Antal frafaldne elever, 1. elevoptag

B Studieaktive
m Frafald

M Aldrig pabegyndt

Kilde: Baggrundsoplysninger fra Niels Brock om uddannelsens 1. elevoptag, maj 2020.

Note: Oplysningerne stammer fra Niels Brocks egne data, som EVA fik udleveret i maj2020. Tallene er saledes et udtryk
for, hvor mange elever der pa davaerende tidspunkt, dvs. to maneder inden uddannelsens afslutning, var hhv. studieak-
tive eller frafaldet.

Arsager til frafald

De fleste frafaldne elever har angivet mere end én arsag til frafaldet, som dels knytter sig til det fag-
lige indhold af uddannelsen, dels til strukturen pa uddannelsen, og dels til nogle avrige omsteen-
digheder, som gjorde, at de ikke kunne fortseette p& uddannelsen.

Sdledes angiver fem ud af 10 elever som frafaldsarsager 1) at det faglige indhold af uddannelsen
var noget andet end forventet, 2) at der ikke var afsat tid nok til at arbejde med egen virksomhed,
3) at de ikke havde rad til at blive ved med at vaere elev, da uddannelsen ikke er SU-berettiget,
samt 4) at undervisningen i fagene ikke passede til der, hvor eleverne var i arbejdet med deres virk-
somhed. Dette fremgar af tabel 4.1 nedenfor.
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4.2.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Frafald fra uddannelsen

TABEL 4.1

Hvad er arsagen til, at du ikke leengere er aktiv p4 uddannelsen?

Antal elever

Det faglige indhold af uddannelsen var noget andet, end jeg havde forven- 5
tet
Jeg synes ikke, der var nok tid til at arbejde med min egen virksom- 5

hed/mit eget projekt

Jeg havde ikke rad til at blive ved med at vaere elev, da uddannelsen ikke 5
er SU-berettiget

Undervisningen i fagene passede ikke til der, hvor jeg var i arbejdet med 5
min egen virksomhed/projekt

Jeg synes, det faglige niveau pa uddannelsen var for lavt 3
Jeg folte mig ikke socialt tilknyttet til studiemiljoet 3
Jeg fik et arbejde 2
Jeg havde faet det ud af uddannelsen, som jeg gnskede 0
Jeg synes, det faglige niveau pa uddannelsen var for hgjt 0
Andet, skriv venligst 7

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spargeskemaundersggelsen er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag, mens denne ta-
belindeholder svar fra de 10 elever, som er frafaldet uddannelsen. Eleverne har haft mulighed for at veelge flere svar-
muligheder.

Tabellen viser endvidere, at tre ud af de 10 frafaldne elever begrunder deres frafald med, at det fag-
lige niveau pa uddannelsen var for lavt og/eller, at de ikke fglte sig socialt tilknyttet til studiemil-
joet. To elever angiver, at de droppede ud, fordi de fik et arbejde.

Ingen af de frafaldne elever begrunder deres frafald med, at de havde faet det ud af uddannelsen,
som de ville, eller at niveauet pa uddannelsen var for haijt.

De fleste frafaldne elever (otte ud af 10) angiver, at de i nogen eller i mindre grad har faet det ud af
uddannelsen, som de gerne ville (se appendiks B, tabel B.8).

@vrige arsager til frafald

Syv elever har angivet "andet” som frafaldsarsag. Tre af disse elever angiver, at deres frafald skyld-
tes, at en kompetent laerer stoppede med at undervise pa uddannelsen, hvilket de vurderer med-
forte, at der kom mindre fokus pa arbejdet med egne virksomheder, generelt mindre tid til eleverne
samt mindre vejledning.

Derudover angav eleverne som gvrige frafaldsarsager, at der ikke var tilstraekkelig struktur og op-
folgning pa opgaver samt fokus pa, at eleverne engagerede sig i hinanden og derved fik et socialt
netvaerk inden for ivaerksaetteri. En elev brad sig ikke om uddannelsens online undervisning, mens
en anden elev angiver, at frafaldet skyldtes darlig timing i og med, at eleven ikke var ligesa risikovil-
lig, som uddannelsen lagde op til ift. at starte egen virksomhed med det samme.
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5.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Motivation for at sgge ind pa
uddannelsen

Eleverne sggte i hgj grad ind pa iveerksaetteruddannelsen med henblik pa at fa en struktureret
hverdag, hvor de kunne arbejde fokuseret med deres virksomhed og fa statte og vejledning samt et
netveerk med andre ivaerksaettere. Flere sggte (11 ud af 17) desuden ind for at fa viden gennem un-
dervisningen, som kunne omseettes i arbejdet med deres virksomhed. Kun fa elever (to ud af 17)
segte ind pd uddannelsen med henblik pa at videreuddanne sig efterfalgende.

Samtlige elever var motiverede til at arbejde med deres egen virksomhed, da de startede pa ivaerk-
seetteruddannelsen. Lidt over halvdelen af eleverne (10 ud af 17) havde allerede egen virksomhed
ved uddannelsens start, mens de resterende syv elever havde udviklet idéer til ét eller flere produk-
ter/koncepter, som de gerne ville starte en virksomhed ud fra under uddannelsen.

| spargeskemaundersggelsen blev eleverne blandt andet spurgt om, hvilke faglige emner de var

interesserede i at fa viden om, da de sggte ind pa uddannelsen. Det var seerligt emnerne skatte-,
moms- og afgiftsregler i forbindelse med drift af virksomheder, der havde elevernes interesse.

Motivation for at sege ind pa iveerksatteruddannelsen

10 ud af 17 elever havde allerede egen virksomhed, da de startede pa ivaerksaetteruddannelsen,
mens de avrige elever havde udviklet idéer til produkter eller koncepter, som de gerne ville starte
en virksomhed ud fra og arbejde videre med under uddannelsen (se appendiks B, tabel B.6 og B.7).

Elevernes motivation for at starte egen virksomhed afspejles ogsa i deres motivation for at sgge ind
pa ivaerkseetteruddannelsen, som i hgj grad handler om at fa stette til arbejdet med deres virksom-

hed.

Tabel 5.1 viser en fordeling over, hvorfor eleverne valgte at sgge ind pa iveerksaetteruddannelsen.
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5.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Motivation for at sege ind pa uddannelsen

TABEL 5.1

Elevernes motivation for uddannelsen

Speorgsmal: Jeg sagte ind pa iveerkseetteruddannelsen med henblik pa...

At fa stotte og vejledning til at starte egen virksomhed 12
At fa en struktureret hverdag, hvor jeg kan arbejde fokuseret med min virksomhed/projekt 12
At kunne anvende den viden, jeg far igennem fagene pa uddannelsen, nar jeg skal arbejde 11

med min egen virksomhed

At netveaerke med andre personer, der er i gang med at starte egen virksomhed 10
At blive en del af et studiemilje med andre, der har samme interesser som mig selv 8
At videreuddanne mig efterfalgende 2
Andet, skriv venligst 2

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag. Eleverne har haft
mulighed for at veelge flere svarmuligheder.

Tabellen viser, at eleverne i hgj grad sggte ind pa uddannelsen med henblik pa at fa en struktureret
hverdag, hvor de kunne arbejde fokuseret med deres virksomhed, herunder fa statte og vejledning
ift. opstart af egen virksomhed og et netveerk med andre ivaerksaettere samt at fa viden gennem un-
dervisningen, som kunne bruges i arbejdet med deres virksomhed.

Lidt under halvdelen af eleverne (otte ud af 20) s@gte ind pa iveerkseetteruddannelsen for at blive
en del af et studiemiljg med andre med samme interesser som dem selv, mens to elever sggte ind
pa ivaerkseetteruddannelsen med henblik pa at videreuddanne sig efterfalgende.

To elever har angivet andre drsager til at sgge iveerksaetteruddannelsen end de angivne svarmulig-
heder. Den ene elev angiver at have sggt ind pa uddannelsen for at overfgre ETCS-point til en frem-
tidig uddannelse, mens en anden elev angiver et gnske om “at modtage kompetent undervisning
om emner og problemstillinger ved at vaere selvsteendig”.

Interessen for undervisningens faglige emner

For at undersage elevernes motivation for at sege ind pa ivaerksaetteruddannelsen, blev de i sper-
geskemaundersggelsen blandt andet bedt dem om at vurdere, hvilke faglige emner de var interes-
serede i at fa viden inden for, da de saggte ind pa uddannelsen.

Resultaterne viser, at skatte-, moms- og afgiftsregler i forbindelse med drift af virksomheder var det
emne, som flest (14 ud af 17) var interesserede i at fa viden om. Interessen for de gvrige emner var
derudover stort set ligeligt fordelt blandt eleverne. Lidt over halvdelen af eleverne angiver, at de var
interesserede i at fa viden om de resterende fag pa uddannelsen. Dette fremgar af tabel 5.2 herun-
der.
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Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Motivation for at sege ind pa uddannelsen

TABEL 5.2
Hvilke af folgende emner var du interesseret i at f4 viden om, da du segte
ind pa iveerksaetteruddannelsen?

Skatte-, moms- og afgiftsregler i forbindelse med drift af virksomheder 14
Innovation, iveerksaetteri og idé-/konceptudvikling 11
Finansiering, herunder skonomisk teori og metode 11
Erhvervsjuridisk teori og metode i forbindelse med drift af virksomheder 11
Drift og skonomistyring, herunder registrering, rapportering og kontrol 10
Salg og marketing 10
Strategisk ledelse, organisationsteori og projektledelse 9
Administration 9
Andet 1

Kilde: Spargeskemaundersogelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag. Eleverne har haft
mulighed for at veelge flere svarmuligheder.

En enkelt elever angiver under svarkategorien "Andet” en interesse i "det private erhvervsliv i det
hele taget”.
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6.1

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock

Vurdering af fagligt udbytte

Starstedelen af eleverne (11 ud af 17) angiver, at de i hgj eller i nogen grad har faet det ud af ud-
dannelsen, som de gerne ville, mens starstedelen af eleverne (11 ud af 17) pd samme made vurde-
rer, at det faglige niveau pa uddannelsen har vaeret passende.

Eleverne fremheever forskellige drsager til, at de har faet det ud af uddannelsen, som de gerne ville.
Fx fremhaeves den individuelle vejledning i forbindelse med arbejdet med egen virksomhed samt
en veerdifuld indsigt i iveerkseettermilj@et, som har styrket deres motivation for at arbejde med
iveerksaetteri.

Eleverne fremheever pa samme made forskellige arsager til, at de i mindre eller nogen grad har faet
det ud af uddannelsen, som de gerne ville. Fx fremhaeves et utilstraekkeligt fokus pa det sociale og
faglige feellesskab blandt eleverne, samt at en central leerer stoppede som underviser pa uddan-
nelsen.

De fleste elever (11 ud af 17) er helt eller delvist enige i, at de pa iveerksaetteruddannelsen har op-
naet de kompetencer, som er beskrevet som malet for uddannelsens praktiske del. Dog angiver
omkring en tredjedel af eleverne (fem ud af 17), at de er helt eller delvist uenige i dette. De fleste
elever vurderer desuden, at de i hgj eller i nogen grad har styrket deres entreprengrielle kompeten-
cerilgbet af uddannelsen.

Vurdering af uddannelsens faglige niveau

Sterstedelen af eleverne (11 ud af 17) vurderer, at det faglige niveau pa iveerksaetteruddannelsen
har veeret passende, mens en mindre del angiver, at det har vaeret enten for lavt (fire ud af 17) eller
for hejt (to ud af 17). Dette fremgar af figur 6.1 herunder.
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6.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Vurdering af fagligt udbytte

FIGUR 6.1
Hvordan synes du, at det faglige niveau pa uddannelsen har vaeret indtil
nu? (Antal elever)

M Det faglige niveau
har veeret for hgjt

H Det faglige niveau
har vaeret passende

M Det faglige niveau
har veeret for lavt

Kilde: Spargeskemaundersogelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

Det faglige udbytte af uddannelsen ift. egne
forventninger

Sterstedelen af eleverne (11 ud af 17) angiver, at de i hgj elleri nogen grad har faet det ud af ud-
dannelsen, som de gerne ville. Fem elever svarer, at de i mindre grad har faet det ud af uddannel-
sen, som de gerne ville, mens én elev angiver slet ikke at have faet det ud af uddannelsen, han/hun
gerne ville. Dette fremgar af tabel 6.1 nedenfor.

TABEL 6.1

I hvilken grad har du faet det ud af uddannelsen, som du gerne ville?

Antal elever

| hgj grad 5
I nogen grad 6
I mindre grad 5
Slet ikke 1

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.
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6.2.1

6.2.2

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Vurdering af fagligt udbytte

Eleverne angiver en reekke forskellige arsager til, hvad der ligger til grund for deres vurderinger af,
hvorvidt de har faet det ud af uddannelsen, som de gerne ville eller gj, hvilket vil blive uddybet i det
folgende.

Stort udbytte af individuel vejledning

Flere elever fremheever, at ét af de elementer, der har biddraget til, at de enten i nogen eller i hgj
grad har faet det ud af uddannelsen, de gerne ville, har vaeret den individuelle vejledning i forbin-
delse med arbejdet med deres virksomhed/projekt. Om dette uddyber en elev i de dbne svarkate-
gorier:

Dér, hvor det virkelig gav mening for mig, var gennem de rddgivningssessioner, hvor vi med un-
derviseren havde tid til og mulighed for at grave ned i vores egne koncepter og virksomheds-
idéer og teste teorierne af.

Elev pa uddannelsen i dbent svar i spergeskemaundersggelse

En anden elev femhaever, at leererne har veeret gode til at vise interesse for og engagere sig i elever-
nes virksomheder/projekter, hvilket har haft positivt betydning for det oplevede udbytte af uddan-
nelsen. En elev fremhaever desuden, at den individuelle vejledning var &rsagen til, at han/hun over-
hovedet sggte ind pd uddannelsen.

@get motivation for at arbejde med iveerksaetteri

Flere elever fremheever, at de i nogen eller i hgj grad har faet det ud af uddannelsen, som de gerne
ville, fordi uddannelsen har vaeret med til at gge deres motivation for at arbejde som ivaerkseettere.
Det skyldes bl.a., at de har faet en vaerdifuld indsigt i ivaerksaettermiljget. Om dette skriver en elev:

Jeg har faet rigtig meget ud af at studere pd iveerksaetteruddannelsen. Personlighedsmaessigt,
milje- og netvaerksmaessigt og at se ivaerksaetterverdenen indefra. Det har givet mig nogle
vaerktgjer med, som en normal uddannelse pa ingen made kan give, fordi de tvinger én igen-
nem et pensum.

Elev pa uddannelsen i dbent svar i spergeskemaundersggelse
En anden elev skriver i forleengelse heraf:

Jeg har ikke faet det ud af uddannelsen, som jeg forventede - jeg har faet meget mere! Uddan-
nelsen har givet mig et keempe indblik i iveerksaettermiljeet og boostet min motivation helt
vildt. Efter jeg stoppede pa uddannelsen og undervejs, har jeg meerket efter, hvad jeg ville, og
hvad jeg ensker helt fra valg af pizza, til hvor jeg vil veere om ét, fem og ti ar. Jeg har fundet mig
selv mere og gar malrettet efter de ting, som jeg ensker.

Elev pa uddannelsen i dbent svar i spergeskemaundersggelse
Det geelder séledes for flere af eleverne, at uddannelsen har veeret med til at bekraefte dem i, at de

vil arbejde inden for iveerksaetteri, og at uddannelse har givet dem en indsigt i iveerksaetterverde-
nen, som de muligvis ellers ikke ville have faet.
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6.2.3

6.2.4

6.2.5

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Vurdering af fagligt udbytte

Vaesentligt med leerere, der har forskellige kompetencer

Det er et udbredt perspektiv blandt eleverne, at laererne pa uddannelsen har haft stor betydning
for, i hvilken grad de vurderer at have faet det ud af uddannelsen, som de gerne ville.

Ifolge flere af eleverne stoppede én af to centrale laerere med at undervise pa uddannelsen efter et
halvt ar, hvilket havde en negativ betydning for disse elevers oplevede udbytte af undervisningen
og vejledningen samt for deres motivation. Nogle af eleverne fremhaever, at de to leerere, som un-
derviste pa uddannelsen, supplerede hinanden godt, fordi de havde hver deres baggrund og viden
inden for drift og opstart af virksomheder. Derfor opstod der et videns- og kompetencehul, da den
ene laerer stoppede.

Konsekvenser for det faglige udbytte, at uddannelsen ikke er SU-
berettiget

Det er et udbredt perspektiv blandt eleverne, at det har skabt et stort pres pa deres studie- og ar-
bejdsbelastning, at uddannelsen ikke er SU-berettiget. Dette har ogsa haft konsekvenser for, hvor-
dan de vurderer deres faglige udbytte, fordi de har brugt studietid pa at arbejde for at tjene penge.
Om dette uddyber en elev i de dbne svarkategorier i spgrgeskemaet:

Jeg er meget engageret i mit projekt og arbejder meget pa det. Det har min forsteprioritet i
hverdagen, men som udeboende bliver jeg ogsa ngdt til at tjene penge, da jeg ikke modtager
SU. Derfor halter det nogle gange med at kunne nd opgaverne. [...] Det er derfor, der er sd
mange, som ikke er kommet igennem studiet.

Elev pa uddannelsen i dbent svar i spergeskemaundersggelse

Ifalge uddannelsesordningen skal eleverne dokumentere deres arbejdstid pa uddannelsen sva-
rende til 37 timers ugentligt arbejde i de 40 uger, hvor eleverne modtager undervisning (Niels Brock
2019, s. 8). Flere elever fremhaever, at har veeret vanskeligt at opretholde en indtaegtskilde ved si-
den af en fuldtidsuddannelse, der har kunnet kompensere for den manglende SU. En elev forklarer
i forlaengelse heraf, at det for nogle elever har vaeret mere attraktivt at droppe ud af uddannelsen
fori stedet at modtage supplerende dagpenge, mens de arbejder videre med deres virksomhed
ved siden af.

Utilstraekkeligt fokus pa det faglige og sociale feellesskab blandt
eleverne

Nogle elever vurderer, at der ikke har vaeret tilstreekkelig fokus pa at understatte det sociale og fag-
lige feellesskab blandt eleverne, hvilket er gaet ud over deres motivation for og tilknytning til ud-
dannelsen. Andre elever fremhaever desuden, at de havde forventet et studie med et steerkere feel-
lesskab samt et mere sammentemret "vi hjeelper hinanden”-miljg. Om dette skriver en elev:

Jeg havde habet pa at kunne fa et storre netveerk af ivaerksaettere og kunne dele mine tanker,
bekymringer og idéer med andre ligesindede samt udvikle min virksomhed og fa kompeten-
cerne samtviden til at ekspandere. Dette ndede desvzerre ikke at blive opfyldt. Det var en
kaempe demotiverende faktor, at der ikke var madepligt eller mere struktur og fokus pa det so-
ciale ved at vaere i et netvaerk. Sd man sad ofte kun én-to personer i labet af dagen.

Elev pa uddannelsen i dbent svar i spergeskemaundersggelse
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6.3

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Vurdering af fagligt udbytte

Nogle af eleverne skriver endvidere, at de ikke har oplevet det sociale og faglige feellesskab, som de
havde forventet, inden de startede pa uddannelsen, hvilket bl.a. skyldes det hgje frafald blandt ele-
verne.

Det faglige udbytte af uddannelsens praktiske del

Lidt over halvdelen af eleverne (11 ud af 17) er helt eller delvist enige i, at de pa iveerksaetteruddan-
nelsen har opndet praktiske kompetencer og feerdigheder, der ger dem i stand til at arbejde inno-
vativt og selvsteendigt med udviklingsorienterede opgaver i savel egen, som andre typer virksom-
heder®. Dog angiver omkring en tredjedel af eleverne (fem ud af 17), at de er helt eller delvist uenige
i, at de pd iveerksaetteruddannelsen har opndet de kompetencer og faerdigheder, som gar demi
stand til at arbejde innovativt og selvsteendigt med udviklingsorienterede opgaver. Dette fremgar
af figur 6.2 nedenfor.

FIGUR 6.2

“Jeg har pi iveerksaetteruddannelsen opnéet praktiske kompetencer og
feerdigheder, der gor mig i stand til at arbejde innovativt og selvsteendigt
med udviklingsorienterede opgaver i sdvel egen virksomhed, som andre
typer virksomheder.”

Helt enig

Delvist enig

Hverken enig eller uenig
Delvist uenig

Helt uenig

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Antal elever

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

8 Malet for uddannelsens praktiske del ifglge iveerksaetteruddannelsens bekendtgerelse (Barne- og Undervisningsmi-
nisteriet, 2020, § 8).
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6.4

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
Vurdering af fagligt udbytte

Sammenhang og vaegtning mellem teori og praksis

Ifalge uddannelsens bekendtgarelse skal undervisningen tilretteleegges med en fleksibel veksel-
virkning mellem undervisningen i fagene (den teoretiske del) og elevernes arbejde med deres virk-
somhed (den praktiske del) (Bgrne- og Undervisningsministeriet, 2019, § 6-8). Eleverne er i sparge-
skemaundersggelsen blevet bedt om at vurdere badde sammenhaengen mellem og vaegtningen af
den teoretiske og praktiske del af uddannelsen.

Det varierer, om eleverne mener, at der er sammenhaeng mellem uddannelsens praktiske og teore-
tiske del. Kun tre ud af 17 elever er helt enige i, at sammenhaengen mellem det praktiske arbejde
med deres virksomhed/projekt og undervisningen i fagene har veeret passende, mens fire ud af 17
er helt uenige. De resterende 10 elever er enten delvist enige, hverken enige/uenige eller delvist
uenige. Dette fremgar af tabel 6.2 herunder.

TABEL 6.2

Hvor enig er du i felgende udsagn: "Sammenhangen mellem det
praktiske arbejde med min egen virksomhed/projekt og undervisningen i
fagene har veeret passende”

Antal elever

Helt enig 3
Delvist enig 5
Hverken enig eller uenig 3
Delvist uenig 2
Helt uenig 4

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

Det varierer endvidere, om eleverne vurderer, at vaegtningen af uddannelsens praktiske og teoreti-
ske del har veeret passende. Lige mange elever (fire ud af 17) er hhv. helt enige, hverken
enige/uenige, delvist uenige eller helt uenige i, at vaegtningen mellem teori og praksis har veeret
passende. En elev er delvist enig. Dette fremgér af tabel 6.3 herunder.
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6.5

Forseg med uddannelse til ivaerksaetter pa Niels Brock
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TABEL 6.3

Hvor enig er du i folgende udsagn: "Vagtningen mellem den praktiske del
af uddannelsen (dvs. arbejdet med min egen virksomhed/eget projekt) og
undervisningen i fagene har veeret passende”

Helt enig 4
Delvist enig 1
Hverken enig eller uenig 4
Delvist uenig 4
Helt uenig 4

Kilde: Spargeskemaundersogelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

Elevernes vurdering af sammenhaengen mellem og vaegtningen af uddannelsens praktiske og teo-
retiske del skal ses i lyset af, at de har haft forskellige forventninger og ansker til vekselvirkningen
og balancen mellem teori og praksis i uddannelsen. Dette fremgar at elevernes uddybende kom-
mentarer i de abne svarkategorier i spargeskemaet.

Det fremgar af elevernes besvarelser, at nogle elever havde en forventning og et gnske om, at teori-
delen fyldte mere pa uddannelsen. Fx efterlyser en elev, at der var mere laesestof for dem, der
gerne ville dykke laengere ned i det teoretiske, og at der var mere undervisning i det hele taget. An-
dre elever havde omvendt en forventning og et gnske om, at praksisdelen fyldte mere. Fx vurderer
en elev, at meengden af laesestof har vaeret en forhindring i forhold til at fa tid til arbejdet med egen
virksomhed. Alle elevers forventninger og gnsker er saledes ikke blevet indfriet.

Det faglige udbytte malt i seks entreprengarielle
kompetencer

Eleverne er blevet bedt om at angive, hvilke af seks udvalgte entreprengrielle kompetencer, som
de vurderer at have styrket i labet af uddannelsen. De seks entreprengrielle kompetencer er ud-
valgt pa baggrund af en mindre litteraturafdaekning af central viden om innovative og entrepre-
narielle kompetencer samt et ekspertinterview med en central medarbejder i Fonden for Entrepre-
ngrskab foretaget af EVA®.

De fleste elever vurderer, at de i hgj eller i nogen grad har styrket alle de seks udvalgte entrepre-
ngrielle kompetencer i lgbet af uddannelsen. Det geelder dog for alle seks kompetencer, at mellem

9 De seks entreprengrielle kompetencer er udvalgt med afseet i The Entrepreneurship Competence Framework (The EntreComp
Framework). The EntreComp Framework er udviklet med henblik pa at skabe en falles definitionsramme for, hvad der kendetegner
entreprengrielle kompetencer (Fonden for entreprengrskab, 2020, s. 18). En medarbejder fra Fonden for Entreprengrskab har hjulpet
EVA med at pege pa, hvilke af de i alt 15 entreprengrielle kompetencer i The Entrecomp Framework, der var mest relevante at sperge
ind til i spergeskemaet.
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fire og otte ud af de 17 elever mener, at de kun i mindre grad eller slet ikke har styrket den pageel-
dende kompetence i lgbet af uddannelsen. Dette fremgar af figur 6.3 nedenfor.

FIGUR 6.3
I hvilken grad har du i lebet af iveerkseetteruddannelsen styrket dine
kompetencer til... (Antal elever)

At kunne se muligheder, der kan omseettes til veerdi
for andre (den veerdi, der skabes, kan veere af
gkonomisk, kulturel eller social art).

At bruge min kreativitet til at finde pd veerdifulde
lesninger pa problemer, der opstar i forbindelse med
mit projekt/min virksomhed

At afveje muligheder og faldgruber ved de
ideer/projekter, jeg arbejder pa

At indhente og administrere de ressourcer, der er
nedvendige, for at fore en idé/et projekt ud i livet
(med ressourcer menes bade skonomiske ressourcer
og personer, der har specifikke egenskaber eller
kompetencer).

Atinspirere andre til at engagere sigi en idé/et

projekt, jeg arbejder pa

At handtere usikkerhed og risiko, nar beslutninger
skal tages

0

®|hgjgrad ®Inogengrad ™MImindregrad m Sletikke

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

Flest elever (13 ud af 17) vurderer, at de i hgj eller i nogen grad har styrket deres kompetencer ift. at
"bruge deres kreativitet til at finde pa veerdifulde lasninger pa problemer, der opstar i forbindelse
med deres projekt/virksomhed” samt "afveje muligheder og faldgruber ved de ideer/projekter, de

2

arbejder pa”.
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Elevernes fremtidsplaner

Sterstedelen af eleverne (13 ud af 17) angiver, at de har planer om at arbejde videre med deres virk-
somhed efter ivaerkseetteruddannelsen. Dette fremgar af tabel 6.4 herunder.

TABEL 6.4

Elevernes fremtidsplaner efter iveerksaetteruddannelsen

Arbejde med egen virksomhed 13
Arbejde i en anden virksomhed 8
Leese videre pa en anden uddannelse 4
Tage et enkeltstaende kursus, der byggede/bygger videre pa uddannelsens ind- 1

hold ( f.eks. AMU, diplom el. lign.)

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag. Eleverne har haft
mulighed for at veelge flere svarmuligheder. Besvarelserne kommer bade fra de elever, som pa tidspunktet for sparge-
skemaundersggelsen planlagde at feerdiggere ivaerkseetteruddannelsen samt dem, som faldt fra undervejs.

Tabellen viser endvidere, at otte elever har planer om at arbejde i en anden virksomhed, og at fire
elever planleegger at laese videre pa en anden uddannelse, mens én elev planlaegger at tage et kur-
sus, der bygger videre pa iveerkseetteruddannelsens indhold.

Af de elever, der angiver, at de har planer om at laese videre, har én elev planer om at sgge ind pa
en videregdende uddannelse pa universitetet, mens én elev har planer om at sgge ind pa en vide-
regdende uddannelse pa en professionshgjskole. To elever vil gerne leese videre pa en viderega-
ende uddannelse inden for markedsfaring og salg, men er ikke afklarede omkring hvilke.

En af de frafaldne elever, der angiver at have planer om at arbejdede videre i en anden virksomhed,
skriver i en uddybende kommentar i den dbne svarkategori:

Iveerksaetteruddannelsen gav mig mod og viden til at ga tilbage til mit gamle job (restaurant),
hvor jeg papegede diverse ting (drift og marketing), som ikke var optimale. Det gjorde, at jeg
blev tilbudt et job som administrativ leder.

Frafaldet elev i abent svar i spgrgeskemaundersggelse
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TABEL B.1

Konsfordeling blandt elever, 1. elevoptag

Kon Antal elever
Mand 12
Kvinde 8
lalt 20

Kilde: Oplysninger fra Niels Brock om uddannelsens 1. elevoptag, maj 2020.

TABEL B.2

Har du faet godskrevet fag for opstart pA uddannelsen?

Antal elever
Ja 0
Nej 20

Kilde: Oplysninger fra Niels Brock om uddannelsens 1. elevoptag, maj 2020.

TABEL B.3

Hvor har du hert om ivaerksatteruddannelsen?

Pa internettet 10
Gennem sociale medier som f.eks. Facebook eller LinkedIn 5
Fra en person i mit netveaerk (ven, familie, kollega) 3
Fra en uddannelsesvejleder/lerer fra Niels Brock 2
Fra en uddannelsesvejleder/laerer et andet sted end Niels Brock 1
Fra jobcenteret 0

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spaergeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag. Eleverne har haft
mulighed for at veelge flere svarmuligheder.
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TABEL B.4

Hvilket ar stoppede du pa uddannelsen?

2019 6
2020 4
lalt 10

Kilde: Spergeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

TABEL B.5

Konsfordeling, frafald

Andel af maend i alt faldet fra 50 %
Andel kvinder i alt faldet fra 50 %

Kilde: Oplysninger fra Niels Brock om uddannelsens 1. elevoptag.
Note: Denne tabel indeholder kun oplysninger om de 10 frafaldne elever.

TABEL B.6

Havde du en virksomhed ved opstart pa uddannelsen?

Ja 10
Nej 7

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.

TABEL B.7
Havde du, for du startede pa iveerksaetteruddannelsen, én eller flere idéer
til et produkt/koncept, som du ville starte egen virksomhed ud fra?

Antal elever
Ja 17
Nej 0

Kilde: Spargeskemaundersggelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.
Note: Spargeskemaundersggelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag.
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TABEL B.8
I hvilken grad har du faet det ud af uddannelsen, som du gerne ville?

Antal elever

| hgj grad 1
I nogen grad 3
I mindre grad 5
Slet ikke 1

Kilde: Spargeskemaundersogelse blandt 1. elevoptag pa iveerksaetteruddannelsen pa Niels Brock gennemfert af Dan-
marks Evalueringsinstitut (EVA) i maj 2020.

Note: Spargeskemaundersogelse er besvaret af 17 ud af 20 elever blandt uddannelsens 1. elevoptag, mens denne tabel
indeholder svar fra de 10 elever, som er frafaldet uddannelsen.
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